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UNA-CONSACA-ACUE-051-2021 DEL 6 DE MAYO DEL 2021
ANEXO

REGLAMENTO DE VIDA ESTUDIANTIL
INTRODUCCION

Este reglamento tiene como finalidad normar los distintos aspectos en materia de vida estudiantil que se
desarrollan y promueven desde la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, conjuntamente con otras instancias
universitarias, de acuerdo con la misién, vocacion histérica, fines y principios establecidos en el Estatuto
Orgénico.

Contiene la normativa que regula los distintos servicios que la institucion brinda a los estudiantes con el fin de
asegurar la realizacion exitosa de sus estudios, asi como contribuir a su desarrollo integral, individualmente y
como miembro de la comunidad universitaria y nacional.

CAPITULO I.
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. Objeto del reglamento

El presente reglamento comprende las normas de cardcter general que rigen los procesos, programas,
proyectos y actividades que se promueven y desarrollan desde la Vicerrectoria de Vida Estudiantil,
conjuntamente con las unidades académicas, facultades, centros, sedes y otras dependencias universitarias.
Asimismo, regula los servicios y actividades de prevencion e intervencién orientados al desarrollo integral de los
estudiantes.

Articulo 2. Definiciones
Para la aplicacion e interpretacion del presente Reglamento se establecen las siguientes definiciones:

a) Proceso: Conjunto de acciones concatenadas con un orden légico, orientadas a la consecuciéon de un fin
especifico y que esta presente en el accionar de un programa, proyecto o actividad.

b) Programa: Unidad estratégica integral, disciplinaria o interdisciplinaria, que articula sistematicamente
proyectos y actividades para atender una necesidad definida como necesidad institucional. Podra tener un
caracter permanente o temporal, en el tanto haya cumplido el fin de su creacién o sea asi definido por la
institucion.

c) Proyecto: Conjunto de actividades con caracter disciplinario o multidisciplinario programadas por un lapso
determinado que se realizan para conseguir ciertos objetivos.

d) Actividad: Accién o conjunto de acciones permanentes especificas que conducen al logro de la prestacion
de productos y servicios.

e) Manuales de Organizacién y Funciones, Manuales de Procedimientos, Instructivos, Directrices y circulares:
Su definicion sera la establecida en el Reglamento para la Emision, Actualizacion, Modificacion y publicidad



de la Normativa de la UNA.
Se modifica segun oficio SCU-989-2015

CAPITULO II.
DE LA ORGANIZACION DE LA VICERRECTORIA DE VIDA ESTUDIANTIL

Articulo 3. Vicerrectoria de Vida Estudiantil

Es el érgano encargado de promover el bienestar y desarrollo integral del estudiantado. Realiza funciones de
investigacién, docencia asistematica, extensién y administraciéon de servicios mediante acciones articuladas de
sus diferentes Departamentos.

Articulo 4. Organos de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil
La Vicerrectoria de Vida Estudiantil esta dirigida por el Vicerrector y conformada por los siguientes 6rganos:

a) El Consejo Asesor

b) Los Departamentos de Bienestar Estudiantil, de Salud, de Orientacion y Psicologia y de Promocién
Estudiantil.

c) La Direccion Ejecutiva

d) Los Consejos Técnicos de Programa

e) El Consejo de Becas

f)  La Comisién de Becas

Articulo 5. Del Vicerrector

Es el funcionario de mayor jerarquia en la Vicerrectoria, sus funciones estan definidas en el Estatuto Organico y
en otra normativa vigente.

El Vicerrector es el responsable de mantener actualizados los manuales de procedimientos mediante los cuales
se implementa este reglamento, para lo cual cuenta con la colaboracién de los Directores de Departamento.

Articulo 6. Del Consejo Asesor

Es el érgano encargado de asesorar al Vicerrector en la materia propia de la competencia de la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil. Asimismo, es el responsable de elaborar la propuesta de Manual de Organizacién y Funciones
de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, y de someterla a conocimiento, andlisis y aval por parte del Vicerrector,
quien lo remitir4 al Rector para su aprobacion.

Esta conformado por:

El Vicerrector quien lo preside,

Los Directores de Departamento,

El Director Ejecutivo,

Los Coordinadores de las unidades de Vida Estudiantil de las Sedes Regionales en calidad de invitados
permanentes,

e. La representacion estudiantil ser4 designada por la FEUNA, de conformidad con lo establecido en el
Estatuto Orgéanico y en su normativa interna.

coop

Articulo 7. De la Direccién de Departamento

El Director es la figura de mayor jerarquia en los Departamentos de la Vicerrectoria. Su naturaleza y funciones se
encuentran definidas en el Manual de Puestos de la Universidad Nacional y en el Manual de Organizacion y
Funciones de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.



Articulo 8. De los Departamentos
a) DEPARTAMENTO DE BIENESTAR ESTUDIANTIL

Es la instancia que impulsa procesos y estrategias en procura de la satisfaccion de necesidades vitales y el
desarrollo integral del estudiantado de la Universidad Nacional, por medio de las becas y el desarrollo de
procesos socioeducativos promocionales. Las acciones se orientan prioritariamente a la atencién de estudiantes
con necesidades especiales, discapacidades, limitaciones socioeconémicas, asi como aquellos que se
destaquen por su alto rendimiento académico, ambitos de interés institucional, liderazgo estudiantil y
participacion en convenios internacionales.

b) DEPARTAMENTO DE SALUD

Es el encargado de velar por la salud integral de la comunidad universitaria, para lo cual desarrolla programas
asistenciales y de promocion y prevencion de la salud en las &reas de medicina y odontologia.

c) DEPARTAMENTO DE ORIENTACION Y PSICOLOGIA

Es la instancia encargada de elaborar, asesorar, ejecutar y apoyar proyectos y actividades que promuevan en el
estudiante una adecuada eleccién vocacional, que favorezcan su atraccién y permanencia exitosa en la
Universidad y su posterior incorporacién al mundo laboral.

Los proyectos que desarrolla este Departamento se fundamentan en la prevencion integral y el trabajo
interdisciplinario, buscan la potenciacién de las habilidades y destrezas socioafectivas de los estudiantes, y la
atencién oportuna de sus necesidades psicoldgicas.

d) DEPARTAMENTO DE PROMOCION ESTUDIANTIL
Es el encargado de ofrecer a la comunidad estudiantil opciones para su desarrollo en los campos artistico,
deportivo y de desarrollo humano en general, acorde con las necesidades, valores e intereses de los individuos,

la comunidad universitaria y el pais.

Promueve la organizacion y la permanencia de las agrupaciones representativas de la Institucién, propiciando la
participacion de las diferentes Facultades y Centros, en los ambitos interuniversitario, nacional e internacional.

Fortalece la vida universitaria en coordinacién con los otros departamentos de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y demas instancias universitarias, creando espacios de participacion abierta y de libre agrupacion,
de conformidad con los intereses de los estudiantes.

Articulo 9. De la Direccién Ejecutiva

Es la instancia encargada de apoyar al Vicerrector en la ejecucién y control de las politicas, planes,
procedimientos y programas de trabajo de la Vicerrectoria, en los ambitos de gestién y administracion.

Articulo 10. De los Consejos Técnicos de Programa

Los Consejos Técnicos de Programa son los responsables de elaborar el Manual de Procedimientos respectivo,
y la operacionalizacion especifica de los procesos adscritos al programa, los que seran avalados por el
Vicerrector y aprobados por el Rector. Estan conformados por:

a. El Director de Departamento al cual pertenece el Programa o su representante, quien preside.

b. El coordinador del Programa, para el cual se elaborara el manual.

c. Larepresentacion estudiantil de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico.

El Vicerrector se considera invitado permanente en todos los Consejos Técnicos de Programa.



Su organizacion y funciones se encuentran definidas en el Manual de Organizaciéon y Funciones de la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil

Articulo 11.  Ambitos de accién

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil tiene como competencias, impulsar, promover y desarrollar programas,
proyectos, actividades y procesos orientados al bienestar y desarrollo integral de la comunidad estudiantil.
Cada uno de estos ambitos de competencia serd desarrollado mediante instrumentos juridicos tales como el
manual de organizacion y funciones, el manual de procedimientos, directrices y circulares.

CAPITULO II1.
BECAS, COBRO DE CREDITOS Y OTROS SERVICIOS AL ESTUDIANTADO

Modificado segun el acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.
Articulo 12. Sobre las Becas
Las becas seran reguladas por el programa respectivo de conformidad con el Manual de Procedimientos, y
tendrd como principio el otorgamiento de al menos las siguientes categorias de beca: por participacién
relevante, por condicion socioeconémica, por condicién laboral, por intercambio y por rendimiento académico.

Articulo 13. Tipos de becas

La Universidad cuenta con los siguientes tipos de becas:

a) Becas por situacion socioeconémica

b) Becas por alto rendimiento y situacion socioecondémica
C) Becas de ayuda econdmica ordinaria

d) Becas por alto rendimiento académico

e) Becas por participacion relevante

f) Otros beneficios

Definiciones:

Becas por condicién socioeconémica: consiste en la extension total o parcial del pago del costo del crédito que
se determina con base en la situaciébn socioeconémica del estudiante. La Vicerrectoria de Vida Estudiantil
aprobard, de manera razonada, las categorias de esta beca, asi como los criterios generales para determinar la
beca que se le asignara a cada estudiante.

Beca por alto rendimiento académico y situacién econdémica, son un estimulo dirigido a estudiantes de escasos
recursos econémicos y con un alto rendimiento académico que consiste en la exencion total del pago del crédito, un
apoyo economico complementario y beneficios brindados por la institucién, el cual sera definido por la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil con base en criterios técnicos.

La beca de ayuda econémica ordinaria: es una colaboracion monetaria que se otorga a los estudiantes nuevos o
regulares, que por su condicion socioeconémica y su rendimiento académico lo ameritan.

La beca por alto rendimiento académico: Consiste en la exencion total del costo del crédito y se otorgara
independientemente de la situacion socioecondémica del estudiante, y tiene como propésito impulsar la excelencia
académica y la participacion en determinados campos de interés institucional.

La beca por participacion relevante: es un estimulo para favorecer el liderazgo académico estudiantil. Se
otorgara por participacion relevante en el movimiento estudiantil, en actividades artisticas, o deportivas
independientemente de la situacion socioecondémica del estudiante y consiste en la exencion en el costo total del
crédito, mientras se mantengan las condiciones que la justifican.



Becas a funcionarios: consiste en la exoneracion total de pago de crédito a funcionarios, exfuncionarios
pensionados o jubilados, que cursen alguna carrera en la Universidad Nacional, de conformidad con el articulo 126
de la Convencioén Colectiva.

Articulo 14. Definicién del Fondo de Becas y Otros Beneficios Estudiantiles

a) El Fondo de Becas y otros beneficios estudiantiles estard constituido por el aporte de presupuesto
institucional ordinario, mas los ingresos que se reciban por concepto de pago de créditos en planes
regulares y por los recursos que se destinen en donaciones y en cooperacién nacional e internacional para
tales efectos, de conformidad con lo que establece el Estatuto Organico.

b) ElI Consejo Universitario podra incluir recursos adicionales para el Fondo, de conformidad con las
posibilidades institucionales, en los presupuestos correspondientes. Sus recursos se emplearan
exclusivamente para atender las becas y otros beneficios de los estudiantes, de conformidad con politicas
gue apruebe el Consejo Universitario.

Articulo 15. Propuesta para distribucion del Fondo de Becas

Una comision integrada por el Vicerrector de Vida Estudiantil, quien la preside, un miembro del Consejo
Académico (CONSACA) y un representante de la FEUNA elaboraran anualmente la propuesta de distribucion
del Fondo de Becas, para su aprobacion por parte del Consejo Universitario.

Articulo 16. Administraciéon del Fondo de Becas

Los recursos econdmicos acumulados en el Fondo de Becas se invertirAn dentro del procedimiento de
inversiones financieras que lleva a cabo la Universidad Nacional y que tiene por objetivo, garantizar la mayor
rentabilidad y el menor riesgo posible, en concordancia con los objetivos de una adecuada administracion
financiera.

El Programa de Gestion Financiera debera establecer los registros contables correspondientes que permitan
identificar el monto de los recursos pertenecientes a este fondo, el monto principal invertido, asi como los
intereses ganados. Tanto el principal invertido, como los intereses que generen estas inversiones, deberan
capitalizarse y pasar a formar parte del Fondo de Becas.

La Vicerrectoria de Administracién debera presentar trimestralmente informes, debidamente conciliados, al
Consejo Universitario sobre el estado y composicion del Fondo; estos deberan indicar la rentabilidad promedio
alcanzada y su comparacion con otras carteras de inversién del mercado.

Modificado segun acuerdos UNA-SCU-ACUE-1071-2017 y
UNA-SCU-ACUE-391-2018.

Articulo 17. Méaximo de Créditos por Cobrar

El pago de créditos en la Universidad Nacional se realiza segun el numero de créditos comprendidos en las
materias que el estudiante haya matriculado. El maximo de créditos por cobrar sera de 12 semestrales y 8
trimestrales o cuatrimestrales.

Articulo 18. Valor del Crédito

El valor del crédito serd el equivalente al 4% del salario base mensual de un oficinista 1 del Poder Ejecutivo,
gue aparece en la relacién de puestos de la ley de presupuesto ordinario de la Republica, aprobada en el mes
de noviembre de cada afio. Dicho valor regird para el afio siguiente aun y cuando el salario que se toma en
consideracion sea modificado durante ese periodo.

Los estudiantes extranjeros pagaran por concepto de crédito el equivalente a un 8% del salario base mensual
de un oficinista 1 del Poder Ejecutivo.



Los estudiantes extranjeros que obtengan la condicion migratoria de residentes permanentes en el pais
pagaran igual que los nacionales, sin menoscabo de que puedan solicitar becas por condicion socioeconomica.

Articulo 19. Mora en el Pago de Créditos

El estudiante que al terminar el ciclo lectivo tenga obligaciones pendientes por el concepto de pago de créditos,
no podra realizar tramites de matricula hasta que cancele su deuda o formalice un arreglo de pago ante el
Departamento de Bienestar Estudiantil.

Articulo 20. Multas por atraso en el pago

Por el atraso en el pago de créditos en cada periodo se aplicarda un recargo del 10 %, durante los primeros 10
dias habiles a partir del cierre del periodo, y 20% después de ese término.

Los recursos monetarios generados por el cobro de multas en el atraso del pago de los créditos se
contabilizardn como un ingreso al Fondo de Becas.

Articulo 21. Cobro de Laboratorios y cursos con practica en Laboratorio

La Universidad cobrara a los estudiantes matriculados en laboratorios y cursos con practica de laboratorio, un
monto especifico de dinero, con el objetivo de que sea utilizado para colaborar en el financiamiento de los
gastos de operacién para su uso, renovacién y mantenimiento tanto de las instalaciones como del equipo,
segln corresponda.

Bajo ninguna circunstancia las unidades académicas que ofrecen estos laboratorios cobraran a los estudiantes
los costos indirectos relacionados con rubros como pago de horas extra para los choferes, combustible, pago
de alquiler de buses, viaticos de funcionarios administrativos u otros.

Se incluye segin acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.
TRANSITORIO AL ARTICULO 21:

l. Dada la situacion de emergencia nacional generada por la Covid-19 y el contexto de la estrategia de re-
greso gradual y seguro declarado para el 2021, no se cobrara al estudiantado, durante el | y Il ciclo del
2021, el monto establecido en este articulo para los cursos de laboratorios y cursos con préactica de labo-
ratorio que se impartan en la modalidad presencial remota.

II.  El cobro solamente operara para aquellos laboratorios 0 cursos con préctica de laboratorio que se ejecu-
ten, total o parcialmente, en forma presencial.

Se incluye seglin acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-051-2021.

Articulo 22.  Definicion del monto y aplicacion a estudiantes con beca.

Corresponderd a la persona que ocupe el cargo de Vicerrector de Vida Estudiantil, mediante resolucion
razonada y previa valoracion por el Gabinete de Rectoria, fijar el monto que se cobrara para cada laboratorio y
curso con practica de laboratorio, y los criterios o tabla de compensacion que beneficiara a los estudiantes
segun el tipo de beca.

La definicion del monto debera fundamentarse en una recomendacion previa emanada, en forma conjunta, por
el Programa de Gestién Financiera y el Departamento de Bienestar Estudiantil.

Salvo que la persona que ocupe el cargo de Vicerrector de Vida Estudiantil apruebe otro monto, los vigentes se
ajustaran automaticamente conforme varie el IPC del afio inmediato anterior.



Se incluye segun el acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.
TRANSITORIO AL ARTICULO 22:
Hasta tanto la Vicerrectora de Vida Estudiantil no emita mediante resolucién razonada la clasificacion, monto de
cobro y sistema de aplicacion del monto a los estudiantes becados, se aplicaran los montos indexados establecido
por el Consejo Universitario en el acuerdo SCU-1660-92 del 8 de octubre de 1992 Folleto 84 MODIFICADO
MEDIANTE ARTICULO TERCERO, INCISO I, DE LA SESION CELEBRADA EL DIA 28 DE JULIO DE 1993,
ACTA # 1574-207, que ha sido derogado por esta modificacion.

Se incluye segln el acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.

Articulo 23. Clasificacion de los laboratorios para el cobro
El cobro de los laboratorios deberd contemplar, al menos, tres diferentes clasificaciones o tipos de laboratorios
0 cursos, basado en los diferentes costos de su operacién y equipo. Los criterios que se deben utilizar para
definir las clasificaciones y fijar los montos deberan ser, al menos, el uso de los siguientes elementos:

a. Reactivos quimicos que se adquieren en el pais o en el exterior.

b. Equipo que debe ser adquirido fuera del pais, frecuencia de renovacién y actualizacién, taladros, lijadoras,
cuchillos, brocas, disco, esmeriladora, seguetas, tacometro, gata hidraulica, entre otros.

c. Instrumentos de precisién y medida como balanzas, colorimetros, extractores, instrumentos de precision,
estereoscopios, microscopios, motosierra, cintas de medicion, brdjulas, amperimetros, voltimetros.

d. Cristaleria, que en su mayor parte es importada (beaker, probetas, tubos de ensayo, pipetas, buretas,
laminas, etc.).

e. Computadores y software.
f.  Mantenimiento del equipo, reparaciones, compra de repuestos.
g. Limpieza del equipo e instrumentos.
h. Otros rubros: gas, agua destilada, electricidad, hielo, combustible, madera, laca, pegamentos, pintura.
i. Realizacion de Giras.

Se incluye segin acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.
Articulo 24: Destino de los recursos por cobro de laboratorios
Los estudiantes pagaran los montos antes indicados en el Programa de Gestién Financiera. Los fondos recaudados
por concepto de cobro laboratorios o cursos con practica en laboratorios se asignaran al presupuesto de operacion
de la unidad académica correspondiente, durante el mismo periodo presupuestario, por modificacion externa, segin
corresponda. No formaré parte del Fondo de Becas.

Se incluye segin acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.
Articulo 25: Cobro de servicios al estudiantado
Correspondera a la persona que ejerza el cargo de Vicerrector de Vida Estudiantil establecer el monto y la

actualizacion anual, del cobro que realiza la Universidad al estudiantado por todo tipo de servicios, tales como
emision de certificaciones y constancias, retiro de materias, emisién y reposicién de diplomas, derechos de



graduacion, examen extraordinario o por suficiencia, emisiéon de carné, derechos para la prueba de admision,
reconocimientos y equiparaciones, entre otros. Para esta fijacion se contara con el criterio previo del Consejo de
Rectoria.

La definicion del monto debera fundamentarse en una recomendacién previa emanada, en forma conjunta, por
el Programa de Gestion Financiera, el Departamento de Bienestar Estudiantil y el Departamento de Registro.

Salvo que la persona que ocupe el cargo de Vicerrector de Vida Estudiantil apruebe otro monto, los vigentes se
ajustaran automaticamente conforme varie el IPC del afio inmediato anterior.
En el caso de estudiantes extranjeros, con excepcién de los provenientes de Estados Centroamericanos y
Panama; asi como los indicados en convenios con universidades nacionales o extranjeras, los derechos de
graduacion, sera el doble del monto en colones que se cobra a los estudiantes nacionales.

Se incluye segun acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.
TRANSITORIO AL ARTICULO 25:
Hasta tanto la Vicerrectora de Vida Estudiantil no establezca nuevos montos para los servicios estudiantiles, regiran
los montos aprobados de conformidad con los acuerdos SCU-040-92 del 22 de enero de 1992 y SCU-1958-2008
del 2 de diciembre del 2008

Se incluye segln acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.
Articulo 26.  Definicion del servicio estudiante asistente
El Programa de Estudiante Asistente tiene como propdésito incorporar activamente estudiantes con alto
rendimiento académico en diferentes programas, proyectos y actividades académicas institucionales. Este
programa crea incentivos que buscan estimular el liderazgo y el logro académico.
Cada facultad, centro, sede o seccién regional aprobara las normas para la asignacion interna de las horas de
estudiante asistente. Para garantizar un mayor acceso de todos los integrantes de la comunidad estudiantil, la
Vicerrectoria de Vida Estudiantil elaborara un procedimiento de convocatoria, que serd de acatamiento
obligatorio por las unidades académicas. Este procedimiento debera tomar en cuenta un mecanismo amplio de
divulgacién.

Asimismo, cada unidad académica contard con un mecanismo propio de distribucion y control de las horas
estudiante asistente al interior de la unidad académica.

Se incluye segin acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.
TRANSITORIO.
La Vicerrectoria de Vida Estudiantil, debera elaborar el procedimiento de convocatoria en un plazo de 3 meses.
Articulo 27. Responsabilidades en el Servicio de Estudiante Asistente.
Durante la ejecucion del servicio de estudiante asistente, se tendran las siguientes responsabilidades:
a. Correspondera a los académicos coordinadores de un Programa, Proyecto o Actividad Académica (PPAA)
asignar a los estudiantes asistentes, labores que contribuyan a su formacion académica profesional, asi
como velar porque cada estudiante consigne sus horas de trabajo apropiadamente.

b. Corresponderd al director de la unidad académica:

i.  Supervisar que la asignacion de horas estudiante asistente se haga con criterios académicos que
garanticen su mayor aprovechamiento y efectividad.



i. Presentar, semestralmente, ante el decano o rector adjunto, en el caso de las secciones regionales,
un informe de las labores asignadas a los estudiantes producto de las horas estudiante asistente en
cada PPAA y su naturaleza, y, ademas, remitird copia del mismo a la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

c. Correspondera al decano y rector adjunto, en el caso de las secciones regionales, velar por el uso efectivo de
las horas estudiante asistente asignadas en su facultad, centro, sede o seccion regional, y su redistribucion, en
caso necesario.

Se modifica segun acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.

Articulo 28.  Financiamiento del servicio estudiante asistente

El servicio de estudiante asistente se financiara con:

a. La partida presupuestaria ordinaria que le asigne la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

b. El aporte de los programas, proyectos y actividades académicas que posean recursos externos siempre
gque hagan sus respectivas asignaciones presupuestarias en este sentido.

c. Cualquier otro tipo de fondos externos provenientes de entes publicos y privados.

En el caso del punto b), cuando el financiamiento provenga del presupuesto externo, se requerira la
recomendacién del responsable del proyecto y del superior jerarquico de la Unidad Ejecutora.

Independientemente de cudl sea la fuente de financiamiento, los estudiantes beneficiarios de este programa
deberan cumplir con los requisitos establecidos en este reglamento.

Las horas estudiante asistente seran asignadas mediante el uso de un algoritmo para la distribucién y conforme
a las necesidades de cada facultad, centro, sede 0 seccidn regional, que sera propuesto por Apeuna y
aprobado por el CONSACA.

Se modifica segun acuerdo UNA-SCU-ACUE-1071-2017.

CAPITULO IV.
DEL PROGRAMA DE ESTUDIANTE ASISTENTE

Articulo 29. De la naturaleza de la actividad de los estudiantes asistentes.
Los estudiantes asistentes no son funcionarios de la Universidad Nacional, por lo que no le son aplicables a su
actividad las regulaciones propias de las relaciones laborales entre el funcionario de la institucién tutelada en la

normativa interna y externa.

El estudiante asistente no podra sustituir ni parcial ni totalmente a los académicos en sus labores de docencia,
investigacion y extension.

Articulo 30. De las ayudas econdmicas extraordinarias.
Los estudiantes que en razon de las tareas que les sean asignadas, deben desplazarse de la sede habitual, podran
recibir ayudas econémicas adicionales para sufragar los gastos que esta situacion les ocasione, lo anterior con

base en las disponibilidades financieras del programa, proyecto o actividad académica en la que participen.

CAPITULO V.
DE PRESTAMOS ESTUDIANTILES

Articulo 31. Naturaleza y sostenibilidad del Programa de Préstamos Estudiantiles



Los fondos requeridos para el Programa de Préstamos Estudiantiles seran tomados del Fondo de Becas. Los
intereses que se devenguen por el concepto de los préstamos seran revertidos en el mismo programa.

La Universidad procurard, dentro de sus posibilidades, fortalecer este programa con recursos adicionales.
Articulo 32. Objetivo del otorgamiento de préstamos a estudiantes

El otorgamiento de créditos personales a estudiantes tiene como objetivo, permitirle a los estudiantes que sin ser de
nuestra poblacién meta tienen dificultades para cubrir gastos con el fin de realizar o continuar sus estudios.

CAPITULO VI.
DE LAS RESIDENCIAS ESTUDIANTILES

Articulo 33:  De las Residencias Estudiantiles.

La Vicerrectoria de Vida Estudiantil es la instancia universitaria competente para organizar y administrar las
Residencias Estudiantiles. Su organizacion y funcionamiento estara a cargo del Departamento de Bienestar
Estudiantil. En el caso de las Sedes y Secciones Regionales esta competencia estara a cargo de la Unidad de
Vida Estudiantil.

Articulo 34:  Sobre el uso de las instalaciones de las Residencias Estudiantiles.

El uso de las instalaciones de las Residencias Estudiantiles de la Universidad Nacional se regira, en particular,
por este reglamento y los Manuales, Instructivos y otras disposiciones generales emanados de la Vicerrectoria
de Vida Estudiantil y aprobados por la instancia competente; y en general, por el Reglamento del Uso de
Instalaciones Universitarias y el Reglamento para regular los procedimientos administrativos de caracter
disciplinario y otra normativa aplicable en la Universidad Nacional.

Los casos no contemplados en estas regulaciones se resolveran de acuerdo con las normas supletorias y
conexas, asi como con el ordenamiento juridico vigente en la institucion.

Articulo 35:  Derechos de la poblacion estudiantil residente.
Son derechos de la poblacién estudiantil residente:

a) Contar con un lugar de alojamiento seguro que les permita realizar actividades académicas, de
socializacion, descanso y alimentacién como parte de su formacion integral.

b) Disfrutar de un ambiente de respeto a la privacidad y de las pertenencias.

c) Expresar libremente sus preferencias, credos y convicciones en un marco de respeto y tolerancia.

d) Realizar, previa autorizacion de las y los profesionales encargadas del Programa de Residencias,
actividades sociales, de estudio y de recreacién, que no atenten contra el funcionamiento del programa de

residencias y que permita el desarrollo de su vida universitaria.

e) Recibir visitas de familiares y amistades, siempre y cuando no alteren la organizacién y convivencia de la
residencia; de acuerdo con las disposiciones administrativas de la Vicerrectoria.

f) Contar con las facilidades necesarias de ingreso al edificio y a su habitacién, de acuerdo con sus
necesidades especiales y las leyes vigentes.

g) Acudir a las diferentes instancias universitarias, en procura de atencion para resolver los problemas que se
generen en razon de su condicién de estudiantes residentes.



h)

m)

Denunciar ante las instancias universitarias competentes los problemas y necesidades del funcionamiento
de la residencias y que éstas sean atendidas y gestionadas diligentemente, segun las posibilidades
institucionales.

Permanecer en el edificio de residencias los dias libres, feriados y de descanso dentro del ciclo lectivo,
respetando las disposiciones normativas de la institucién y el programa de residencias, salvo en los
recesos institucionales y la Semana Santa.

Contar con estrategias para la atencion integral de la poblacion residente por parte de los diferentes
departamentos de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

Recibir, de las y los funcionarios universitarios que prestan sus servicios en forma permanente u ocasional
en la residencias, un trato respetuoso de acuerdo con los principios y valores institucionales.

Impugnar las resoluciones de las instancias universitarias, de conformidad con lo que establece la
normativa universitaria.

Plantear sugerencias a las diferentes instancias universitarias, que permitan mejorar el Programa de
Residencias.

Transitorio al articulo 35: la Vicerrectoria de Vida Estudiantil debera realizar, antes de concluir el afio 2015, los
estudios necesarios para determinar el monto de la actualizacion de la beca Omar Dengo, como resultado del
alza en los producto de limpieza, y hacer la respectiva propuesta a las autoridades correspondientes. Ademas,
se debera visualizar el componente de los costos de los productos de limpieza, en la respectiva beca y dar
informacion a los estudiantes beneficiados.

Articulo 36.  Deberes de la poblacidn estudiantil residente.

Son deberes de la poblacion estudiantil residentes:

a)

b)

c)

d)

e)

)]

h)

Cumplir y respetar las disposiciones establecidas en la normativa universitaria correspondiente. Tanto las
establecidas por este reglamento, como las emanadas de otras normas generales emitidas por la rectoria,
la Vicerrectoria de Vida Estudiantil, el Departamento de Bienestar Estudiantii y otras instancias
universitarias competentes para definir el funcionamiento de las residencias.

Utilizar adecuadamente las instalaciones de las Residencias Estudiantiles y reportar por escrito cualquier
anomalia a la administracion o al Departamento de Bienestar Estudiantil y Unidades de Vida Estudiantil en
el caso de las Sedes y Secciones Regionales.

Acatar las disposiciones en materia de salud y seguridad que emitan las instancias correspondientes, en
situaciones regulares y de emergencia.

Mantener el ornato y la limpieza en areas comunes y dormitorios, asi como el aseo personal.
Procurar que las actividades cotidianas en las Residencias se lleven a cabo en armonia con el ambiente.

Abstenerse de realizar actos en la residencia, que atenten contra la integridad fisica y moral de la
poblacién residente.

Brindar informacion fidedigna a las responsables de las Residencias, con el propésito de resolver
situaciones especiales que asi lo ameriten.

Cumplir con los compromisos adquiridos como parte de la organizacion voluntaria de las y los estudiantes
residentes.

Respetar la privacidad, pertenencias y alimentos de las y los compafieros.



i) Propiciar un ambiente de armonia, comunicacién asertiva, sana convivencia, solidaridad, respeto,
tolerancia y responsabilidad.

k) Acatar las disposiciones administrativas propias de cada residencia.

[) Comunicar oportunamente a las profesionales en Trabajo Social situaciones que, a nivel personal,
académico o derivadas de la convivencia grupal, que requieran de la intervencion profesional.

m) Comunicar por escrito, en caso de ausentarse por varios dias de la residencia.

n) Ubicar en los lugares autorizados para tal fin la propaganda o anuncios.

o) Comunicar por escrito, la renuncia al servicio de residencia al menos ocho dias antes de ésta.

Articulo 37: Prohibiciones de la poblacién estudiantil residente:

Para garantizar la sana convivencia estudiantil se establecen las siguientes prohibiciones:

a)

c)

d)

e)

9)

1)

m)

n)

n)

Hospedar personas externas sin obtener la previa autorizacion de las funcionarias responsables de las
Residencias.

Realizar actividades que vayan en perjuicio de la tranquilidad individual y grupal de los y las residentes y el
orden general de las instalaciones.

Provocar dafos intencionados a las instalaciones, equipo y mobiliario de las Residencias Estudiantiles.
Realizar cambios de habitacion o Residencia sin el consentimiento por escrito del profesional responsable.

Realizar actividades que no cuenten con la autorizacién previa de las profesionales encargadas de las
Residencias.

Introducir o usar estupefacientes, psicotrépicos o drogas de uso no autorizado, ingerir bebidas alcohdlicas,
asi como ingresar o permanecer en las Residencias Estudiantiles bajo los efectos de tales sustancias.

Fumar dentro de los edificios de las Residencias Estudiantiles.
Introducir o mantener cualquier tipo de arma dentro de las Residencias Estudiantiles.

Introducir o mantener animales dentro de las instalaciones de las Residencias, excepto lo establecido por la
Ley 7600.

Utilizar las instalaciones de las Residencias Estudiantiles como medio para lucrar.
Recibir visitas de personas menores de edad en las Residencias sin la compafiia de un adulto.
Trasladar activos dentro y fuera de las Residencias sin la autorizacidn correspondiente.

Recibir visitas que, por su excesiva periodicidad o frecuencia, atenten contra el cumplimiento de sus
deberes académicos y de residente.

Utilizar equipos audiovisuales y de coOmputo para actividades que atenten contra la moral y la sana
convivencia de los y las residentes.

Articulo 38: Régimen disciplinario aplicable a la poblacion estudiantil residente:



En el caso que cualquier residente incumpla las normas establecidas para el uso y disfrute de las Residencias
Estudiantiles, sera sujeto de una investigacién y sancion en los términos de este Reglamento y sus demas
disposiciones normativas.

En este caso correspondera conocer, instruir y resolver sobre la falta quien ostente el cargo de Director del
Departamento de Bienestar Estudiantil. En el caso de las sedes y secciones regionales la o el Coordinador de la
Unidad de Vida Estudiantil.

Estas instancias deberan garantizar el respeto al debido proceso del estudiante investigado segun el manual de
procedimientos debidamente aprobado por la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

Si por la naturaleza o la gravedad de la falta, amerita que al estudiante se le investigue y aplique una sancién
de las establecidas por el Régimen disciplinario de la UNA, el o la Directora del Departamento de Bienestar
Estudiantil o el coordinador, en el caso de las sedes y secciones, lo comunicara oficialmente, con todas las
pruebas, a la instancia competente, para que realice el proceso disciplinario respectivo.

Solamente se aplicara al o la estudiante una Unica sancién por una misma falta.

Articulo 39: Las faltas y las sanciones cometidas durante el disfrute de las residencias

Cuando el o la estudiante incumpla las normas de uso y funcionamiento de las residencias, y previo debido
proceso realizado por el Departamento de Bienestar Estudiantil, se demuestre la falta, se aplicaran las
siguientes sanciones:

Faltas muy leves que se sancionaran con una llamada de atencién verbal:

a) Incumplir en dos ocasiones, sin justificacion sus responsabilidades de aseo.

b) Realizar cambios de habitacion o Residencia sin el consentimiento por escrito del profesional
responsable.

C) Introducir o mantener animales dentro de las instalaciones de las Residencias, excepto que ello responda
a atender situaciones que enfrentan personas con necesidades especiales.

d) Realizar esporadicamente actividades lucrativas dentro de las instalaciones de las Residencias
Estudiantiles.

e) Desacatar las disposiciones establecidas por las profesionales que integran el Programa.

Faltas leves que se sancionaran con una llamada de atencién escrita que quedara constancia en el expediente
del o la estudiante:

a) La reincidencia, dentro de los siguientes tres meses de las faltas muy leves indicadas en el punto anterior.

b) Realizar actividades que vayan en perjuicio de la tranquilidad individual y grupal de los y las residentes y
el orden general de las instalaciones.

C) Realizar actividades sociales que no cuenten con la autorizacion previa de las profesionales encargadas
del Programa.

d) Atender visitas de menores de edad en las Residencias sin que estos se hagan acompafiar de un adulto
no residente.

e) Utilizar equipo audiovisual y de cémputo para actividades que atenten contra la moral y la sana
convivencia de las y los residentes.



Faltas graves que se sancionaran con suspension inmediata del servicio de residencia hasta por tres afios,
segln la gravedad de la falta:

a) Si el o la estudiante reincide cualquiera de las faltas leves antes indicadas, al menos tres veces, durante
el afio lectivo

b) Hospedar personas no autorizadas por escrito, por profesionales encargadas del Programa.
C) Incumplir los requisitos estipulados por el Departamento de Salud para residentes.
d) Omitir o alterar informacién requerida por la normativa interna de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

e) Hurtar o robar dentro de las Residencias, asi como hacer uso indebido de bienes bajo su custodia.

f) Provocar dafios intencionados a las instalaciones, equipo y mobiliario de las Residencias Estudiantiles.

0) Introducir o usar estupefacientes, psicotrépicos o drogas de uso no autorizado, ingerir bebidas
alcohdlicas, asi como ingresar o permanecer en las Residencias Estudiantiles bajo los efectos de tales
sustancias.

h) Introducir o mantener cualquier tipo de arma dentro de las Residencias Estudiantiles.

i) Lesionar o intentar lesionar la integridad fisica o moral de las y los compafieros o funcionarios por

acciones realizadas dentro de las Residencias.

)] Permitir la permanencia en su habitacion de estudiantes asignados en otro dormitorio, sector o
residencia.

k) Utilizar las instalaciones de las Residencias Estudiantiles como medio para lucrar.

Cualquier otra infraccion o negligencia en el cumplimiento de las obligaciones y deberes propios de la condicién
de estudiante residente no prevista en los puntos anteriores podra ser sancionada de conformidad con la
normativa que le sea aplicable.

Se modifica el capitulo VI segin el oficio SCU-989-2015.

CAPITULO VII.
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 40:  Sobre la pérdida total o parcial de los beneficios regulados en este reglamento:

Las y los estudiantes que gocen algin beneficio otorgado por los departamentos de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil, que no sea el uso de las residencia expresamente regulado en este reglamento, podran perder total
o parcialmente los beneficios.

Sera competencia de la Vicerrectoria y de la Direccion del Departamento de Bienestar Estudiantil, establecer en
los Manuales y otras normas internas los supuestos y porcentajes de disminucién parcial y los de pérdida total,
ademas de regular el debido proceso para su aplicacion.

Para el caso de las Sedes y Secciones Regionales, este proceso sera responsabilidad de la Coordinacion de la
Unidad de Vida Estudiantil, quien debera elevar la resolucion a la Direccion de Bienestar Estudiantil para el aval
respectivo.



Se incluye este articulo segun el oficio SCU-989-2015.
Articulo 41:  De los actos que ameritan la pérdida de beneficios:

Se consideran actos que generan la pérdida, parcial o total, de los beneficios, de conformidad con las
particularidades que establezca la nhormativa interna:

a) La o el estudiante que en su solicitud de beca proporcione datos falsos, oculte informacién relevante o no
notifique, dentro de los plazos otorgados por el Departamento de Bienestar Estudiantil, las mejoras
ocurridas en su situacion socioeconémica y familiar, o los cambios en su situacién académica, perdera todo
derecho a los beneficios estipulados en este Manual, sancién que se aplicara, previo cumplimiento del
debido proceso.

b) Elincumplimiento de cualquier de las obligaciones y deberes para el disfrute del beneficio, establecidos en
la normativa universitaria, tanto a nivel general como la emitida por cualquiera de las instancias
competentes de la Vicerrectoria de Vida Estudiantil.

Ademas, de la disminucién total o parcial, el o la estudiante, cuando corresponda, debera reintegrar a la

Universidad el monto correspondiente a los beneficios concedidos derivados del falseamiento y ocultamiento de

informacion.

Para la aplicacion de esta disposicion se consideran beneficios la exoneracion del pago de créditos y el aporte

econdémico.

Se incluye este articulo segun el oficio SCU-989-2015.

Articulo 42: Del régimen de impugnaciones:

De conformidad con el Estatuto Organico, la o el estudiante podra ejercer los recursos de revocatoria y

apelacién contra los actos que le afecten. Tales recursos se deberdn plantear por escrito, dentro de los plazos

sefialados en la normativa correspondiente.

Los recursos de revocatoria seran resueltos por la misma instancia que dicto el acto impugnado.

El recurso de apelacion contra las decisiones de la o el profesional, responsable de la asignacién de cualquier
tipo de beca o incentivo, contemplados en este Manual, sera resuelto por la Comisién de Apelaciones de Becas.

El recurso de apelacion contra las decisiones del o la Directora del Departamento de Bienestar Estudiantil sera
resuelto por la o el Vicerrector de Vida Estudiantil.

Se incluye este articulo segun el oficio SCU-989-2015.
Articulo 43. Vigencia del Reglamento
El presente Reglamento rige a partir de su publicacion en la UNA GACETA.
Articulo 44. Disposiciones derogatorias

Con la entrada en vigencia de la presente normativa se deroga el anterior Reglamento de la Vicerrectoria de
Vida Estudiantil.



DISPOSICIONES TRANSITORIAS:
Transitorio |.

Los manuales de organizacion y funciones y los manuales de procedimientos de la Vicerrectoria de Vida
Estudiantil y de cada programa, deberan emitirse en un plazo maximo de cinco meses a partir de la entrada en
vigencia de este reglamento.

Deberan utilizarse medios efectivos para difundirlos a la comunidad universitaria, principalmente entre el
estudiantado.

Transitorio Il

Los reglamentos de: Becas, de Beca Empresa, del Fondo Economico para Auxilio de Estudiantes en caso de
accidentes, Programa Estudiante Asistente, Préstamos Estudiantiles y Normas para la prestacién de servicios
médicos y la promocion de la salud del Departamento de Salud se continuaran aplicando mientras no se emitan
y entren en vigencia los manuales de procedimientos respectivos.

Dichos reglamentos quedaran derogados a partir de la publicacion en UNA-GACETA de los respectivos
manuales de procedimientos

Transitorio Il

Los funcionarios de la Vicerrectoria mantendran sus condiciones laborales actuales de conformidad con sus
clases y categorias actuales y disfrutaréan de todos los beneficios que su condicion de funcionarios universitarios
le confiere.

Transitorio General

Unicamente para el segundo ciclo 2017, se exonera del pago de créditos y posibles recargos a la poblacion
estudiantil que no goza de exoneracién total y que su domicilio esta ubicado en las zonas afectadas por la
tormenta tropical Nate, que afecté el territorio nacional la primera semana de octubre de 2017. La ubicacién de
las zonas afectadas se realizara segun el reporte oficial de la Comision Nacional de Emergencias. La
identificacién de esta poblacién estudiantil sera realizada por las unidades académicas, sedes y secciones
regionales y la Vicerrectoria de Vida Estudiantil. Los casos identificados seran valorados por el Departamento
de Bienestar Estudiantil y las Unidades de Vida Estudiantil de las sedes y las secciones regionales, con la
finalidad de verificar que se encuentren en el supuesto de excepcion. La lista de las personas beneficiadas con
la exoneracién de pago de créditos del Il ciclo de 2017 sera reportada para el tramite correspondiente al
Programa de Gestion Financiera por la Vicerrectoria de Vida Estudiantil en coordinacién con el Departamento
de Reqgistro.

Se incluye segun el oficio UNA-SCU-ACUE-2265-2017
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