UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL

B

2021 Pagina 1 de 123

ALCANCE N.° 1 A LA UNA-GACETA N.° 21-2021, AL 7 DE DICIEMBRE DE 2021

TRANSCRIPCION DE ACUERDO
UNA-CONSACA-ACUE-164-2021

7 de diciembre de 2021

Acuerdo n° 3, tomado por el Consejo Académico de la Universidad Nacional, segun el articulo
[, inciso 3.2, de la sesion ordinaria celebrada el miércoles 1° de diciembre de 2021, acta n°
40-2021, que dice:

APROBACION REGLAMENTO DE GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVI-

DADES ACADEMICAS (PPAA)

RESULTANDO:

1.

El acuerdo del Consejo Universitario comunicado mediante oficio SCU-2067-2014 del 5
de diciembre de 2014, ALCANCE N° 8 A LA GACETA 19-2014, en el cual se aprobd la
implementacion del Estatuto Organico del 2015, e incluy6 en el acuerdo D) dentro del
plan de implementacion, en los aspectos juridicos, las areas prioritarias de revision nor-
mativa, y expresamente en el inciso k) incluyo las “NORMAS QUE REGULAN LOS TIPOS
Y FORMA DE APROBACION, EJECUCION Y EVALUACION DE LA ACTIVIDAD SUS-
TANTIVA (ACTUALES PPAA)”

El oficio VA-DI-384-2015, del 17 de junio de 2015, suscrito por el Dr. Carlos Beita, director
de Investigacion, en el cual se traslada al Consejo Académico (Consaca), la propuesta
de cambios a los “Lineamientos para la Gestion de Programas, Proyectos y Actividades

Académicas” elaborada por esa direccion.

El oficio CONSACA-113-2015, del 4 de agosto de 2015, suscrito por la Dra. Grace Prada

Ortiz, secretaria a.i. del Consaca, el cual sefiala:
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é‘OLICITAR A LOS DIRECTORES DE AREAS Y A LA COMISION DE VICEDECA-
NOS PARA QUE DE MANERA CONJUNTO ELABOREN, EN UN PLAZO NO MA-
YOR A TRES MESES, UNA PROPUESTA DE MODIFICACION Y ACTUALIZA-
CION DE LOS LINEAMIENTOS PARA LA GESTION DE LOS PROGRAMAS, PRO-
YECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS Y SUS PROCEDIMIENTOS, CON BASE
EN LAS RECOMENDACIONES DEL OFICIO VA-DI-384-2015 Y OTROS QUE SE
CONSIDERAN PERTINENTES.

4. La aprobacion del Reglamento del Consejo Académico, comunicado con el oficio CON-
SACA-109-2015, del 3 de agosto de 2015, suscrito por la Dra. Luz Emilia Flores Davis,
secretaria del Consaca, a raiz de la entrada en vigor del nuevo Estatuto Organico el 17
de agosto de 2015, lo que implica la disolucion de la Comision de Vicedecanos y la crea-
cion la Comision de Apoyo y Asesoria Académica (CAAA), la cual continGia con la tarea
de realizar una propuesta de modificacién y actualizacion de los lineamientos para la

gestion de los programas, proyectos y actividades académicas y sus procedimientos.

5. El acuerdo UNA-CONSACA-CAA-ACUE-180-2015, del 22 de octubre de 2015, suscrito
por el Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, en el cual se solicita una proé-
rroga hasta el 2016 para que se presente la propuesta de Lineamientos para la Gestion

de Programas, Proyectos y Actividades Académicas en la UNA.

6. El acuerdo UNA-CONSACA-CAA-ACUE-225-2015, del 13 de noviembre de 2015, Dr.
Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, en el cual se comunica al Consaca que
sera la CAAA la comision que asumira la elaboracién de la propuesta de los Lineamientos
para la Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas, como una tarea de

su plan de trabajo del afio 2016.

7. El acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-036-2016, del 19 de febrero de 2016, suscrito por el
M.Sc. Tomas Marino Herrera, secretario del Consaca, en el cual se acordd otorgar una
prérroga, hasta el 31 de mayo de 2016, para presentar la propuesta de los Lineamientos
para la Gestién de Programas, Proyectos y Actividades Académicas y se dej6 sin efecto
el oficio CONSACA-113-2016, del 4 de agosto de 2015.
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10.

11.

12.

13.

La audiencia ante la Comision de Apoyo y Asesoria Académica del 18 de marzo de 2016,
dada a la Comision Especial de Implementacion del Estatuto en la cual se indicé y comu-
nicé que la revision y modificacion del Reglamento de PPAA, se traslada al Consaca. Y,

ademas, se sefiala que lo que se debe aprobar es un reglamento y no unos lineamientos.

El oficio UNA-CONSACA-CAA-ACUE-112-2016, del 15 de abril de 2016, suscrito por el
Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, mediante el cual se solicita al Con-
saca que se aclare si corresponde presentar una propuesta de “Lineamientos para la
Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas” o se debe adecuar a la

estructura de un reglamento.

El acuerdo del Consejo Académico UNA-CONSACA-ACUE-125-2016, del 22 de abril de
2016, suscrito por el M.Sc. Tomas Marino Herrera, secretario, en el cual se recomendoé a
la CAAA elevar la propuesta sobre lineamientos a la Asesoria Juridica y realizar la con-
sulta formal sobre la naturaleza de esta. Ademas, se amplié el plazo a la CAAA para

elevar al Consaca la propuesta solicitada.

Mediante correo electrénico del 1 de agosto de 2016, se realizé la consulta a Asesoria
Juridica sobre el documento de propuesta de Lineamientos para la Gestion de Progra-
mas, Proyectos y Actividades Académicas elaborado por la Comisién de Apoyo y Aseso-
ria Académica de Consaca.

El correo electronico del 9 de agosto de 2016, por medio del cual la Asesoria Juridica
emite criterio técnico indicando que, segun la normativa vigente en la UNA, debe ser un

reglamento y no lineamientos de gestion de PPAA.

El oficio UNA-CONSACA-CAA-ACUE-377-2016, del 23 de agosto de 2016, suscrito por
el Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador, en el cual se acuerda remitir al Consaca la
propuesta de Reglamento para la Gestién de Programas, Proyectos y Actividades Aca-
démicas en la Universidad Nacional, elaborada por la Comision de Apoyo y Asesoria

Académica, para el tramite que corresponda.
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14. El oficio UNA-CONSACA-ACUE-395-2016, del 1 de setiembre de 2016, suscrito por el
M.Sc. Tomas Marino Herrera, secretario del Consaca, en el cual se comunica el acuerdo
de dicho érgano de devolver el oficio UNA-CONSACA-CAA-ACUE-377-2016, del 23 de
agosto de 2016, a la Comisién de Apoyo y Asesoria Académica, para que se realicen las

audiencias establecidas en el Reglamento del Consejo Académico, articulo 68.

15. El acuerdo UNA-CONSACA-CAA-ACUE-400-2016, del 2 de setiembre de 2016, suscrito
por el Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, donde se acuerda remitir en
audiencia la Propuesta de Reglamento para la Gestién de Programas, Proyectos y Acti-
vidades Académicas en la Universidad Nacional, a las facultades, centros y sedes, a la

Asesoria Juridica, al Area de Planificacion y a las vicerrectorias académicas.

16. Producto del acuerdo UNA-CONSACA-CAA-ACUE-400-2016, del 2 de setiembre de
2016, suscrito por el Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, se recibieron,

por escrito, observaciones de las siguientes instancias:

Asesoria Juridica

Area de Planificacion

Vicerrectoria de Docencia

Vicerrectoria de Extension

Vicerrectoria de Investigacion

Facultad de Ciencias de la Salud

Facultad de Ciencias de la Tierra 'y el Mar

Facultad de Ciencias Exactas y Naturales

Centro de Investigacion y Docencia en Educacion (CIDE)
Centro de Investigacion, Docencia y Extension Artistica (Cidea)
Centro de Estudios Generales

Seccidon Regional Huetar Norte y Caribe

vV V.V V V V V ¥V V ¥V V V VYV

Sede Regional Chorotega
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El dictamen UNA-AJ-DICT-432-2016, del 29 de setiembre de 2016, suscrito por la Dra.
Ada Cartin Brenes, asesora juridica, mediante el cual sefiala al Consaca que la Comision
de Apoyo y Asesoria Académica no tiene competencia para remitir la propuesta a audien-
cia y recomienda a dicho 6rgano una aclaracion para que quede claramente establecido
gue se ha instaurado a dicha comisién como comision especial, para que pueda realizar
el proceso de anadlisis, revision, audiencias de la propuesta normativa y, finalmente, re-

mita el documento al plenario para su valoracion.

El acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-461-2016, del 29 de septiembre de 2016, suscrito por
el M.Sc. Tomas Marino Herrera, secretario de Consaca, mediante el cual comunica el
acuerdo de este 6rgano de constituir a la Comision de Apoyo y Asesoria Académica en
comision especial para que realice las audiencias establecidas en el Reglamento de Con-
saca, articulo 68, e invita a los Vicerrectores de Docencia, Investigacion y Extension a
participar en la comision especial para la elaboracion de la propuesta de Reglamento
para la Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas y que esta sea so-

metida a consulta de las facultades, centros, sedes y vicerrectorias.

La Comision de Apoyo y Asesoria Académica, conformada como comision especial,
realizé dos sesiones en el afio 2016, el 11 de noviembre y 2 de diciembre de ese mismo
afo. En la primera se realiz6 un recuento de antecedentes y los vicerrectores de investi-
gacioén, docencia y extension tomaron la decision de delegar en un asesor o asesora su
representacion en la comision. En la segunda sesion se discutié ampliamente la ruta por

seqguir y las observaciones de las vicerrectorias.

En sesion de la comision del 11 de noviembre de 2016, las tres vicerrectorias sistemati-
zan sus observaciones e informan que tienen dos apartados, el primero con observacio-
nes generales, y el segundo con observaciones al articulado. Dentro de las observacio-
nes generales de las tres vicerrectorias académicas se plantea la necesidad de que se
defina cual es el modelo de gestion de proyectos que la Universidad necesita, a partir de
lo que indica el nuevo Estatuto Organico, sobre el concepto de evaluacién por resultados.
Sefialan la importancia y la oportunidad de realizar una discusion conceptual sobre este

tema.
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21.

22.

23.

24.

Con base en lo anterior, de previo a iniciar la revision del articulado de la propuesta de
nuevo reglamento, se considera necesario definir si la comision va a continuar con esa
propuesta que parte de mejoras al sistema actual, o, por el contrario, si se optara por
plantear un nuevo sistema de gestion. Para tomar esta decision, la comision considera
fundamental conocer un esquema basico de sistema de gestion a partir del Estatuto Or-
ganico y de la evaluacion por resultados. Se decide solicitar a las tres vicerrectorias aca-

démicas, la presentacion de un esquema general en la sesion del 31 de marzo de 2017.

El oficio UNA-CONSACA-CAAA-OFIC-604-2016, del 8 de diciembre de 2016, suscrito

por el Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, sefala:

SOLICITAR, RESPETUOSAMENTE A LAS TRES VICERRECTORIAS ACADEMI-
CAS (DOCENCIA, INVESTIGACION Y EXTENSION) PRESENTAR A LA COMI-
SION DE ASESORIA Y APOYO DEL CONSACA, EN LA SESION DEL 31 DE
MARZO DEL 2017, UN ESQUEMA BASICO DE UN NUEVO SISTEMA DE GES-
TION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA PARA DETERMINAR SI SE CONTINUA
CON EL ANALISIS DE LA PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA LA GESTION
DE PPAA EN TRAMITE, O SE OPTA POR CONCEPTUALIZAR UN NUEVO SIS-
TEMA DE GESTION Y GENERAR UNA NUEVA PROPUESTA DE NORMATIVA.

La aprobacion del Reglamento de Rectoria, Rectoria Adjunta y Vicerrectorias de la Uni-
versidad Nacional, segun el articulo Ill, inciso I, de la sesion ordinaria del 8 de diciembre
de 2016, acta n.° 3607, transcrito en el UNA-SCU-ACUE-2273-2016, del 8 de diciembre

de 2016, suscrito por la Dra. lleana Vargas Jiménez, presidenta del Consejo Universitario.

El oficio UNA-CONSACA-CAA-OFIC-22-2017, del 10 de febrero de 2017, suscrito por el

Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, sefala:

COMUNICAR AL DR. NORMAN SOLORZANO ALFARO, VICERRECTOR DE DO-
CENCIA, M.SC. DANIEL RUEDA ARAYA, VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y
A LA M.ED. YADIRA CERDAS RIVERA, VICERRECTORA DE EXTENSION, QUE
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LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA DEL CONSACA, RATIFICA
EL ACUERDO TRANSCRITO MEDIANTE EL OFICIO UNA-CONSACA-CAA-OFIC-
604-2016 DEL 8 DE DICIEMBRE DE 2016, Y QUE POR LO TANTO SERA HASTA
EL 31 DE MARZO DE 2017 DONDE LOS MIEMBROS DE ESTA COMISION CO-
NOCERAN EL ESQUEMA BASICO DE GESTION DE LA ACTIVIDAD ACADEMICA
SOLICITADO A LAS VICERRECTORIAS.

25. La presentacion realizada ante la Comisién de Apoyo y Asesoria Académica por el Dr.
Norman Soldérzano Alfaro, vicerrector de docencia, en representacion de las vicerrecto-

rias académicas, se expone la propuesta hacia una gestion de PPAA por resultados.

26. El oficio UNA-VD-OFIC-403-2017, del 3 de abril de 2017, suscrito por el Dr. Norman So-
l6rzano Alfaro, vicerrector de docencia, donde remite, para todos los miembros de la

CAAA, el documento escrito de la Propuesta de PPAA hacia una gestién por resultados.

27. Elacuerdo UNA-CONSACA-CAAA-ACUE-202-2017, del 3 de mayo de 2017, suscrito por

el Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, sefala:

COMUNICAR A LA DRA. LUZ EMILIA FLORES DAVIS, PRESIDENTE DEL CON-
SACA, DR. NORMAN SOLORZANO ALFARO, VICERRECTOR DE DOCENCIA,
M.SC. DANIEL RUEDA ARAYA, VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y A LA
M.ED. YADIRA CERDAS RIVERA, VICERRECTORA DE EXTENSION, QUE:

LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA CONTINUARA CON
LA REVISION, ANALISIS E INCORPORACION DE LAS OBSERVACIONES
REALIZADAS POR LAS INSTANCIAS INDICADAS EN EL CONSIDERANDO
15 DE ESTE ACUERDO AL DOCUMENTO ELABORADO POR ESTA COMI-
SION, RELACIONADO CON LA PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA LA
GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL.
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UNA VEZ FINALIZADA LA ETAPA ANTERIOR, LA COMISION DE APOYO Y
ASESORIA ACADEMICA ENVIARA EL DOCUMENTO CON LA PROPUESTA
DE REGLAMENTO PARA LA GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL A LAS VI-
CERRECTORIAS DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y EXTENSION PARA
QUE ESTAS REALICEN OBSERVACIONES QUE COMPLEMENTEN, ENRI-
QUEZCAN O MEJOREN LA PROPUESTA DE REGLAMENTO REALIZADA
POR LA COMISION.

lll. LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA REALIZARA EL ANA-
LISIS E INCORPORACION DE LAS OBSERVACIONES REALIZADAS POR
LAS VICERRECTORIAS DE DOCENCIA, INVESTIGACION Y EXTENSION
AL DOCUMENTO CON LA PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA LA GES-
TION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS EN
LA UNIVERSIDAD NACIONAL.

IV. LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA ELEVARA EL DOCU-
MENTO CON LA PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA LA GESTION DE
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS EN LA UNI-
VERSIDAD NACIONAL A ASESORIA JURIDICA PARA SU REDACCION FI-
NAL, SEGUN LO ESTIPULA LA NORMATIVA INSTITUCIONAL.

V. UNA VEZ REMITIDO POR LA ASESORIA JURIDICA EL DOCUMENTO CON
LA PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA LA GESTION DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS EN LA UNIVERSIDAD NA-
CIONAL, LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA ELEVARA
LA PROPUESTA AL CONSACA PARA SU ANALISIS.

28. El oficio UNA-CONSACA-CAAA-OFIC-488-2017, del 28 de setiembre de 2017, suscrito

por el Dr. Ronny Gamboa Araya, coordinador de la CAAA, seiala:
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REMITIR LA PROPUESTA DE REGLAMENTO PARA LA GESTION DE PROGRA-
MAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS EN LA UNIVERSIDAD NA-
CIONAL A LAS SIGUIENTES INSTANCIAS: VICERRECTORIA DE DOCENCIA, VI-
CERRECTORIA DE EXTENSION Y VICERRECTORIA DE INVESTIGACION.

BRINDAR UN PLAZO AL 27 DE OCTUBRE DE 2017, PARA QUE LAS INSTAN-
CIAS DEFINIDAS EN EL PUNTOS ANTERIORES, PRESENTEN SUS OBSERVA-
CIONES A LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA.

29. Los oficios UNA-VD-OFIC-1225-2017, UNA-VI-OFIC-768-2017 y el UNA-VE-OFIC-765-
2017, todos del 24 de octubre de 2017, suscritos por el Dr. Norman Solorzano Alfaro,
vicerrector de docencia; M.Sc. Daniel Rueda Araya, vicerrector de investigacion y vice-
rrector a.i. de Extension a.i.; donde solicitan una prorroga al 3 de noviembre del 2017,

con el fin de que la propuesta cumpla con la calidad de trabajo necesario para el envio.

30. El oficio UNA-VD-OFIC-1307-2017, UNA-VI-OFIC-832-2017 y UNA-VE-OFIC-82-2017,
todos del 10 de noviembre de 2017, suscritos por el Dr. Norman Sol6rzano Alfaro, vice-
rrector de docencia; M.Sc. Daniel Rueda Araya, vicerrector de investigacion, y la M.Ed.
Yadira Cerdas Rivera, vicerrectora de extension; donde remiten las observaciones a la
propuesta de Reglamento para la Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Aca-

démicas.

31. Durante el afio 2018, la CAAA, constituida en comisidén especial, trabaja en conjunto con
las vicerrectorias académicas, en la incorporacion de las observaciones sefialadas por
estas a la propuesta de Reglamento para la Gestion de Programas, Proyectos y Activi-

dades Académicas.

32. Elacuerdo UNA-CONSACA-CAAA-ACUE-323-2018, del 18 de julio de 2018, suscrito por
el Dr. Felipe Araya Ramirez, coordinador de la CAAA, en relacion con el acuerdo UNA-
CONSACA-ACUE-113-2015, del 4 de agosto de 2015, y de conformidad con el Regla-
mento de Consejo Académico, articulo 68, inciso b, se le solicita al Lic. Gerardo Solis
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squivel, director de la Oficina de Asesoria Juridica, que asighe a una persona que brinde

asesoria legal en las sesiones de trabajo, a partir del 20 de julio de 2018.

En la sesién n.° 38-2018, del 28 de noviembre 2018, el Consejo Académico realiza un
taller, en el cual la Comisién de Apoyo y Asesoria Académica presenta las fases por

desarrollar en el articulado de los Programas, Proyectos y Actividades Académicas.

En la sesion n.° 1-2019, del 8 de febrero de 2019, realizada por la Comision de Apoyo y
Asesoria Académica se conforma la subcomision de trabajo para el Reglamento para la

Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas.

En las sesiones n.° 2-2019, del 22 de febrero de 2019; n.° 3-2019, del 8 de marzo de
2019; n.° 4-2019, del 22 de marzo de 2019; n.° 6-2019, del 10 de mayo de 2019, y n.° 9-
2019, del 21 de junio de 2019, se socializan los avances del trabajo realizado por la sub-
comision de trabajo para el Reglamento para la Gestién de Programas, Proyectos y Acti-
vidades Académicas (PPAA).

Tanto en el seno de la subcomisién mencionada, asi como en las sesiones ordinarias de
la Comision de Apoyo y Asesoria Académica, se cuenta con la presencia de las personas
asesoras de las vicerrectorias académicas en relacion con la revision del articulado del

Reglamento de gestion de los PPAA.

El acuerdo UNA-CAAA-CONSACA-ACUE-013-2019, del 2 de setiembre de 2019, sus-
crito por el Dr. Felipe Araya Ramirez, coordinador de la CAAA, mediante el cual solicita
audiencia a la Dra. Ana Maria Hernandez Segura, presidente del Consejo Académico,
con el fin de realizar un taller para presentar la propuesta del Reglamento de Gestién de

Programas, Proyectos y Actividades Académicas.

El oficio UNA-CONSACA-OFIC-095-2019, del 15 de octubre de 2019, suscrito por la Dra.
Ana Maria Hernandez Segura, presidente del Consejo Académico, mediante el cual da
respuesta al oficio UNA-CAAA-CONSACA-ACUE-013-2019, del 2 de setiembre de 2019,

y comunica que la audiencia para la presentacién de la propuesta del Reglamento de
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estion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas se programa para la sesion

del Consaca del miércoles 27 de noviembre de 2019.

El oficio UNA-CONSACA-ACUE-231-2019, del 20 de noviembre de 2019, suscrito por la
PhD. Mayela Coto Chotto, secretaria a.i. del Consejo Académico, avala la propuesta pre-
sentada por la Comision de Apoyo y Asesoria Académica, para la realizacion del taller
gue abordara el tema de PPAA, programado para el 27 de noviembre de 2019, de 8:30
a.m. a 12:00 m.d.

En el taller realizado por la Comision de Apoyo y Asesoria Académica y los miembros del
Consejo Académico, el 27 de noviembre de 2019, en el edificio de las Vicerrectorias Aca-
démicas, se trabaja en grupos para abordar las diferentes tematicas del Reglamento de
Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas, se recolectan y sistemati-

zan insumos.

En el oficio UNA-CAAA-CONSACA-OFIC-003-2020, del 24 de febrero de 2020, suscrito
por el Dr. Miguel Baraona Cokerell, coordinador de la CAAA, se remite la propuesta de
modificacion del Reglamento para la Gestion de Programas, Proyectos y Actividades

Académicas a la Oficina de Asesoria Juridica y el Area de Planificacion.

El oficio UNA-Apeuna-OFIC-087-2020, del 11 de marzo de 2020, suscrito por el M.Sc.
Juan Miguel Herrera Delgado, director del Area de Planificacién, mediante el cual remite
criterio a la propuesta de modificacion del Reglamento para la Gestidbn de Programas,

Proyectos y Actividades Académicas.

El dictamen UNA-AJ-DICT-245-2020, del 18 de mayo de 2020, suscrito por la Dra. Ada
Cartin Brenes, asesora juridica, mediante el cual remite criterio a la propuesta de modifi-
cacion del Reglamento para la Gestién de Programas, Proyectos y Actividades Académi-

cas.

En las sesiones n.° 7-2020, del 22 de mayo de 2020; n.° 8-2020, 5 de junio de 2020; n.°
9-2020, del 19 de junio de 2020; n.°10-2020, del 3 de julio de 2020; n.° 11-2020, del 24
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e julio de 2020; n.° 12-2020, 31 de julio de 2020; n.°13-2020, del 7 de agosto de 2020,
y n.°14-2020, 14 de agosto de 2020, se revisa la version remitida por la Oficina de Ase-
soria Juridica con la participacion de la Dra. Ada Cartin Brenes, asesora juridica. Ademas,

se analiza y se incorporan, segun corresponden, las observaciones de Apeuna.

El oficio UNA-VI-377-2020, del 13 de julio de 2020, suscrito por el Dr. Jorge Herrera Mu-
rillo, vicerrector de investigacion, mediante el cual solicita participar de las sesiones de
esta comision donde se analicen las observaciones emitidas por la Oficina de Asesoria
Juridica a la propuesta de Reglamento para la Gestion de Programas, Proyectos y Acti-

vidades Académicas.

El acuerdo UNA-CAAA-CONSACA-ACUE-006-2020, del 24 de julio de 2020, suscrito por
la M.Ed. Erika Vasquez Salazar, coordinadora de la CAAA, en respuesta al oficio UNA-
VI-377-2020, del 13 de julio de 2020, se le otorga la participacién al Dr. Jorge Herrera
Murillo, en las sesiones de esta comision donde se analizan las observaciones de la Ofi-
cina de Asesoria Juridica a la propuesta de Reglamento para la Gestion de Programas,

proyectos y Actividades Académicas.

El oficio UNA-CAAA-CONSACA-ACUE-007-2020, del 31 de julio de 2020, suscrito por la
M.Ed. Erika Vasquez Salazar, coordinadora de la CAAA, solicita a los vicerrectores aca-

démicos:
REMITAN A LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA DE CONSACA:

UNA PROPUESTA DE LOS CRITERIOS MINIMOS ACADEMICOS Y LOS CRITE-
RIOS PRESUPUESTARIOS DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDA-
DES ACADEMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL.

UNA REVISION DE LOS CONCEPTOS DE PROGRAMA, PROYECTO Y ACTIVI-
DADES ACADEMICAS DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS EN DOCENCIA
PRODUCCION E INVESTIGACION Y SUS RESPECTIVAS OBSERVACIONES DE
MEJORA.



UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL
STA K

48.

49.

50.

2{);1 Pagina 13 de 123

......

REMITIR ESTA INFORMACION A MAS TARDAR EL 7 DE AGOSTO DE 2020.
ACUERDO FIRME.

Los oficios UNA-VI-OFIC-405-2020, UNA-VE-OFIC-236-2020, UNA-VD-OFIC-683-2020,
todos del 11 de agosto de 2020, suscritos por el Dr. Jorge Herrera Murillo, vicerrector de
investigacion; el Dr. Alvaro Martin Parada Gomez, vicerrector de extension, y el M.Sc.
Randall Hidalgo Mora, vicerrector de docencia, donde solicitan un plazo mayor para aten-
der el acuerdo UNA-CAAA-CONSACA-ACUE-007-2020, del 31 de julio de 2020.

El acuerdo transcrito mediante el oficio UNA-CAAA-CONSACA-ACUE-008-2020, del 14
de agosto de 2020, suscrito por la M.Ed. Erika Vasquez Salazar, coordinadora de la
CAAA, en respuesta a los oficios UNA-VI-OFIC-405-2020, UNA-VE-OFIC-236-2020 y
UNA-VD-OFIC-683-2020, todos del 11 de agosto de 2020, en lo que interesa, indica:

COMUNICA AL DR. JORGE HERRERA MURILLO, VICERRECTOR DE INVESTI-
GACION, AL M.SC. RANDALL HIDALGO MORA, VICERRECTOR DE DOCENCIA
Y AL DR. MARTIN PARADA GOMEZ, VICERRECTOR DE EXTENSION, DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL, QUE LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACA-
DEMICA, LES REMITIRA PARA SU CONOCIMIENTO, LA VERSION FINAL DE LA
PROPUESTA DE REGLAMENTO DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDA-
DES ACADEMICAS, CON EL PROPOSITO DE QUE SEA ANALIZADA EN CON-
JUNTO CON LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA. ASIMISMO,
SE SOLICITA DEJAR SIN EFECTO LAS VERSIONES ANTERIORES QUE TEN-
GAN DE LA PROPUESTA DE REGLAMENTO. ACUERDO FIRME.

En las sesiones ordinarias n.°15-2020, del 28 de agosto de 2020, n.° 16-2020, del 4 de
setiembre de 2020; n.° 17-2020, del 11 de setiembre de 2020; n.° 18-2020, del 18 de
setiembre de 2020; n.° 19-2020, del 25 de setiembre de 2020; n.° 20-2020, del 2 de oc-
tubre de 2020; n.° 21-2020, del 9 de octubre de 2020; n.° 22-2020, del 16 de octubre de
2020; n.° 23-2020, del 23 de octubre de 2020; n.° 24-2020, del 30 de octubre de 2020;
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n.° 25-2020 y la sesién extraordinaria n.° 1, del 30 de octubre de 2020; en estas sesiones

la CAAA continta con la revision de la propuesta del reglamento.

51. Enlasesion n.° 26-2020, del 6 de noviembre de 2020, la Comision de Apoyo y Asesoria
Académica realiza la ultima revision de la propuesta de Reglamento de Gestion de Pro-
gramas, Proyectos y Actividades Académicas y se acuerda enviarla al Consejo Acadé-

mico.

52. En el acuerdo UNA-CAAA-CONSACA-ACUE-013-2020, del 13 de noviembre de 2020,

suscrito por la M.Ed. Erika Vasquez Salazar, coordinadora de la CAAA, se indica:

A. INDICAR A LA DRA. MARIANELA ROJAS GARBANZO, PRESIDENTA DEL
CONSEJO ACADEMICO, QUE EN LA SESION N.° 26-2020, REALIZADA POR
LA COMISION DE ASESORIA Y APOYO ACADEMICO SE APROBO LA PRO-
PUESTA DEL REGLAMENTO DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVI-
DADES ACADEMICAS. ACUERDO FIRME.

B. REMITIR A LA DRA. MARIANELA ROJAS GARBANZO, PRESIDENTA DEL
CONSEJO ACADEMICO, EN RESPUESTA AL OFICIO CONSACA-113-2015,
DEL 4 DE AGOSTO DE 2015, LA PROPUESTA DEL REGLAMENTO DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS, PARA LOS
EFECTOS CORRESPONDIENTES. ACUERDO FIRME.

C. TRASLADAR PARA SU CONOCIMIENTO EL DOCUMENTO A LAS VICERREC-
TORIAS ACADEMICAS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL. ACUERDO FIRME

53. Mediante el acuerdo UNA-CPPPA-CONSACA-ACUE-001-2021, del 26 de enero de 2021,
suscrito por el Dr. Esteban Picado Sandi, coordinador de la Comision de Procesos de

Programas, Proyectos y Actividades Académicas del Consaca, se indica:

DEVOLVER EL ACUERDO UNA-CAAA-CONSACA-ACUE-013-2020 A LA DIREC-
CION ADMINISTRATIVA DEL CONSEJO ACADEMICO PARA QUE SE CANALICE
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AL PLENARIO DE CONSACA PARA EL CONOCIMIENTO, ANALISIS, DISCUSION
Y VOTACION DE LA PROPUESTA DE DICTAMEN REMITIDO POR LA COMISION
DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA. ACUERDO FIRME.

54. La presentacion realizada por la M.Ed. Erika Vasquez Salazar, Coordinadora de la Comi-
sion de Apoyo y Asesoria Académica del Consejo Académico, en la sesién ordinaria N.°
3-2021, del 10 de febrero de 2021, acerca de la propuesta de modificacion integral del
Reglamento de Programas Proyectos y Actividades Académicas, y la discusion que alre-

dedor de este documento se sostuvo con los miembros del plenario.

55. En el dictamen UNA-AJ-DICT-077-2021, del 16 de febrero de 2021, suscrito por la Dra.

Ada Cartin Brenes, asesora juridica, se sefiala:

En relacion con el trdmite de modificacién integral del Reglamento de Gestion de
Programas, Proyectos y Actividades Académicas (PPAA), que esta pendiente de
aprobacion en el plenario, el articulo 70 del Reglamento de Consaca, al regular la
aprobacion y modificacion de reglamentos, establece que en la discusion es nece-
saria la presencia de un asesor juridico, para garantizar la técnica juridica y la con-

sistencia con el resto del ordenamiento juridico universitario.

Sin embargo, para la elaboracion del dictamen de la comision especial que elaboré
la propuesta de modificacién citada, esta oficina no tuvo participacion, en todas las
sesiones en las que se discutid el tema, por lo que a continuacion se presentan las

siguientes observaciones y precisiones técnico-juridicas. [...]

Asimismo, remite una serie de observaciones y recomendaciones, tanto al dictamen

como a la propuesta de reglamento presentada por la CAAA.

56. En el acuerdo UNA-CONSACA-ACUE-062-2021, del 27 de mayo de 2021, suscrito por
la M.Ed. Erika Vasquez Salazar, secretaria a.i. del Consaca, se indica:
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) 'I;‘ROGRAMAR DOS SESIONES EXTRAORDINARIAS PARA LA DISCUSION A LA

MODIFICACION INTEGRAL DEL REGLAMENTO DE PROGRAMAS, PROYEC-
TOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS, EL VIERNES 4 DE JUNIO DE 2021 DE 8:30
A.M A 12:30 M.D Y EL MIERCOLES 9 DE JUNIO DE 2021, DE 1:30 A.M. A 5:00
P.M. ACUERDO FIRME.

Las discusiones efectuadas por los miembros del plenario del Consejo Académico en las
sesiones extraordinarias n.° 4-2021, 7-2021, 8-2021, 9-2021, y 10-2021; de los dias 26
de marzo de 2021, 7 de mayo de 2021, 21 de mayo de 2021, y 26 de mayo de 2021, 4

de junio de 2021 respectivamente.

El considerando 3 del acuerdo n.° 3 de la sesion extraordinaria del Consejo Académico
n.° 10-2021, del 4 de junio de 2021, que dice:

El analisis de los miembros del Consejo Académico y de la Comision de Apoyo y
Asesoria Académica, donde se ha llegado a la conclusién que es mejor hacer una
sesion de trabajo con representantes de la CAAA, Consaca, la Rectoria Adjunta y
la Asesoria Juridica, para hacer una revision profunda de los aspectos sefalados
no solo por la Rectoria Adjunta, sino la Asesoria Juridica y miembros del érgano,

integrar las que corresponda y posteriormente reanudar el analisis en plenario.

La subcomisién especial compuesta por la M.Ed. Erika Vasquez Salazar, quien coordina,
la M.Sc. Doriam Chavarria Lopez y el Dr. Jaime Mora Arias, como representantes de la
CAAA; el Dr. Felipe Araya Ramirez, en representacion del Consaca, la M.Sc. Silvia Ar-
guello, en representacion de la Rectoria Adjunta y la Lcda. Ana Beatriz Hernandez Gon-

zalez, en representacion de la Asesoria Juridica.

El analisis realizado por la subcomisién, efectuado los dias 9, 11, 16, 18, 23 y 28 de junio
de 2021; 2, 7, 14 y 20 de julio de 2021; 18 y 30 de agosto de 2021; 6, 15, 20 y 29 de
setiembre de 2021; 11, y 18 de octubre de 2021; y 1° y 10 de noviembre de 2021.
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CONSIDERANDO:

1. El Reglamento de Consaca, en relacion con la modificacion del Reglamento de Gestion

de Programas, Proyectos y Actividades Académicas, sefiala lo siguiente:

a) Enlos articulos 6 inciso m, 17 y 30 establece la competencia de crear comisiones
especiales, para diferentes objetivos, entre ellos, analizar, elaborar y presentar al

plenario propuestas normativas.

b) En el articulo 70 regula el procedimiento para la aprobacion de disposiciones de

caracter general, entre ellos reglamentos nuevos o reformas e indica lo siguiente:

I. Todas las iniciativas presentadas a Consaca para la creacién, la modificacion
o la derogacion de disposiciones de caracter general, deberan cumplir con los
siguientes requisitos formales: contener una justificacion en la que se explicara
el motivo de la propuesta y su significado en el marco del desarrollo institucio-

nal, la propuesta de redaccion de la norma o normas, y un indice del contenido.

ii. La propuesta sera del conocimiento de una comision permanente o especial
para que la estudie y la dictamine. En las sesiones de discusion del tema, en
la comision, se requiere la participacion de la Oficina de Asesoria Juridica.

iii. Lacomisién una vez que tenga el anteproyecto lo sometera a informacion pu-
blica o se concederéa audiencia escrita a las personas o los 6rganos interesa-
dos, dentro de un plazo que no podra ser menor a diez dias habiles, contados
a partir del recibo de la comunicacion correspondiente, esto cuando a juicio de
la comisién, la naturaleza de la disposicion lo amerite. Ademas, requerira los

dictamenes obligatorios a Apeuna y Asesoria Juridica.

iv. Lacomision correspondiente presentara al plenario el dictamen o los dictame-

nes, junto con el anteproyecto y las observaciones correspondientes.
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2.  En el marco del reglamento antes sefialado, mediante acuerdo UNA-CONSACA ACUE-
461-2016 del 29 de setiembre de 2016, se constituyo a la Comision de Apoyo y Asesoria
Académica del Consaca, como comisién especial para analizar, elaborar, enviar en au-

diencia y presentar al plenario la reforma al Reglamento de Gestién de PPAA.

3. Lareforma al reglamento de Gestion de PPAA es una necesidad institucional que nace
desde el afio 2014, producto del proceso de implementacion del Estatuto Organico que
entra en vigor en el 2015, debido a que este genera algunos cambios en relacién con la
gestion de los programas, proyectos y actividades académicas. Inicialmente el proceso
lo asume la Comision de Implementacién del Estatuto Organico; sin embargo, a partir del

afio 2016 el Consaca asume el estudio y reforma del Reglamento.

4. La Comisién de Apoyo y Asesoria Académica, conformada como comisién especial, ha
realizado un trabajo minucioso y arduo durante 6 afios, para analizar y proponer una
reforma integral al Reglamento vigente. Entre otras cosas la comision ejecuto las siguien-

tes acciones:

a) Definié en conjunto con el plenario que el objetivo de la reforma es adaptar el regla-
mento al Estatuto del 2015, realizar mejoras para la desconcentracion de los proce-
sos, simplificarlos y agilizarlos, principalmente en relacién con los PPAA interunida-
des y otras mejoras; sin entrar a un cambio del modelo de gestion vigente. Esto
gueda expresamente documentado en el acuerdo de comision UNA-CONSACA-
CAAA-ACUE-202-2017 del 3 de mayo del 2017 y el taller ejecutado con Consaca el
27 noviembre del 2019.

b) Logra elaborar un primer anteproyecto de reglamento en cumplimiento de la norma-
tiva, el cual fue remitido en audiencia en oficio UNA-CONSACA-CAA-ACUE-400-
2016, del 2 de setiembre de 2016, a todas las facultades, centros, sedes y seccion
regional, vicerrectorias, Asesoria Juridica y Apeuna. Recibe observaciones y las

sistematiza, generando asi una propuesta de normativa validada y mejorada.
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La propuesta validada y mejorada se remite a las vicerrectorias académicas me-

diante oficio UNA-CONSACA-CAAA-OFIC-488-2017, del 28 de setiembre de 2017,
para que presenten observaciones. En noviembre del 2017 las vicerrectorias aca-
démicas enviaron observaciones y dado que algunas eran de fondo, se realiza un
trabajo conjunto entre la comision y las vicerrectorias, para determinar cuéles ob-

servaciones se incluian y cuales no.

Producto del resultado generado, en setiembre del 2019 la comisién solicita al Con-
saca la ejecucion de un taller para presentar la propuesta de avance. El taller se
realiza en noviembre del 2019. Alli se recolectan insumos de los integrantes del

plenario.

La nueva propuesta de reglamento, con las observaciones de los usuarios, vicerrec-
torias y Consaca, se remite a consultas obligatorias de Asesoria Juridica y Apeuna,
mediante el oficio UNA-CAA-CONSACA-OFIC-003-2020 del 24 de febrero del 2020.

Apeuna presenta sus observaciones mediante oficio UNA-APEUNA-OFIC-087-
2020 del 11 de marzo del 2020 y la Asesoria Juridica mediante oficio UNA-AJ-DICT-
245-2020 del 18 de mayo del 2020.

De mayo a agosto del 2020, mediante ocho sesiones de trabajo de la comision, se
analizan todas las observaciones de Asesoria Juridica y de Apeuna, incorporando

las que corresponden.

5. Con base en el recuento de actuaciones indicadas en el considerando anterior, queda

evidenciado que la propuesta cumple con los requisitos normativos para la elaboracion

de propuestas normativas; ademas, responde a los intereses y necesidades de la acade-

mia, maxime que ha sido elaborada con participacion activa de todos los vicedecanatos

de facultades, centros, sedes regionales y la direccion de la seccidn regional, asi como

un previo taller con el plenario.
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Tal como indica la presentacion del instrumento normativo, la propuesta de reforma inte-
gral del Reglamento de Gestidbn de Programas, Proyectos y Actividades Académicas

tiene como objetivos:

a) Alinear el reglamento con el Estatuto Organico y con el Reglamento de Rectoria,

Rectoria Adjunta y Vicerrectorias.

b)  Flexibilizar y desconcentrar los procesos de la gestion de PPAA en las unidades
académicas, facultades, centros, sedes y secciones regionales para disminuir la tra-

mitologia e incentivar el trabajo interunidades.
c) Establecer con claridad el nuevo rol de las vicerrectorias.

d) Eliminar la duplicidad del expediente fisico y digital, a su vez define que exista un

sistema informatico Unico de registro de los PPAA.

e) Definir el sistema general de evaluacion de los PPAA, clarificar sus resultados, asi
como las consecuencias del incumplimiento de los informes y los productos com-

prometidos en la formulacién.

7. La ejecucion requiere de otros procesos, por ende, el acuerdo ademas de aprobar y pu-
blicar el reglamento debe establecer instrucciones para que:

a) LaRectoria Adjunta, previa coordinacion con las vicerrectorias académicas, en pla-

zos especificos y realistas:

I. Apruebe las estrategias, instrumentos y procedimientos que incluye requisitos
de los PPAA, evaluacién, Fondos del Sistema y Eventos Cortos (art. 12, 20y
21 inciso a), previa coordinacion con la Comision de Apoyo y Asesoria Acade-

mica.
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10.

11.

ii. Presente para aval de Consaca los criterios generales académicos y presu-
puestarios de los PPAA.(art.6).

b) Se defina el responsable y plazo para modificaciones al SIA y expediente. Art. 23,

inciso g), Art. 25, inciso k) y transitorio art. 43.

c) Se solicite la revision normativa a los fondos concursables en relacion con lo que

establece el articulo 3 del reglamento por aprobar.

d) Decisiones en relacion con los PPAA de produccion y, ademas, la eliminacion de
los de gestidbn académica y otros aspectos que se generen en la aplicacion del re-

glamento.

Durante el plazo que ha durado la revision y la construccién de la propuesta de Regla-
mento de Programas, Proyectos y Actividades Académicas se han consultado facultades,
vicerrectorias, Area de Planificacion, Asesoria Juridicay Consaca, por lo que la Comision
de Apoyo y Asesoria Académica, a partir de su analisis, considera que la propuesta en-
globa el criterio de todas las instancias mencionadas y que de continuar con el proceso
de consulta no se lograra finiquitar el proceso que cuenta con mas de cinco afios de

duracion.

Una vez que se recibe la propuesta por parte de la coordinacién de la comision, se incluye
en la agenda del plenario de la sesion ordinaria 3-2021, del 10 de febrero de 2021, ini-

ciando el andlisis.

En plenario se reciben mociones que se proceden a trabajar en las diferentes sesiones.
Las mociones fueron presentadas por la Asesoria Juridica, la PhD. Mayela Coto Chotto,
miembro del érgano en ese momento y la Rectoria Adjunta, la cual incorporaba las ob-

servaciones de las vicerrectorias académicas.

Del trabajo en plenario se realizaron diversas modificaciones importantes que se detallan:
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Se modifica el objetivo del reglamento.

b. Se modifica el articulo sobre las iniciativas académicas financiadas con fondos con-

cursables institucionales.

c. Se acoge la observacion de la Asesoria Juridica en cuanto a la formulacion y apro-
bacién de iniciativas financiadas con Fondos del Sistema del Consejo Nacional de

Rectores.

d. Seincluyen los Eventos Académicos como actividades académicas puntuales.

e. Se madifican los articulos sobre programas, proyectos y actividades académicas de

investigacion y extension, segun la mocién de la Rectoria Adjunta.

f. Se modifica la definicion de los “programas, proyectos y actividades académicas de

produccion”, para que no se asimilara a la definicién de divulgacion.

g. Se acoge la propuesta de definicion de los “Los programas, proyectos y actividades

académicas integrados” presentada por la Rectoria Adjunta.

h.  Se acoge la sugerencia presentada por la Rectoria Adjunta en cuanto a las “Com-

petencias y responsabilidades del Consejo Académico”.

I. Se establecen competencias a la Rectoria Adjunta.

J- Se clarifican las competencias y responsabilidades de las vicerrectorias académi-
cas, los consejos de facultades y centros que tienen unidades académicas adscri-
tas; los vicedecanatos de facultades y centros que tienen adscritas unidades aca-
démicas; de los consejos de unidades académicas, sede y seccion regional y del
Centro de Estudios Generales.
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12. En vista de lo extenso del trabajo, el plenario toma la decision de nombrar una subcomi-

13.

sion para que continde revisando las mociones presentadas, las valore y haga las modi-
ficaciones pertinentes, para que posteriormente lo presente al plenario y este haga la

revision respectiva.

La subcomision recomienda las siguientes modificaciones:

Se cambia la forma en que se realiza la gestion de la evaluacién, modificando el
procedimiento por medio del cual se conocen las evaluaciones de las diferentes
instancias involucradas. Se mantiene la evaluacion de la instancia académica titular
por el subdirector o vicedecano, se emitira un dictamen recomendativo de las vice-
rrectorias académicas y se contara con una evaluacion externa. A pesar de que esta
no fue una mocion presentada por Rectoria Adjunta, en el proceso de revision se
indico por parte de la asesora juridica que al crearse en un reglamento las comisio-
nes evaluadoras, estas constituyen un o6rgano colegiado, lo que implica quérum,
votacion y otras consideraciones establecidas en el articulo 107 del Estatuto Orga-
nico y en la Ley General de Administracion Publica. Esto complicaria ain mas la
gestion de las comisiones evaluadoras y por ende las sesiones de analisis.

Se eliminan las comisiones para la gestion de PPAA interinstancias académicas y
se simplifica el proceso mediante una coordinacién del subdirector o vicedecano de
la instancia titular para emitir la aprobacion considerando la posicién de las instan-

cias participantes.

Se modifica la fecha de entrada en vigor y transitorios relacionados.

Se elimina el contenido que se considera procedimental, que se regulara en los
procedimientos correspondientes y otros aspectos de importancia se trasladan a las

competencias de las diferentes instancias participantes en el proceso.

Se elimina el articulo de “Incentivos para la ejecucion de los Programas, Proyectos

y Actividades Académicas interdisciplinarios e interinstancias académicas”, basado
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en limitaciones presupuestarias y a que en la Institucién ya existen fondos que esti-

mulan el trabajo interdisciplinario o interunidades, como lo son los fondos concursa-

bles FIDA y UNA-Redes.

f. Se incorporan competencias para las diferentes instancias involucradas y con ello

se mejoran los procesos interunidades.

g. Seeliminan articulos que no corresponden con la propuesta que se esta planteando.

14.

De la revision de la propuesta reglamentaria se concluye que es necesario modificar el

SIA y se adapte a las necesidades de lo planteado en el articulado.

15.

En la tabla siguiente se presenta la propuesta de reglamento elaborada por la Comision

de Apoyo y Asesoria Académica y en la columna de la izquierda el texto aprobado por el

plenario del Consejo Académico:

PROPUESTA DE LA CAAA

COMO QUEDA

PRESENTACION.

El proceso de la gestion de los programas, proyectos y actividades
académicas (PPAA) en la Universidad Nacional ha sido complejo en
su ejecucion. Inicio con la elaboracion de unos lineamientos para la
gestion de los PPAA, segun la normativa de ese momento, como
resultado de este proceso, el Consejo Académico (Consaca)
aprueba los lineamientos y se publican el 15 de noviembre del 2009
en UNA-GACETA n.° 17-2009; estos lineamientos tuvieron algunas
reformas parciales, principalmente, en el tema de modificaciones.

Posteriormente, producto de la aprobacion del Estatuto Organico,
en el 2015, los lineamientos se cambiaron a un Reglamento para la
Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas, a par-
tir de esto se le realizaron otras modificaciones formales para adap-
tarlo al Estatuto Organico vigente; por ejemplo, unas relacionadas
con la existencia de las vicerrectorias y las competencias de las
subdirecciones de las distintas unidades académicas, centros, se-
des y secciones regionales. La Ultima modificacién se publicé el 18
de setiembre de 2019 en el Alcance n.° 1, a la UNA-GACETA n.°
12-2019.

Adicionalmente, el Estatuto Organico, del 2015, en su articulo 6,
sobre las modalidades de la accién sustantiva establece que “la ac-
cion sustantiva de la Universidad se realiza mediante la docencia,

PRESENTACION

El proceso de la gestion de los programas, proyectos y actividades
académicas (PPAA) en la Universidad Nacional ha sido complejo en
su ejecucion.

Inicié con la elaboracién de unos lineamientos para la gestién de los
PPAA, segun la normativa de ese momento, como resultado de este
proceso, el Consejo Académico (Consaca) aprueba los
lineamientos y se publican el 15 de noviembre del 2009 en UNA-
GACETAn.° 17-2009; estos lineamientos tuvieron algunas reformas
parciales, principalmente, en el tema de modificaciones.

Posteriormente, producto de la aprobacion del Estatuto Organico,
en el 2015, los lineamientos se cambiaron a un Reglamento para la
Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas, a
partir de esto se le realizaron otras modificaciones formales para
adaptarlo al Estatuto Orgénico vigente; por ejemplo, unas
relacionadas con la existencia de las vicerrectorias y las
competencias de las subdirecciones de las distintas unidades
académicas, centros, sedes y secciones regionales.

La Ultima modificacion se publicé el 11 de setiembre de 2020, en el
Alcance N.° 3 a la UNA-GACETA N.° 13-2020. Adicionalmente, el
Estatuto Organico, del 2015, en su articulo 6, sobre las modalidades
de la accion sustantiva establece que “la accién sustantiva de la
Universidad se realiza mediante la docencia, la investigacion, la
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la investigacion, la extension, la produccion y otras formas que es-
tablezca la normativa institucional las cuales se complementan y
nutren mutuamente”. Aqui se menciona que la ejecucion de la ac-
cion sustantiva pueda realizarse por otro tipo de iniciativas, diferen-
tes a los programas, proyectos y actividades académicas tradicio-
nalmente reguladas. Ademas, nace la necesidad de dimensionar el
nuevo rol de las vicerrectorias, que ahora es estratégico y no ope-
rativo, lo cual dio como resultado que Consaca instruyera un pro-
ceso de revision integral del reglamento vigente.

Esta reforma integral al Reglamento para la Gestién de los PPAA
vigente de la Universidad Nacional surge como una solicitud de
Consaca a la Comision de Apoyo y Asesoria Académica, con el fin
de alinear el reglamento con el Estatuto Organico y con los regla-
mentos de Rectoria y Vicerrectorias; esto, en primer lugar, pretende
flexibilizar y desconcentrar los procesos de la gestion de PPAA en
las unidades académicas, facultades, centros, sedes y secciones
regionales para disminuir la tramitologia e incentivar el trabajo inter-
unidades. En segundo lugar, busca establecer con claridad el nuevo
rol de las vicerrectorias y la eliminacion de la duplicacion del expe-
diente fisico, digital y mejorar un sistema informatico Unico de regis-
tro de los PPAA. Y, en tercer lugar, procura definir el sistema gene-
ral de evaluacion de los PPAA y clarificar sus resultados y las con-
secuencias del no cumplimiento de los informes y los productos
comprometidos en la formulacion.

Este reglamento no implica un nuevo modelo de gestién de los
PPAA, sino una modificacién parcial al modelo actual que incluye
las fases de formulacion, ejecucion y seguimiento, conclusion y cie-
rre. Sin embargo, queda pendiente el reto de establecer uno nuevo
basado en la evaluacidn por resultados y que esté acorde con las
buenas précticas internacionales de gestién de proyectos, las cua-
les garanticen la pertinencia y la calidad. Ademas, un sistema de
sostenibilidad financiera y contabilidad de costos acorde con la reali-
dad institucional y nacional.

Con base en lo antes indicado, este reglamento se desarrolla en el
marco establecido por el Estatuto Organico, en los articulos del 6 al
10 y los siguientes: 13, 14, 17, 19, 40, 45, 46, 54, 58, 70, 75y 81,
en respeto de los principios, los valores y los fines establecidos en
dicho cuerpo normativo superior.

extension, la produccién y otras formas que establezca la normativa
institucional las cuales se complementan y nutren mutuamente”.

Aqui se menciona que la ejecucion de la accidn sustantiva pueda
realizarse por otro tipo de iniciativas, diferentes a los programas,
proyectos y actividades académicas tradicionalmente reguladas.
Ademas, nace la necesidad de dimensionar el nuevo rol de las
vicerrectorias, que ahora es estratégico y no operativo, lo cual dio
como resultado que Consaca instruyera un proceso de revision
integral del reglamento vigente.

Esta reforma integral al Reglamento para la Gestion de los PPAA
vigente de la Universidad Nacional surge como una solicitud de
Consaca a la Comisién de Apoyo y Asesoria Académica, con el fin
de alinear el reglamento con el Estatuto Organico y con los
reglamentos de Rectoria y Vicerrectorias; esto, en primer lugar,
pretende flexibilizar y desconcentrar los procesos de la gestion de
PPAA en las unidades académicas, facultades, centros, sedes y
secciones regionales para disminuir la tramitologia e incentivar el
trabajo interunidades.

En segundo lugar, busca establecer con claridad el nuevo rol de las
vicerrectorias y la eliminacién de la duplicacién del expediente
fisico, digital y mejorar un sistema informatico Unico de registro de
los PPAA.

En tercer lugar, procura definir el sistema general de evaluacién de
los PPAA y clarificar sus resultados y las consecuencias del no
cumplimiento de los informes y los productos comprometidos en la
formulacion.

Este reglamento no implica un nuevo modelo de gestion de los
PPAA, sino una modificacion parcial al modelo actual que incluye
las fases de formulacion, ejecucién y seguimiento, conclusion y
cierre.

Sin embargo, queda pendiente el reto de establecer uno nuevo
basado en la evaluacion por resultados y que esté acorde con las
buenas préacticas internacionales de gestion de proyectos, las
cuales garanticen la pertinencia y la calidad.

Ademas, un sistema de sostenibilidad financiera y contabilidad de
costos acorde con la realidad institucional y nacional.

Con base en lo antes indicado, este reglamento se desarrolla en el
marco establecido por el Estatuto Organico, en los articulos del 6 al
10 y los siguientes: 13, 14, 17, 19, 40, 45, 46, 54, 58, 70, 75y 81,
en respeto de los principios, los valores y los fines establecidos en
dicho cuerpo normativo superior.

TITULO PRIMERO. ASPECTOS GENERALES TITULO PRIMERO
ASPECTOS GENERALES
CAPITULO I. DISPOSICIONES INTRODUCTORIAS CAPITULO|

DISPOSICIONES INTRODUCTORIAS

Articulo 1. Objetivo del reglamento.

Este reglamento tiene como objetivo regular la gestion integral de
Programas, Proyectos y Actividades Académicas (PPAA) e incluye

ARTICULO 1. OBJETIVO DEL REGLAMENTO

Este reglamento tiene como objetivo presentar un marco normativo
para la gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas
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tanto las fases de formulacién/aprobacion, ejecucion/seguimiento y
su finalizacion/cierre.

Ademas, regula el modelo de evaluacién que debe ejecutarse en
cada una de las fases, para garantizar el éxito de sus resultados y
la evaluacion integral del sistema para la mejora continua.

(PPAA) e incluye tanto las fases de formulacién / aprobacion, eje-
cucidn / seguimiento y su finalizacion / cierre.
Ademaés, regula la evaluacién que debe ejecutarse en cada una de
las fases, para garantizar el éxito de sus resultados, incluyendo la
evaluacion posterior para la mejora continua.

Articulo 2. Ambito de aplicacion y conceptualizacion del tér-
mino “instancias académicas”.

Para los efectos de este reglamento, se utilizara el término “instan-
cias académicas” para referirse en genérico a las unidades acadé-
micas, sedes y secciones regionales y el Centro de Estudios Gene-
rales (CEG) dentro de las cuales se pueden ejecutar los PPAA.

Ademés, el reglamento establece las obligaciones y las competen-
cias para los decanatos de facultades y centros que tienen unidades
académicas adscritas y de las vicerrectorias académicas en rela-
cion con sus competencias estratégicas, de coordinacion, articula-
cion y seguimiento.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION Y CONCEPTUALIZA-
CION DEL TERMINO “INSTANCIAS ACADEMICAS”

Para los efectos de este reglamento, se utilizara el término “instan-
cias académicas” para referirse, en genérico, a las unidades acadé-
micas, sedes y secciones regionales y al Centro de Estudios Gene-
rales (CEG), dentro de las cuales se pueden ejecutar los PPAA.

Ademés, el reglamento establece las obligaciones y las
competencias para los decanatos de facultades y centros que tienen
unidades académicas adscritas y de las vicerrectorias académicas
en relacidn con sus competencias estratégicas, de coordinacion,
articulacién y seguimiento.

Transitorio al articulo 2.

Hasta tanto los institutos no cuenten con subdireccién, las compe-
tencias y las responsabilidades de las subdirecciones seran asumi-
das por quien ejerce la direccidn del instituto.

En plazo no mayor a seis meses, correspondera a las vicerrectorias
dar capacitacion a quienes ejercen la subdireccion y el vicedecanato
para la ejecucion de las competencias.

TRANSITORIO AL ARTICULO 2

Hasta tanto los institutos no cuenten con subdireccién, las compe-
tencias y las responsabilidades de las subdirecciones seran asumi-
das por quien ejerce la direccion del instituto.

En un plazo no mayor a seis meses de la entrada en vigor del
presente reglamento, correspondera a las vicerrectorias
académicas dar capacitacion a quienes ejercen la subdireccion y el
vicedecanato para la ejecucion de las competencias definidas en
este reglamento.

Articulo 3. Iniciativas académicas financiadas con fondos con-
cursales institucionales.

La Universidad Nacional podra crear y poner en operacion fondos
concursables para el financiamiento de los PPAA; estos fondos se
regiran de forma general por lo establecido en este reglamento, sin
detrimento de las especificaciones que se definan en forma particu-
lar para cada uno. La presentacién y aprobacién de propuestas a
los fondos se regira por lo establecido en el procedimiento definido
para tal efecto

ARTICULO 3. INICIATIVAS ACADEMICAS FINANCIADAS CON
FONDOS CONCURSALES INSTITUCIONALES

La Universidad Nacional podra crear y poner en operacion fondos
concursables para el financiamiento de los PPAA; estos fondos se
regiran de forma general por lo establecido en este reglamento, sin
detrimento de las especificaciones que se definan en forma particu-
lar para cada uno, en la reglamentacion respectiva.

La presentacion y aprobacion de propuestas a los fondos se regira
por lo establecido en el procedimiento definido para tal efecto.

Articulo 4. Formulacion y aprobacion de iniciativas financiadas
con fondos del Sistema del Consejo Nacional de Rectores

Algunos proyectos podran ser financiados con Fondos del Sistema
del Consejo Nacional de Rectores (Conare) para lo cual las vice-
rrectorias académicas estableceran lo relativo a su aprobacién, eva-
luacién y cierre en concordancia con los criterios definidos por Co-
nare.

ARTICULO 4. FORMULACION Y APROBACION DE INICIATIVAS
FINANCIADAS CON FONDOS DEL SISTEMA DEL CONSEJO
NACIONAL DE RECTORES

Las iniciativas académicas que se financien con Fondos del Sistema
del Conare, se regularan por los términos y condiciones que
apruebe el Consejo Nacional de Rectores. Internamente la
aprobacién, evaluacion y cierre se regulara por la normativa que
apruebe la Rectoria Adjunta, a propuesta de las vicerrectorias
académicas-

Articulo 5. Eventos Académicos-

Se entiende por Eventos Académicos (EA) todo tipo de congresos,
seminarios, ferias, olimpiadas, conferencias, talleres, encuentros,
obras artisticas, simposios y otros similares de naturaleza acadé-
mica o relacionada con esta.

SE ELIMINA
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Estos eventos se denominan y codifican en el Sistema de
Informacion Académica como “Eventos Académicos” (EA) vy las
vicerrectorias académicas establecen los procedimientos por
seguir.

Articulo 6. Especificidades en la gestion de los Programas, Pro-
yectos y Actividades Académicas en sedes y secciones regio-
nales y en el Centro de Estudios Generales

Producto del sistema de gobernanza de las sedes, las secciones
regionales y el CEG, que no cuentan con unidades académicas ads-
critas, para efectos de la gestion de los PPAA y este reglamento se
debe considerar lo siguiente:

a) Las competencias y las responsabilidades de las subdireccio-
nes de unidades académicas y de los vicedecanatos estan cen-
tralizadas y las asume quien ejerce el vicedecanato de las se-
des regionales y el CEG.

b) Las competencias y las responsabilidades de las subdireccio-
nes de unidades académicas y de los vicedecanatos estan cen-
tralizadas y las asumen quien ejerce la subdireccidn de la sec-
cion regional.

c) Las competencias y las responsabilidades de los consejos de
instancia académica y consejos de facultad seran asumidas por
los consejos de sedes y secciones regionales y el consejo del
CEG, excepto las competencias de refrendo, que en estos ca-
S0S no existen.

ARTICULO 5. ESPECIFICIDADES EN LA GESTION DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
EN SEDES Y SECCIONES REGIONALES Y EN EL CENTRO DE
ESTUDIOS GENERALES

Producto del sistema de gobernanza de las sedes, las secciones
regionales y el CEG, que no cuentan con unidades académicas
adscritas, para efectos de la gestion de los PPAA y este reglamento
se debe considerar lo siguiente:

a) Las competencias y las responsabilidades de las
subdirecciones de unidades académicas y de los
vicedecanatos estan centralizadas y las asume quien ejerce el
vicedecanato de las sedes regionales y el CEG.

b) Las competencias y las responsabilidades de las
subdirecciones de unidades académicas y de los
vicedecanatos estan centralizadas y las asume quien ejerce la
subdireccion de la seccién regional.

c) Las competencias y las responsabilidades de los consejos de
instancia académica y consejos de facultad seran asumidas por
los consejos de sedes y secciones regionales y el consejo del
CEG, excepto las competencias de refrendo, que en estos
€asos no existen.

Articulo 7: Criterios académicos y presupuestarios que deben
respetar estrategias, instrumentos y procedimientos-

Todos los PPAA que se ejecuten en las instancias académicas de
la institucion respetaran los criterios académicos y presupuestarios
que defina Consaca, mediante acuerdo general, a propuesta de las
vicerrectorias académicas.

ARTICULO 6: CRITERIOS ACADEMICOS Y
PRESUPUESTARIOS QUE ORIENTAN LAS ESTRATEGIAS,
INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE LOS PPAA

Todos los PPAA que se ejecuten en las instancias académicas de
la institucion respetaran los criterios académicos y presupuestarios
que apruebe Consaca mediante un acuerdo general. Estos criterios
seran propuestos por las vicerrectorias académicas teniendo en
consideracion los principios, valores y fines establecidos en los
articulos 1, 2 'y 3 del Estatuto Organico.

Transitorio al articulo 7.

En un plazo no mayor a seis meses, la rectoria adjunta presentara
al Consejo Académico la propuesta de criterios elaborada por las
tres vicerrectorias para discusion y aprobacion.

TRANSITORIO AL ARTICULO 6

Al 30 de junio de 2022, la Rectoria Adjunta presentara al Consejo
Académico la propuesta de criterios académicos y presupuestarios
elaborada por las tres vicerrectorias académicas para discusion y
aprobacion

Articulo 8. Fuente de recursos que financian los Programas,
Proyectos y Actividades Académicas.

Los recursos que financian la ejecucion de los PPAA provienen de
las siguientes fuentes:

a) Presupuesto asignado a las instancias académicas.

b) Donaciones que se reciban especificamente para el financia-
miento de los PPAA.

ARTICULO 7. FUENTES DE RECURSOS QUE FINANCIAN LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

Los recursos que financian la ejecucion de los PPAA provienen de
las siguientes fuentes:

a) Presupuesto asignado a las instancias académicas.

b) Donaciones que se reciban especificamente para el
financiamiento de los PPAA.
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¢) Recursos de aplicacion especifica que ingresan al presupuesto
ordinario de la Universidad Nacional y se asignan a la ejecucion
de los PPAA.

d) Cualquier ofra que al efecto se defina y no afecte la naturaleza
de un PPAA.

c) Recursos de aplicacion especifica que ingresan al presupuesto
ordinario de la Universidad Nacional y se asignan a la ejecucion
de los PPAA.

d) Fondos concursales institucionales e interuniversitarios.

e) Cualquier otra fuente de financiamiento que al efecto se defina.

Articulo 10. Incentivos para la ejecucion de los Programas, Pro-
yectos y Actividades Académicas interdisciplinarios e interins-
tancias académicas

La Rectoria Adjunta y el Consejo Académico deben tomar las me-
didas y las acciones necesarias para estimular e incentivar la ejecu-
cion de PPAA interdisciplinarios e interinstancias académicas.

Ademas, debe garantizar que para la asignacion de recursos y la
aplicacion de indicadores de gestion se tomara en igualdad de con-
diciones a las instancias titulares como las participantes en un
PPAA o evento académico.

SE ELIMINA

CAPITULO II ]
MODALIDADES DE EJECUCION DE LA ACCION SUSTANTIVA
DE DOCENCIA, INVESTIGACION, EXTENSION Y PRODUC-
CION
(PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS)

CAPITULO Il ]
MODALIDADES DE EJECUCION DE LA ACCION SUSTANTIVA
DE DOCENCIA, INVESTIGACION, EXTENSION Y PRODUC-
CION
(PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS)

Articulo 11. Evaluacion integral de la ejecucion del modelo de
gestion y seguimiento de los Programas, Proyectos y Activida-
des Académicas.

La evaluacion integral de los PPAA y los eventos académicos, du-
rante todas las fases de su gestion (formulacion/aprobacion, ejecu-
cion/seguimiento, finalizacion/cierre) tiene como propésito valorar la
prioridad, la calidad y la pertinencia de las formulaciones, la efecti-
vidad y la sostenibilidad en el cumplimiento de objetivos, actividades
y productos formulados.

La evaluacion la ejecuta y es responsabilidad de las instancias aca-
démicas competentes, por medio del consejo respectivo y mediante
las estrategias, los instrumentos y los procedimientos aprobados
por la Rectoria Adjunta, a propuesta de las vicerrectorias académi-
cas.

Las subdirecciones o el vicedecanato de las instancias académicas
velan por la presentacion, en tiempo, forma y contenido, de los in-
formes de avance y el informe final.

Para la fase de formulacion y aprobacidn, asi como del informe final
y cierre, las instancias académicas cuentan con el apoyo técnico de
las Comisiones Evaluadoras, segln lo establecido en este regla-
mento, titulo tercero, el capitulo 1.

Es competencia y responsabilidad de las vicerrectorias académicas
el acompafiamiento en el proceso de implementacion y la evalua-
cion posterior del modelo integral de gestion de los PPAA y eventos
académicos e iniciativas financiadas con Fondos del Sistema, el se-
guimiento racional del cumplimiento de las estrategias, instrumen-
tos y procedimientos y la presentacion de informes e indicadores
para la toma de decisiones. Esta evaluacion integral debe

ARTICULO 8. EVALUACION INTEGRAL DE LA EJECUCION DEL
MODELO DE GESTION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

La evaluacion integral de los PPAA, durante todas las fases de su
gestion (formulacién/aprobacion, ejecucion/seguimiento, finaliza-
cion/cierre) tiene como proposito valorar la prioridad, la calidad y la
pertinencia de las formulaciones, la efectividad y la sostenibilidad
en el cumplimiento de objetivos, actividades y productos formula-
dos.

La evaluacion la ejecuta y es responsabilidad de las instancias aca-
démicas competentes, por medio del consejo respectivo y mediante
las estrategias, los instrumentos y los procedimientos aprobados
por la Rectoria Adjunta, a propuesta de las vicerrectorias académi-
cas.

Las subdirecciones o el vicedecanato de las instancias académicas
velan por la presentacion, en tiempo, forma y contenido, de los in-
formes de avance y el informe final.

Es competencia y responsabilidad de las vicerrectorias académicas
el acompafiamiento en el proceso de implementacion y la
evaluacion posterior del modelo integral de gestion de los PPAA, el
seguimiento al cumplimiento de las estrategias, instrumentos y
procedimientos y la presentacion de informes e indicadores para la
toma de decisiones. Esta evaluacion integral debe contemplar entre
otros aspectos: la movilizacién de los conocimientos, la medicién
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contemplar entre otros aspectos: la movilizacion de los conocimien-
tos, la medicion del impacto, incidencia, el alcance de resultados y
costos asociados a los PPAA, la generacién de insumos para la
toma de decisiones y la redefinicién de lineas y acciones de caracter
estratégico.

delimpacto, incidencia, el alcance de resultados y costos asociados
alos PPAA, la generacion de insumos para la toma de decisiones y
la redefinicion de lineas y acciones de caracter estratégico.

Transitorio articulo 11.

En un plazo no menor a seis meses, posterior a la aprobacion de
este reglamento, las vicerrectorias deberan presentar los procedi-
mientos y los instrumentos de evaluacion que usaran las instancias
académicas. Mientras no se tengan esos insumos se utilizaran los
procedimientos e instrumentos vigentes.

SE ELIMINA PORQUE SE INCLUYE EN LA ENTRADA EN VIGOR
DEL REGLAMENTO.

Articulo 12. Conceptualizacion y vigencia de un programa aca-
démico y su articulacion con las areas sustantivas.

El programa académico es la integracion de proyectos y actividades
académicas organizadas por medio de acciones, que se coordinan
entre si, por una misma linea estratégica cuya finalidad es contribuir
al logro de una serie de objetivos desde distintas perspectivas, du-
rante un periodo determinado. Se desarrolla con la integracién de
al menos tres areas sustantivas (docencia, investigacion, extension
0 produccion).

Tienen una vigencia de cinco afios. Puede formularse en fases sub-
siguientes, con diferentes metas, basadas en los resultados de la
evaluacién final de la fase anterior, que permitan darles complemen-
tariedad y trazabilidad a los alcances dentro de la tematica.

ARTICULO 9. CONQEPTUALIZACI()N Y VIGENCIA DE UN
PROGRAMA ACADEMICO Y SU ARTICULACION CON LAS
AREAS SUSTANTIVAS

El programa académico es la integracion de proyectos y actividades
académicas organizadas por medio de acciones, que se coordinan
entre si por una misma linea estratégica, cuya finalidad es contribuir
al logro de una serie de objetivos desde distintas perspectivas,
durante un periodo determinado.

Se desarrolla con la integracién de al menos dos areas sustantivas
(docencia, investigacion, extension o produccion).

Se nutre de los aportes generados por al menos dos proyectos o
actividades académicas vigentes adscrita desde su formulacion
para dar origen a productos académicos propios y nuevos proyectos
y actividades, con una vigencia de hasta cinco afios.

Parte de la conformacion de un grupo de trabajo con profesionales
de distintas disciplinas o especialidades. Debe contar con una
estrategia de articulacion de su quehacer con actores externos a la
universidad.

Puede formularse en fases subsiguientes, con diferentes metas,
basadas en los resultados de la evaluacién final de la fase anterior,
que permitan darles complementariedad y ftrazabilidad a los
alcances dentro de la tematica.

Articulo 13. Conceptualizacion y vigencia de un proyecto aca-
démico y su articulacion con las areas sustantivas.

El proyecto es un conjunto de acciones académicas, ejecutadas de
manera sistematica y coordinada, para abordar una tematica espe-
cifica, con el propdsito de alcanzar los objetivos, metas e indicado-
res propuestos y generar conocimiento en un periodo establecido.
Se desarrolla en un area sustantiva especifica o puede integrar dos
0 mas areas sustantivas.

Pueden contar con una duracion minima de 1 afio y maxima de 3
afios, con posibilidad de formularse en fases subsiguientes, con di-
ferentes metas, basadas en los resultados de la evaluacién final de
la fase anterior, que permitan darles complementariedad y trazabili-
dad a los alcances dentro de la tematica.

ARTICULO 10. CONCEPTUALIZACION Y VIGENCIA DE UN
PROYECTO ACADEMICO Y SU ARTICULACION CON LAS
AREAS SUSTANTIVAS

El proyecto es un conjunto de acciones académicas, ejecutadas de
manera sistematica y coordinada, para abordar una tematica
especifica, con el proposito de alcanzar los objetivos, metas e
indicadores propuestos y generar conocimiento en un periodo
establecido.

Se desarrolla en un area sustantiva especifica o puede integrar dos
0 mas areas sustantivas. Puede adscribirse a un programa o
desarrollarse de forma independiente.

Pueden contar con una duraciéon minima de 1 afio y maxima de 3
afios, con posibilidad de reformularse en fases subsiguientes, con
diferentes metas fundamentadas en los resultados de la evaluacién
final de la fase anterior, que permitan darles complementariedad y
trazabilidad a los alcances dentro de la tematica.
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Articulo 14. Conceptualizacion y vigencia de una actividad aca-
démica y su articulacion con las areas sustantivas.

Una actividad académica es un conjunto de acciones especificas
que conducen al logro de una meta y que favorece el cumplimiento
de objetivos, planes de estudio y programas que pueden ejecutarse
en forma independiente para atender una demanda interinstitucio-
nal. Se desarrolla en un area sustantiva especifica o puede integrar
dos 0 mas areas, tales como las que se citan a continuacioén:

a) Puntuales: aquellas que se ejecutan una sola vez, alcanza un
producto especifico en un tiempo determinado.

b) Continuas: se caracterizan por la realizacion de acciones perié-
dicas dentro de un marco tematico delimitado.

Tiene una duracién maxima de 2 afios, en el caso de la actividad
puntual, y un maximo de 5 afios en el caso de la actividad continua.
En el caso de las actividades continuas pueden formularse en fases
subsiguientes, con diferentes metas, basadas en los resultados de
la evaluacién final de la fase anterior, que permitan darles comple-
mentariedad y trazabilidad a los alcances dentro de la temética.

ARTICULO 11. CONCEPTUALIZACION Y VIGENCIA DE UNA
ACTIVIDAD ACADEMICA Y SU ARTICULACION CON LAS
AREAS SUSTANTIVAS

Una actividad académica es un conjunto de acciones especificas
que conducen al logro de una meta y que favorece el cumplimiento
de objetivos, planes de estudio y programas que pueden ejecutarse
en forma independiente para atender una demanda
interinstitucional.

Se desarrolla en un area sustantiva especifica o puede integrar dos
0 mas areas. Las actividades académicas pueden ser:

a) Puntuales: aquellas que se ejecutan una sola vez, alcanza un
producto especifico en un tiempo determinado. En esta
categoria se incluyen, entre otros, los eventos académicos.

b) Continuas: se caracterizan por la realizacién de acciones
periddicas dentro de un marco tematico delimitado.

Tiene una duracién maxima de 2 afios, en el caso de la actividad
puntual, y un maximo de 5 afios en el caso de la actividad continua.
En el caso de las actividades continuas pueden reformularse en
fases subsiguientes, con diferentes metas fundamentadas en los
resultados de la evaluacion final de la fase anterior, que permitan
darles complementariedad y trazabilidad a los alcances dentro de la
tematica.

ARTICULO 12. EVENTOS ACADEMICOS

Los eventos son actividades (EA) académicas puntales, que se
ejecutan una sola vez y alcanzan un producto especifico en un
tiempo determinado. Se entiende por evento académico todo tipo
de congresos, seminarios, ferias, olimpiadas, conferencias, talleres,
encuentros, obras artisticas, simposios y otros similares de
naturaleza académica o relacionada con esta.

Estos eventos se denominan y codifican en el Sistema de
Informacion Académica como “Eventos Académicos” (EA);
correspondera a la Rectoria Adjunta, a propuesta de las
vicerrectorias académicas, establecer las instancias competentes y
el procedimiento para su aprobacion, ejecucion y cierre.”

Articulo 15. Los programas, proyectos y actividades académi-
cas de investigacion.

Los PPAA de investigacién se definen por sus procesos sistemati-
cos para la generacién de nuevos conocimientos tedricos o practi-
cos en todas las areas y formas de la experiencia humana que con-
tribuyan al desarrollo sustentable.

Se caracterizan por lo siguiente:
a) El abordaje del objeto de estudio de una forma innovadora y
critica, de acuerdo con las areas del conocimiento y de la cien-

cia en las que se desenvuelve la investigacion.

b) El planteamiento y justificacién del problema es claro, preciso y
con sustento bibliografico.

ARTiCULO 13. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE INVESTIGACION

Los PPAA de investigacion se definen por sus procesos
sistematicos para la generacién de nuevos conocimientos, teéricos
0 practicos, en todas las &reas y formas de la experiencia humana
que contribuyan al desarrollo sustentable, considerando los
siguientes aspectos:

a) El abordaje del objeto de estudio de una forma innovadora y
critica, de acuerdo con las areas del conocimiento y de la cien-
cia en las que se desenvuelve la investigacion.

b) El planteamiento y justificacion del problema es claro, preciso y
con sustento bibliografico.
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c)

Un abordaje metodoldgico riguroso, sistematico y viable.

La produccion cientifico-académica que favorezca la ciencia
abierta.

El cumplimiento de los principios éticos de la investigacion.

La especializacion disciplinaria o la integracién de varias disci-
plinas de la comunidad cientifica nacional e internacional,
cuando el objeto de estudio lo requiera.

El fortalecimiento de las capacidades investigativas en la pobla-
cion estudiantil que sean complementarias y afines a su forma-
cién profesional.

El favorecimiento del uso de materiales y métodos ambiental-
mente sustentables.

La contribucion a las necesidades de desarrollo sustentable del
pais que favorezca a las poblaciones mas vulnerables y la con-
servacion del ambiente.

¢) Un abordaje metodologico riguroso, sistematico y viable.

d) La produccion cientifico-académica que favorezca la ciencia
abierta.

e) El cumplimiento de los principios éticos de la investigacion, segun
la normativa vigente nacional e internacional cuando corresponda

f) La especializacion disciplinaria o abordajes multi, inter o transdis-
ciplinarios de la comunidad cientifica nacional e internacional,
cuando el objeto de estudio lo requiera, o nivel de complejidad del
problema de investigacion.

g) El fortalecimiento de las capacidades investigativas en la pobla-
cion estudiantil que sean complementarias y afines a su forma-
cion profesional.

h) El favorecimiento del uso de materiales y métodos ambiental-
mente sustentables.

i) La contribucion a las necesidades de desarrollo sustentable del
pais que favorezca a las poblaciones mas vulnerables y la con-
servacion del ambiente.

j) Demanda un conocimiento lo suficientemente sélido de: la (s) dis-
ciplina (s), los métodos y las técnicas con las que usualmente se
aborda cientificamente el objeto de estudio, asi como de la reali-
dad en la que éste se encuentra inmerso.

k) La busqueda de conocimientos que permitan comprender, expli-
car y predecir los fenémenos naturales, humanos y sociales.

[) Su amplia vinculacién con la comunidad cientifica nacional e in-
ternacional.

m) Su interrelacién con la extension, la docencia y la produccién, a
las que aporta los conocimientos necesarios para su desarrollo y
de las cuales recibe retroalimentacion.

n)Promueve la sistematizacion, evaluacion y movilizacién de los
resultados. Estos pueden ser directos o indirectos. En el primer
caso incluye los bienes, servicios y productos (publicaciones,
ponencias, bases de datos, software, tesis, patentes,
metodologias, manuales, bitacoras de creacién artistica o de
procesos socio-culturales) que se espera alcanzar. En el segundo
caso otros resultados que se pueden derivar posteriormente del
proceso investigativo tales como, avance en la linea de
investigacion, aumento de capacidades, formacion 'y
consolidacion de redes de cooperacion, construccion de
cooperacion internacional del grupo de ejecutores del proyecto.

o) La investigacion artistica puede considerar:
i.  Abordajes tedrico-metodoldgicos que permitan el desarrollo
de lenguajes artisticos a partir de su problematizacion.
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ii. Usode instrumentos, técnicas, tecnologias o lenguajes dis,
multi e interdisciplinares que facilitan la exploracién de de-
tonadores creativos y creacion de objetos-procesos artisti-
cos y culturales.

Articulo 16. Los programas, proyectos y actividades académi-
cas de extension.

Son procesos conjuntos universidad - sociedad - estado, continuos,
dialégicos y planificados, que buscan contribuir a una transforma-
cion social en atencién a las necesidades, oportunidades y particu-
laridades de las poblaciones y los territorios. Los PPAA con compo-
nente de extension generan conocimiento para la formacién integral
del personal académico, el estudiantado y las poblaciones interlo-
cutoras.

Se caracterizan por lo siguiente:

a) Participacion de las poblaciones interlocutoras en la generacion
de la propuesta y en el desarrollo de las acciones.

b) Planteamiento de estrategias participativas, criticas e innova-
doras que contribuyan al mejoramiento de vida de las poblacio-
nes interlocutoras y su entorno.

¢) La participacion estudiantil proactiva y significativa en los pro-
cesos de extensidn que fortalezca sus capacidades en el tra-
bajo con poblaciones interlocutoras, para contribuir en su for-
macion integral y experiencia profesional.

d) Fortalece capacidades para la autogestion, las alianzas estra-
tégicas y la conformacion de redes entre las poblaciones inter-
locutoras que contribuyan a la sostenibilidad de las acciones y
los procesos una vez finalizada la participacién de la Universi-
dad.

e) Sistematiza las experiencias, gestiona los conocimientos y las
estrategias metodoldgicas dialdgicas utilizadas en el proceso, y
rinde cuentas de los resultados y logros con las poblaciones
interlocutoras y la comunidad universitaria.

ARTICULO 14. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE EXTENSION

Son procesos conjuntos universidad - sociedad - estado, continuos,
dialégicos y planificados, que buscan contribuir a una
transformacion social en atencion a las necesidades, oportunidades
y particularidades de las poblaciones y los territorios.

Los PPAA con componente de extensidn generan conocimiento
para la formacion integral del personal académico, el estudiantado
y las poblaciones interlocutoras.

Estos procesos consideran los siguientes aspectos:

a) Participacion de las poblaciones interlocutoras en la generacién
de la propuesta y en el desarrollo de las acciones.

b) Elabordaje del objeto de estudio desde una perspectiva critica,
reflexiva y propositiva en concordancia con el enfoque de
extensién del desarrollo humano sostenible y territorial.

c) Planteamiento de estrategias participativas, criticas e
innovadoras que contribuyan al mejoramiento de vida de las
poblaciones interlocutoras y su entorno.

d) Elcumplimiento de los principios éticos de la extension.

e) La participacion estudiantil proactiva y significativa en los
procesos de extension que fortalezca sus capacidades en el
trabajo con poblaciones interlocutoras, para contribuir en su
formacion integral y experiencia profesional.

f)  Desarrollar un proceso de extensién, exploracion y creacion
desde lo disciplinar, multidisciplinar, interdisciplinar y
transdisciplinar.

g)  Genera produccién académica en el marco de la linea editorial
de la extension universitaria.

h) Fortalece capacidades para la autogestion, las alianzas
estratégicas y la conformacién de redes entre las poblaciones
interlocutoras que contribuyan a la sostenibilidad de las
acciones y los procesos una vez finalizada la participacion de
la Universidad.

i) Disefia estrategias de comunicacion, divulgacion y difusién en
el &mbito universitario, comunitario, regional, nacional e
internacional.

j)  Sistematiza las experiencias, gestiona los conocimientos y las
estrategias metodolégicas dialdgicas utilizadas en el proceso, y
rinde cuentas de los resultados y logros con las poblaciones
interlocutoras y la comunidad universitaria.
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f)

Desarrollo de las siguientes caracteristicas cuando corres-
ponda:

i) Laarticulacion de procesos artisticos y culturales con diver-
sas poblaciones interlocutoras.

i) La apropiacion y el empoderamiento de los conocimientos,

las acciones y los procesos emprendidos por parte de las
poblaciones interlocutoras.

k)

Desarrollo de las caracteristicas  cuando

corresponda:

siguientes

i) La articulacion de procesos artisticos y culturales con
diversas poblaciones interlocutoras.

i)  La apropiacion y el empoderamiento de los
conocimientos, las acciones y los procesos emprendidos
por parte de las poblaciones interlocutoras.

Articulo 17. Los programas, proyectos y actividades académi-
cas de docencia.

Son iniciativas formuladas con la finalidad de coadyuvar con el me-
joramiento continuo de la docencia en sus distintas formas. Su inci-
dencia se materializa y se manifiesta en el estudiantado, el personal
académico, el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como en las
estrategias de evaluacion, los recursos didacticos y tecnolégicos
empleados en los distintos espacios de aprendizaje en el gjercicio
de la docencia en la Universidad Nacional y en el sistema educativo
nacional.

Los PPAA de Docencia en el proceso de ensefianza aprendizaje se
caracterizan por lo siguiente:

a)

9)

La pertinencia y el aseguramiento de la calidad de la oferta aca-
démica.

La generacion y actualizacion de teorias, métodos, modelos y
enfoques de ensefianza-aprendizaje.

La renovacioén permanente de estrategias y técnicas de evalua-
cion de los aprendizajes.

La innovacion constante de recursos didacticos y tecnoldgicos
que estimulen la permanencia y el éxito del estudiantado en las
carreras ofrecidas por la institucion.

La incorporacion de las experiencias y saberes construidos en
los PPAA en los planes de estudio.

Elimpulso a la flexibilizacion del quehacer docente y curricular.

La promoci6n de la internacionalizacién del quehacer docente
y del curriculo.

Los PPAA de Docencia en el proceso de formacion del estudiantado
se caracterizan por lo siguiente:

a)

b)

El desarrollo y el fortalecimiento de habilidades blandas del es-
tudiantado de la institucién y del sistema educativo llevado a la
practica en distintos espacios aulicos.

El fomento de la construccion de conocimientos disciplinares y
multidisciplinares del estudiantado de la institucién y del sis-
tema educativo llevado a la practica en distintos espacios auli-
cos.

ARTICULO 15. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE DOCENCIA

Son iniciativas formuladas con la finalidad de coadyuvar con el
mejoramiento continuo de la docencia en sus distintas formas. Su
incidencia se materializa y se manifiesta en el estudiantado, el
personal académico, el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi
como en las estrategias de evaluacion, los recursos didacticos y
tecnolégicos empleados en los distintos espacios de aprendizaje en
el ejercicio de la docencia en la Universidad Nacional y en el sistema
educativo nacional.

Los PPAA de Docencia en el proceso de ensefianza aprendizaje se
incluyen los siguientes aspectos:

a)

9)

La pertinencia y el aseguramiento de la calidad de la oferta
académica.

La generacién y actualizacién de teorias, métodos, modelos y
enfoques de ensefianza-aprendizaje.

La renovacion permanente de estrategias y técnicas de
evaluacion de los aprendizajes.

La innovacion constante de recursos didacticos y tecnoldgicos
que estimulen la permanencia y el éxito del estudiantado en las
carreras ofrecidas por la institucion.

La incorporacion de las experiencias y saberes construidos en
los PPAA en los planes de estudio.

Elimpulso a la flexibilizacién del quehacer docente y curricular.

La promocién de la internacionalizacién del quehacer docente
y del curriculo.

Los PPAA de Docencia en el proceso de formacion del estudiantado
se caracterizan por lo siguiente:

a)

El desarrollo y el fortalecimiento de habilidades blandas del
estudiantado de la institucién y del sistema educativo llevado a
la practica en distintos espacios aulicos.

El fomento de la construccidn de conocimientos disciplinares y
multidisciplinares del estudiantado de la instituciéon y del
sistema educativo llevado a la practica en distintos espacios
aulicos.
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c) Elapoyoy el respaldo al estudiantado para la realizacion de la
practica profesional supervisada y del trabajo final de gradua-
cion en sus diferentes modalidades.

d) Eldesarrollo y el fortalecimiento de capacidades en las perso-
nas egresadas de la Universidad Nacional.

Los PPAA de Docencia en el proceso de formacion del personal
académico se caracterizan por lo siguiente:

a) Eldesarrollo y el fortalecimiento de las capacidades del perso-
nal académico de la Universidad en el ejercicio de la docencia.
b) Eldesarrolloy el fortalecimiento de habilidades blandas del per-

sonal académico.

c¢) La incorporacion de saberes no formales en los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

c) Elapoyoy el respaldo al estudiantado para la realizacion de la
practica profesional supervisada y del trabajo final de
graduacion en sus diferentes modalidades.

d) El desarrollo y el fortalecimiento de capacidades en las
personas egresadas de la Universidad Nacional.

Los PPAA de Docencia en el proceso de formacion del personal
académico se caracterizan por lo siguiente:

a) El desarrollo y el fortalecimiento de las capacidades del
personal académico de la Universidad en el ejercicio de la
docencia.

b) El desarrollo y el fortalecimiento de habilidades blandas del
personal académico.

c) La incorporacion de saberes no formales en los procesos de
ensefianza-aprendizaje.

Articulo 18. Los programas, proyectos y actividades académi-
cas de produccion.

La produccién universitaria entendida como la divulgacion de los re-
sultados de procesos de investigacion, docencia y extensién, en
forma impresa, electrénica o virtual, en medios de caracter acadé-
mico con reconocimiento tanto nacional como internacional; com-
prende tres formas distintas de acuerdo con su funcion académica:

a) La produccion cientifica: comprende dos aspectos, el primero,
los productos especificos de distinta indole resultado de la ac-
tividad académica; el segundo, la retroalimentacion y la tras-
cendencia que genera dicha produccion. Se caracteriza por lo
siguiente:

i) Desarrollar un proceso de investigacion, exploracion y crea-
cion desde lo disciplinar, multidisciplinar e interdisciplinar.

i) Presentar un producto ante la sociedad como articulo cienti-
fico, textos de divulgacion, libros o capitulos de libros, paten-
tes, desarrollo de software, entre otros.

iii) Sistematizar las fases constructivas del producto desde diver-
sos formatos.

iv) Contribuir con el desarrollo del ambito cientifico nacional e
internacional.

b) La produccién social y cultural: aplicada a procesos globales,
comprende la aplicacién y la vinculacién practica y sistematica
de la produccion académica a distintos ambitos de la sociedad.
Se caracteriza por lo siguiente:

i) Desarrollar un proceso de investigacion, exploracién y crea-
cién desde lo disciplinar, multidisciplinar e interdisciplinar.

ARTiC!JLO 16. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE PRODUCCION

La produccion universitaria comprende tres formas distintas de
acuerdo con su funcién académica:

a) La produccion cientifica: comprende dos aspectos, el primero, los
productos especificos de distinta indole resultado de la actividad
académica; el segundo, la retroalimentacién y la trascendencia
que genera dicha produccién.

Se caracteriza por lo siguiente:

i) Desarrollar un proceso de investigacion, exploracion y crea-
cion desde lo disciplinar, multidisciplinar e interdisciplinar.

ii)  Presentar un producto ante la sociedad como articulo
cientifico, textos de divulgacion, libros o capitulos de li-
bros, patentes, desarrollo de software, entre otros.

i)  Sistematizar las fases constructivas del producto desde
diversos formatos.
iv)  Contribuir con el desarrollo del &mbito cientifico nacional

e internacional.
b) La produccién social y cultural: aplicada a procesos globales,
comprende la aplicacién y la vinculacién practica y sistematica
de la produccion académica a distintos ambitos de la sociedad.

Se caracteriza por lo siguiente:

i) Desarrollar un proceso de investigacion, exploracién y crea-
cion desde lo disciplinar, multidisciplinar e interdisciplinar.
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i) Presentar un producto ante la sociedad como ensayos, rese-
fias, capitulos de libros, libros y compilacién de libros, traduc-
ciones técnicas, bancos y bases de datos, entre otras.

iii) Sistematizar las fases constructivas del producto artistico o
cultural desde diversos formatos.

iv) Contribuir con el desarrollo del ambito cultural y artistico na-
cional e internacional.

c) La produccion artistica: Son procesos académicos que investi-
gan, exploran, crean y socializan productos artisticos y cultura-
les, a fin de difundir el quehacer sustantivo de la Universidad,
para asegurar que la sociedad goce de bienes culturales, ma-
teriales e inmateriales, como derecho humano fundamental. Se
caracteriza por lo siguiente:

i) Desarrollar un proceso de investigacion, exploracion y crea-
cion desde lo disciplinar, multidisciplinar e interdisciplinar.

i) Presentar un producto ante la sociedad, ya sea artistico o cul-
tural (obra artistica, plastica, musical, danza, teatro, progra-
mas de radio y television, guiones técnicos, entre otros).

iii) Sistematizar las fases constructivas del producto desde diver-
sos formatos.

iv) Contribuir con el desarrollo del &mbito cultural y social nacio-
nal e internacional.

ii) Presentar un producto ante la sociedad como ensayos, re-
sefias, capitulos de libros, libros y compilacion de libros, tra-
ducciones técnicas, bancos y bases de datos, entre otras.

iii) Sistematizar las fases constructivas del producto artistico
o cultural desde diversos formatos.

iv) Contribuir con el desarrollo del ambito cultural y artistico na-
cional e internacional.

c) La produccién artistica: Son procesos académicos que
investigan, exploran, crean y socializan productos artisticos y
culturales, a fin de difundir el quehacer sustantivo de la
Universidad, para asegurar que la sociedad goce de bienes
culturales, materiales e inmateriales, como derecho humano
fundamental.

Se caracteriza por lo siguiente:

i) Desarrollar un proceso de investigacion, exploracion y crea-
cion desde lo disciplinar, multidisciplinar e interdisciplinar.

ii) Presentar un producto ante la sociedad, ya sea artistico o
cultural (obra artistica, plastica, musical, danza, teatro, pro-
gramas de radio y televisidn, guiones técnicos, entre otros).

iii) Sistematizar las fases constructivas del producto desde di-
versos formatos.

iv) Contribuir con el desarrollo del ambito cultural y social na-
cional e internacional.

Transitorio al articulo 18.

En un plazo perentorio y antes de la entrada en vigor de este regla-
mento, el Area de Planificacion, en coordinacion con el Programa
de Gestion Financiera debera realizar los cambios a la estructura
presupuestaria de la institucidn para visualizar la produccién artis-
tica.

TRANSITORIO AL ARTICULO 16

Antes de la entrada en vigor de este reglamento, el Area de
Planificacién, en coordinacion con el Programa de Gestion
Financiera deberd realizar los cambios a la estructura
presupuestaria de la Institucion para visualizar la produccion
artistica.

Articulo 19. Los programas, proyectos y actividades académi-
cas integrados.

Se considera PPAA integrado aquel que articula e incorpora siste-
matica y explicitamente al menos dos de las cuatro areas de la ac-
cion sustantiva, en el que una de las areas es seleccionada por el
responsable como mayor componente, debe reflejarse en sus obje-
tivos, indicadores de logro y productos.

Deben plantear estrategias de articulacién entre ellas, de manera
que demuestre la complementariedad de las caracteristicas de in-
vestigacion, extension, docencia y produccién. Ademas, de definir
objetivos, acciones y metodologias que promuevan y posibiliten re-
laciones de interdependencia y de retroalimentacion de las areas
académicas que lo conforman.

ARTiC!JLO 17. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS INTEGRADOS

Se considera PPAA integrado aquel que articula e incorpora
sistematica y explicitamente al menos dos de las areas de la accién
sustantiva.

Deben plantear estrategias de articulacién entre ellas, de manera
que demuestre la complementariedad de las caracteristicas de
investigacion, extensién, docencia y produccion.

Articulo 20. Prohibicién de formular, aprobar y ejecutar los
Programas, Proyectos y Actividades Académicas cuyo alcance
constituyen actividades ordinarias de la unidad o la

ARTICULO 18. PROHIBICIONES PARA LA FORMULACION,
APROBACION Y EJECUCION DE PROGRAMAS, PROYECTOS
Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
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organizacion de otras actividades institucionales reguladas
por normativa.

Se establecen las siguientes prohibiciones:

a) Las modalidades de PPAA reguladas en este capitulo no pue-
den utilizarse para la ejecucion de actividades ordinarias de las
instancias académicas como la atencién de comisiones curricu-
lares, atencion de trabajos finales de graduacion, reconoci-
miento y equiparacion de grados y titulos, seguimientos de gra-
duados y, sistematizacion y produccion didactica, ni como acti-
vidades propias de la gestion académica-administrativa.

b) Tampoco pueden ser utilizados para administrar revistas, labo-
ratorios, estaciones, colegios humanisticos, cientificos y otras
actividades institucionales permanentes que se organizan y
gestionan por la normativa aprobada para tal efecto.

c) No formaran parte de estas prohibiciones aquellas actividades
académicas que por sus caracteristicas requieren ser plantea-
das como PPAA para su implementacion y que asi sean consi-
deradas estratégicas por las instancias académicas.

Se establecen las siguientes prohibiciones para formular, aprobar y
ejecutar como programas, proyectos y actividades académicas las
actividades ordinarias de la unidad, centro, sede o seccion regional
reguladas por otra normativa:

a) Las modalidades de PPAA reguladas en este capitulo no pue-
den utilizarse para la ejecucién de actividades ordinarias de las
instancias académicas como la atencién de comisiones curricu-
lares, atencion de trabajos finales de graduacion, reconoci-
miento y equiparacion de grados y titulos, seguimientos de gra-
duados y, sistematizacién y produccion didactica propias de los
cursos, ni como actividades propias de la gestion académica-
administrativa.

b) Tampoco pueden ser utilizados para gestionar revistas, labora-
torios, estaciones, colegios humanisticos, cientificos y otras for-
mas de accion sustantiva, en el entendido que requieren una
gestion diferenciada a la descrita en el presente reglamento.

c) No formaran parte de estas prohibiciones aquellas actividades
académicas que por sus caracteristicas requieren ser plantea-
das como PPAA para su implementacion y que sean conside-
radas estratégicas por las instancias académicas.

Transitorio al articulo 20.

Elinciso a) entrara a regir un afio después de la publicacién de este
reglamento en la UNA-GACETA. Para ello se requiere un proceso
de revision y depuracién de los PPAA incluidos en la prohibicion
para que se lleve a cabo su modificacion o cierre de este.

El inciso b) entrara a regir a partir del plazo de un afio de que se
aprueben los modelos y las normativas que regularan las revistas,
los laboratorios, las estaciones, los colegios humanisticos, cientifi-
cos y ofras actividades permanentes que se gestionan en la univer-
sidad bajo otras normas. Mientras no se tenga esta normativa apro-
bada, se seguird administrando como un PPAA.

TRANSITORIO AL ARTICULO 18

Elinciso a) entrara a regir un afio después de la publicacién de este
reglamento en la UNA-GACETA. Para ello se requiere un proceso
de revisién y depuracion de los PPAA incluidos en la prohibicién
para que se lleve a cabo su modificacién o cierre.

El inciso b) entrara a regir a partir de la aprobacién de los modelos
y las normativas que regularan las revistas, los laboratorios, las
estaciones, los colegios humanisticos, cientificos y ofras
actividades permanentes que se gestionan en la universidad bajo
otras normas. Mientras no se tenga esta normativa aprobada, se
seguira administrando como un PPAA.

CAPITULO Il
RESPONSABILIDADES Y COMPETENCIAS DE LAS DIFEREN-
TES INSTANCIAS UNIVERSITARIAS EN EL PROCESO DE
GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDA-
DES ACADEMICAS

CAPITULO IlI
COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LAS
DIFERENTES INSTANCIAS UNIVERSITARIAS EN EL
PROCESO DE GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS
Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

Articulo 21. Competencias y responsabilidades del Consejo
Académico

El Consejo Académico en el proceso de gestion de los Programas,
Proyectos, Actividades Académicas, asi como de los eventos tiene
las siguientes competencias y responsabilidades:

a) Aprobar, modificar y derogar el reglamento.

b) Avalar el modelo de evaluacion de los PPAA, las iniciativas aca-
démicas financiadas con Fondos del Sistema de Conare y los
Eventos Académicos y del sistema de gestion de los PPAA en
general, presentado por las vicerrectorias académicas para que

ARTICULO 19. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DEL
CONSEJO ACADEMICO

El Consaca en el proceso de gestion de los Programas, Proyectos
y Actividades Académicas tiene las siguientes competencias y
responsabilidades:

a) Aprobar, modificar y derogar el presente reglamento.
b) Avalar el modelo de gestion de los PPAA, presentado por la

Rectoria Adjunta, a propuesta de las vicerrectorias académi-
cas.
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~ sea operacionalizado mediante las estrategias y los instrumen-
tos que definiran las vicerrectorias académicas y que sera apro-
bado y publicado por la Rectoria Adjunta.

c) Conocery pronunciarse sobre los informes de evaluacion y se-
guimiento de la gestion integral de los PPAA a niveles institu-
cionales, elaborados y presentados anualmente por las vice-
rrectorias académicas, para coadyuvar en la toma de decisio-
nes estratégicas en esta materia y modificaciones a este regla-
mento.

d) Aprobar areas estratégicas académicas institucionales o emer-
gentes que orienten la formulacion y aprobacion de los PPAA.

e) Aprobar los mecanismos que permitan promover, integrar y
coordinar el quehacer académico de los PPAA.

f) Ofras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de otras instancias.

c) Conocery pronunciarse sobre los informes de evaluacion de la
gestion de los PPAA, presentados anualmente por las vicerrec-
torias académicas.

d) Aprobar la normativa que permitan promover, integrar y coordi-
nar el quehacer académico de los PPAA.

e) Estimular e incentivar la ejecucion de PPAA multidisciplinarios
e interdisciplinarios, asi como los interinstancias académicas.

f)  Aprobacion de los reglamentos o lineamientos de los fondos

concursables.

g) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de otras instancias.

ARTICULO 20. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE
LA RECTORIA ADJUNTA

La Rectoria Adjunta en el proceso de gestion de los Programas,
Proyectos y Actividades Académicas tiene las siguientes
competencias y responsabilidades:

a) Aprobar y publicar los procedimientos e instrumentos para la
gestion de los PPAA que posibilita la implementacion de este
reglamento, a propuesta de las vicerrectorias académicas.

b) Presentar a consideracion de Consaca el modelo de gestion de
PPAA, asi como sus actualizaciones mediante la articulacion
del trabajo con las vicerrectorias académicas.

Articulo 22. Competencias y responsabilidades de las vicerrec-
torias académicas

Las vicerrectorias académicas en el proceso de gestion de los pro-
gramas, proyectos y actividades académicas, iniciativas financiadas
con Fondos del Sistema de Conare y otros eventos tienen las si-
guientes competencias y responsabilidades:

a) Disefiar y proponer para aval del Consejo Académico (Con-
saca) el modelo de evaluacién de los PPAA y del sistema de
gestion de los PPAA en su totalidad, que se usara como base
para la formulacion de las estrategias, instrumentos y procedi-
mientos. Asimismo, los criterios y los enfoques de acuerdo con
cada area de la accidn sustantiva y del sistema en general.

b) Generar mecanismos de gestion de los PPAA que promuevan,
integren y coordinen el quehacer académico y el mejoramiento
continuo en concordancia con la planificacién estratégica de las
instancias ejecutoras.

ARTICULO 21. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE
LAS VICERRECTORIAS ACADEMICAS

Las vicerrectorias académicas en el proceso de gestidon de los
Programas, Proyectos y Actividades Académicas tienen las
siguientes competencias y responsabilidades:

a) Disefiar y proponer para aval del Consaca el modelo de
evaluacion de los PPAA y del sistema de gestion de los PPAA
en su totalidad, que se usara como base para la formulacion de
las estrategias, instrumentos y procedimientos. Asimismo, los
criterios y los enfoques de acuerdo con cada area de la accién
sustantiva y del sistema en general.

b) Generar mecanismos de gestion de los PPAA a nivel
institucional, que promuevan, integren y coordinen el quehacer
académico y el mejoramiento continuo en concordancia con la
planificacion estratégica de la institucion.
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f)

)

j)

c) Definir los criterios e indicadores que deben cumplir los PPAA

para asegurar la presencia de una modalidad de accién sustan-
tiva 0 mas de una de ellas.

d) Asesorar a las instancias ejecutoras y personas académicas en

todas las etapas y procesos transversales de la gestion acadé-
mica de los PPAA.

e) Evaluary presentar ante Consaca y los consejos de facultades,

centros, sedes y secciones regionales el sistema integral de
evaluacion de la gestion académica de los PPAA para la toma
de decisiones y mejoras estratégicas.

Definir la estrategia de comunicacion de los resultados obteni-
dos en la ejecucion de los PPAA, en coordinacién con las de-
pendencias universitarias correspondientes.

g) Dar seguimiento a la aplicacion de estrategias, instrumentos y

procedimientos; informar sobre los hallazgos encontrados para
la mejora continua, e informar a quien ejerce como superior je-
rarquico competente, en el caso de encontrar indicios sobre in-
cumplimiento graves que generen responsabilidad administra-
tiva y disciplinaria.

h) Contar con un banco de evaluadores externos a la institucion,

creado a partir de necesidades y solicitudes de las unidades
académicas, facultades, centros, sedes y secciones regionales.

Crear estrategias, incentivos no econdémicos, reconocimientos
y eventualmente el pago de ayudas econémicas para estimular
la participacién de evaluadores externos para la evaluacion de
los PPAA.

Crear fondos e incentivos no econdmicos y proponer incentivos
presupuestarios para fomentar la ejecucion de PPAA interdisci-
plinarios e interinstancias académicas.

k) Asesorar a las autoridades y el personal académico para el

cumplimiento de las leyes y las disposiciones internas en la eje-
cucién de investigaciones biomédicas en seres humanos, in-
vestigaciones que involucren acceso a recursos genéticos y
bioquimicos de la biodiversidad e investigaciones que tengan

Asesorar a las instancias ejecutoras y personas académicas en
todas las etapas y procesos transversales de la gestion
académica de los PPAA.

Evaluar y presentar ante Consaca y los consejos de facultades,
centros, sedes y secciones regionales el sistema integral de
evaluacion de la gestion académica de los PPAA para la toma
de decisiones y mejoras estratégicas.

Emitir un dictamen que incluya el criterio asesor y la evaluacion
externa de las propuestas e informes finales de PPAA.

Realizar la evaluacion posterior y gestion de los resultados de
los PPAA, que involucran: acciones estratégicas para la
movilizacién de conocimientos, mediciéon del impacto,
incidencia, alcance de resultados y costos asociados a los
PPAA. Asimismo, la generacion de insumos para la toma de
decisiones, y la redefinicion de lineas y acciones de caracter
estratégico.

Definir la estrategia de comunicacion institucional de los
resultados obtenidos en la ejecucion de los PPAA, en
coordinacion con las  dependencias  universitarias
correspondientes.

Dar seguimiento a la aplicacion de estrategias, instrumentos y
procedimientos; informar sobre los hallazgos encontrados para
la mejora continua, € informar a quien ejerce como superior
jerarquico competente, en el caso de encontrar indicios sobre
incumplimientos  graves que generen responsabilidad
administrativa y disciplinaria.

Contar con un banco de evaluadores externos a la institucion,
creado a partir de una articulacion de la informacion que tienen
las diferentes instancias académicas. Este instrumento sera de
consulta facultativa.

Conocer los informes y asesorar al Consaca sobre la ejecucion
de los PPAA financiados con fondos concursables.
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~ por objeto la experimentacion en animales, y dar seguimiento
al cumplimiento de estas.

[) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de otras instancias

k) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de otras instancias.

Articulo 23. Competencias y responsabilidades de los consejos
de facultades y centros que tienen unidades académicas ads-
critas.

Los consejos de las facultades y centros que tienen adscritas uni-
dades académicas en el proceso de gestion de los PPAA y otros
eventos tienen las siguientes competencias y responsabilidades:

a) Refrendar la aprobacion, la modificacion y el cierre de los PPAA
a partir de las decisiones del consejo de la unidad titular, en los
términos, las condiciones y los procedimientos de este regla-
mento.

b) Garantizar que las nuevas propuestas de programas y proyec-
tos académicos estén acordes con la planificacion estratégica
de su instancia.

c) Analizar y pronunciarse sobre los resultados de la evaluacion
del sistema integral de gestion de los PPAA de su facultad o
centro e institucional, presentados por las vicerrectorias acadé-
micas, y utilizarlos como insumos para la aprobacién de deci-
siones académicas propias de su facultad o centro en la gestion
de PPAA.

d) Aprobar criterios generales vinculantes para la gestion de los
PPAA de su facultad o centro que coadyuven a su pertinencia,
calidad, articulacion y sostenibilidad financiera propios de su
ambito de accién y que no vulneren o contradigan este regla-
mento, ni los criterios ni los procedimientos definidos por la
Rectoria Adjunta a nivel institucional.

e) Establecer instrucciones dirigidas al mejoramiento de la gestion
y la calidad de los resultados de los PPAA.

f) Definir estrategias de articulacion del quehacer de los PPAA de
su ambito de competencia.

ARTICULO 22. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE
LOS CONSEJOS DE FACULTADES Y CENTROS QUE TIENEN
UNIDADES ACADEMICAS ADSCRITAS

Los consejos de las facultades y centros que tienen adscritas
unidades académicas en el proceso de gestion de los Programas,
Proyectos y Actividades Académicas tienen las siguientes
competencias y responsabilidades:

a) Refrendar la aprobacion, la modificacién, informes de avance,
las solicitudes de prérroga, las suspensiones y el cierre de los
PPAA a partir de las decisiones del consejo de la instancia aca-
démica, en los términos, las condiciones y los procedimientos
de este reglamento.

b) Refrendar la aprobacion, la modificacién, los informes de
avance, las solicitudes de prérroga, las suspensiones y el cierre
de PPAA interinstancias académicas, unicamente en el caso de
la instancia titular, y comunicar a las otras instancias participan-
tes.

c) Refrendar las modificaciones al presupuesto laboral cuando
sean mayores al 50%. En el caso de las modificaciones al pre-
supuesto laboral menores al 50% y las modificaciones al presu-
puesto de operacion y de inversion, no se requiere refrendo.

d) Garantizar que las nuevas propuestas de programas y
proyectos académicos estén acordes con la planificacién
estratégica de su instancia.

e) Analizar y pronunciarse sobre los resultados de la evaluacion
de gestion de los PPAA de su facultad o centro e institucional,
presentados por las vicerrectorias académicas, y utilizarlos
como insumos para la aprobacion de decisiones académicas
propias de su facultad o centro en la gestion de PPAA.

f)  Establecer disposiciones dirigidas al mejoramiento de la gestidn
y la calidad de los resultados de los PPAA.

g) Definir estrategias de articulacion del quehacer de los PPAA de
su ambito de competencia.

h)  Definir, en caso de que se presenten incumplimientos en la
ejecucién de un PPAA, si este se modifica, se suspende o se
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g) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de ofras instancias.

cierra antes de la fecha ordinaria de conclusion y trasladar el
asunto al superior jerarquico para la respectiva investigacion.

i)  Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de ofras instancias.

Articulo 24. Competencias y responsabilidades de quien ejerce
los vicedecanatos de facultades y centros que tienen adscritas
unidades académicas.

Los vicedecanatos que tienen adscritas unidades académicas en el
proceso de gestion de los PPAA y asi como eventos académicos
tienen las siguientes competencias y responsabilidades:

a) Conducir el proceso de formulacién, evaluacién, seguimiento y
cierre de los PPAA propuestos por el personal académico de
las unidades académicas adscritas a su instancia.

b) Favorecer la articulacion de los PPAA entre las diversas unida-
des y otras facultades, centros, sedes o actores externos a la
universidad.

c) Apoyar a las vicerrectorias académicas en la ejecucion de la
estrategia de comunicacion de los resultados obtenidos en la
ejecucion de los PPAA.

d) Velar por la ejecucion de este reglamento, las estrategias, los
instrumentos y los procedimientos establecidos institucional-
mente y los criterios generales vinculantes aprobados por las
instancias académicas correspondientes, dirigidas al mejora-
miento de la gestién y la calidad de los resultados de los PPAA.

e) Solicitar a las vicerrectorias académicas el asesoramiento en
cualquier etapa del proceso de gestion de los PPAA, como un
medio para garantizar el cumplimiento de los criterios y los pro-
cedimientos establecidos por estas.

f) Participary presidir las comisiones evaluadoras de PPAA regu-
ladas por este reglamento con la finalidad de emitir observacio-
nes y recomendaciones para la aprobacion y la finalizacion de
programas y proyectos académicos.

g) Participar y presidir, cuando corresponda, las comisiones para
la gestién de PPAA interinstancias académicas constituidas
para dictaminar las solicitudes de modificacion, suspension y
prérrogas antes de ser presentadas al consejo de la unidad ti-
tular para su aprobacion.

ARTICULO 23. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE
QUIENES EJERCEN LOS VICEDECANATOS DE FACULTADES
Y CENTROS QUE TIENEN ADSCRITAS UNIDADES
ACADEMICAS

Los vicedecanatos que tienen adscritas unidades académicas
tienen las siguientes competencias y responsabilidades:

a) Conducir el proceso de formulacion, evaluacién, seguimiento y
cierre de los PPAA propuestos por el personal académico de
las unidades académicas adscritas a su instancia.

b) Favorecer la articulacién de los PPAA entre las diversas
unidades y otras facultades, centros, sedes o actores externos
ala universidad.

c) Apovyar a las vicerrectorias académicas en la ejecucion de la
estrategia de comunicacion de los resultados obtenidos en la
ejecucion de los PPAA.

d) Velar por la ejecucion de este reglamento, las estrategias, los
instrumentos 'y los  procedimientos  establecidos
institucionalmente y los criterios generales vinculantes
aprobados por las instancias correspondientes, dirigidas al
mejoramiento de la gestion y la calidad de los resultados de los
PPAA.

e) Dar seguimiento constante a la ejecucion de los PPAA y velar
por la presentacién de los informes de avance. En caso de tener
evidencias de incumplimientos en la ejecuciéon de un PPAA,
debe presentar un informe al consejo de la instancia
competente y ante quien ejerce como superior jerarquico del
personal académico involucrado para que se tomen las
medidas correctivas correspondientes.

f)  Solicitar a las vicerrectorias académicas el asesoramiento en
cualquier fase del proceso de gestion de los PPAA, como un
medio para garantizar el cumplimiento de los criterios y los
procedimientos establecidos por estas.
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“Activar en el Sistema de Informacion Académica, una vez apro-
bados y refrendados (cuando corresponda) los siguientes mo-
vimientos de los PPAA como requisito para su ejecucion:

i) Nuevos PPAA.

i) Modificaciones de PPAA.
iii) Suspensiones de PPAA.
iv) Prérrogas de PPAA.

v) Cierre de PPAA.

i) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de otras instancias

Formalizar la activaciéon en el Sistema de Informacion
Académica (SIA), una vez aprobados y refrendados, cuando
corresponda, de los siguientes movimientos de los PPAA,
como requisito para su ejecucion:

9)

i) Nuevos PPAA.

ii) Modificaciones de PPAA.
iii) Suspensiones de PPAA.
iv) Prorrogas de PPAA.

v) Cierre de PPAA.

h) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de ofras instancias.

Articulo 25. Competencias y responsabilidades de los consejos
de unidades académicas, sede y seccion regional y del Centro
de Estudios Generales.

Los consejos de instancias académicas en el proceso de gestion de
los PPAA, iniciativas financiadas con fondos del sistema de Conare,
y asi como ofros eventos académicos tienen las siguientes compe-
tencias y responsabilidades:

a) Implementar tanto los criterios generales aprobados por el con-
sejo de facultad, centro o sede y seccion regional, asi como las
decisiones v las politicas estratégicas definidas por la Asam-
blea de Unidad, cuando estén debidamente aprobadas y dirigi-
das al mejoramiento de la gestion y calidad de los resultados
de los PPAA.

Velar por que los PPAA que se ejecutan en su instancia acadé-
mica cumplan con los criterios establecidos por este regla-
mento, en el titulo primero, articulo 7.

c) Aprobar o rechazar las nuevas propuestas de PPAA adscritos
a su instancia académica o de la cual es la instancia académica
titular, en concordancia con este reglamento, las estrategias,
los instrumentos y los procedimientos establecidos a nivel ins-
titucional, los criterios generales de su instancia académica y la
planificacion estratégica. Para ello tomara en cuenta las reco-
mendaciones de la Comisién Evaluadora y en caso de que se
separe de la recomendacién debe justificar expresamente los
motivos en el acuerdo.

d) Aprobar la participacidn de su unidad y los términos de esta, en
las nuevas propuestas de PPAA interinstancias académicas, en
las cuales no es unidad titular.

ARTICULO 24. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE
LOS CONSEJOS DE UNIDADES ACADEMICAS, SEDE Y SEC-
CION REGIONAL Y DEL CENTRO DE ESTUDIOS GENERALES

Los consejos de instancias académicas en el proceso de gestion de
los Programas, Proyectos y Actividades Académicas tienen las si-
guientes competencias y responsabilidades:

a) Velar porque los PPAA que se ejecutan en su instancia acadé-
mica cumplan con los criterios establecidos por este regla-
mento, en el titulo primero, articulo 6.

b) Aprobar o rechazar las nuevas propuestas de PPAA adscritos a
su instancia académica, en concordancia con este reglamento,
las estrategias, los instrumentos y los procedimientos estable-
cidos a nivel institucional, los criterios generales de su instancia
académica, la planificacién estratégica, y el dictamen asesor de
las vicerrectorias académicas.

Aprobar el presupuesto laboral, de operacion e inversion que
se destinara para la ejecucion del PPAA de su instancia acadé-
mica.

Velar porque durante la ejecucion del PPAA se mantenga la
asignacion original de presupuesto que permite su ejecucion,
salvo que se hayan aprobado modificaciones que justifiquen los
cambios.

Decidir sobre el traslado del presupuesto laboral, de operacion
e inversion, en caso de cierre del PPAA, de conformidad con
los procedimientos aprobados al respecto.
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“Conocer el grado de avance de los PPAA en ejecucion, adscri-
tos a su instancia académica o de la cual es la instancia acadé-
mica titular, a partir de los informes de avance presentados por
el personal académico, en los cuales se emite un criterio sobre
los resultados. En caso de que dicho avance no cumpla con los
indicadores de logro establecidos en el PPAA, el consejo ac-
tuara de acuerdo con la reglamentacion vigente.

f)  Aprobar o rechazar las solicitudes de modificacion de los PPAA
adscritos a su unidad o de los cuales dicha instancia académica
es la titular.

Evaluar, aprobar o rechazar el informe final de los PPAA ads-
critos a su instancia o de los cuales es la instancia titular, a partir
de la presentacion del informe final del PPAA presentado por el
personal académico. Para ello considerara las recomendacio-
nes de la Comisién Evaluadora y en caso de que se separe de
estas debe justificar expresamente los motivos en el acuerdo.

h) Solicitar a quien ejerce como superior jerarquico competente la
apertura de los procesos disciplinarios conducentes para definir
la eventual responsabilidad del personal académico, adminis-
trativo o estudiantil que participd en la ejecucion de los PPAA
cuando existan elementos suficientes que evidencien posibles
incumplimientos de sus obligaciones con la institucién.

i) Velar porque durante la ejecucién del PPAA se mantenga la
asignacion original de presupuesto que permite su ejecucion,
salvo que se hayan aprobado modificaciones que justifiquen los
cambios.

i) Velar por la complementariedad e incidencia de los PPAA en
los planes de estudio de la unidad.

k) Verificar la participacion estudiantil efectiva en los PPAA.

[) Oftras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de otras instancias.

f)  Aprobar el grado de avance de los PPAA en ejecucion, adscri-
tos a su instancia académica a partir del analisis de los informes
presentados por el personal académico, en los cuales se emite
un criterio sobre los resultados. En caso de que dicho avance
no cumpla con los indicadores de logro establecidos en el
PPAA, el consejo actuara de acuerdo con la reglamentacion vi-
gente. En el caso de los PPAA interinstancias académicas, el
informe de avance sera evaluado Unicamente por la instancia
titular.

Aprobar o rechazar las solicitudes de modificacion de los PPAA
en los cuales es la instancia académica titular. Si la modifica-
cion corresponde al presupuesto y este pertenece a una ins-
tancia participante, solamente se presenta ante dicha instancia
para su aprobacién. El acuerdo respectivo se comunicara a
todas las instancias involucradas, debiendo tramitar el refrendo
la unidad a la cual pertenezca el presupuesto; salvo que impli-
que la modificacion del alcance, en cuyo caso se tramitara con-
forme lo dispuesto en la normativa aplicable.

h) Aprobar o rechazar las suspensiones y las solicitudes de pro-
rroga de los PPAA en los cuales es la instancia académica titu-
lar.

i) Evaluar, aprobar o rechazar el informe final de los PPAA adscri-
tos a su instancia académica, tomando en consideracion el dic-
tamen asesor de las vicerrectorias académicas..

j)  Solicitar a quien ejerce como superior jerérquico competente la
apertura de los procedimientos disciplinarios conducentes para
definir la eventual responsabilidad del personal académico, ad-
ministrativo o estudiantil que participé en la ejecucion de los
PPAA cuando existan elementos suficientes que evidencien po-
sibles incumplimientos de sus obligaciones con la institucion.

k) Velar por la complementariedad e incidencia de los PPAA en los
planes de estudio de la unidad.

I)  Verificar la participacion estudiantil efectiva en los PPAA.

m) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de otras instancias.

Articulo 26. Competencias y responsabilidades de quienes
ejercen las subdirecciones y los vicedecanatos de secciones
regionales y las subdirecciones de unidades académicas.

Las competencias y responsabilidades son las siguientes:

ARTICULO 25. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE
QUIENES EJERCEN LAS SUBDIRECCIONES DE SECCIONES
REGIONALES Y UNIDADES ACADEMICAS Y LOS VICEDECA-
NATOS DE SEDES REGIONALES Y CENTROS
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a)

Conducir la formulacion, la evaluacién y el seguimiento de los
PPAA, segun la normativa establecida en este reglamento, asi
como con los instrumentos y los procedimientos de gestion
aprobados y publicados por la Rectoria Adjunta.

Verificar que los PPAA que se implementen, estén alineados
con los planes estratégicos de su instancia académica.

Coordinar con las vicerrectorias académicas, el asesoramiento
necesario durante la gestion y el seguimiento de los PPAA, ads-
critos a su instancia académica.

Presidir las sesiones de andlisis para la formulacion de nuevas
propuestas e informes finales de los PPAA, adscritos a su ins-
tancia académica, en las cuales se verifiquen que las recomen-
daciones emitidas sean incorporadas en el documento, previo
a la presentacién ante el consejo de su instancia académica
para su cierre definitivo.

Mantener una comunicacion activa con las personas responsa-
bles y participantes de los PPAA de su instancia académica y
atender en forma oportuna cualquier eventualidad en su desa-
rrollo.

Evaluar los informes de avance anuales e informes finales que
presentan los responsables de los PPAA y pronunciarse ante
el consejo de su instancia académica para su aval definitivo o
aplicacion de la normativa disciplinaria correspondiente cuando
sea procedente.

Fomentar la participacion estudiantil en el quehacer de los
PPAA de su instancia académica y verificar que se realicen las
gestiones en las instancias correspondientes para que estos re-
ciban oportunamente los incentivos necesarios para su desa-
rrollo.

Participar, cuando corresponda, en las comisiones para la ges-
tion de PPAA interinstancias académicas constituidas para dic-
taminar las solicitudes de modificacion, suspension y prérroga
antes de ser presentadas al consejo de la instancia académica
titular para su aprobacion.

Coordinar el apoyo administrativo necesario para que el perso-
nal académico participante en los PPAA cuente oportunamente
con lo requerido para una eficiente gestion de las actividades
programadas, asi como para el cumplimiento de los objetivos
propuestos.

Coordinar, cuando corresponda, los procesos de gestion de
PPAA interunidades, sedes y secciones regionales con quienes
ejercer las subdirecciones y los vicedecanatos participantes.

Verificar que todas las acciones del ciclo de gestion del PPAA
adscritos a su instancia académica sean ingresadas en el SIA,
de tal forma que el sistema esté permanentemente actualizado
y una vez que haya finalizado, realizar el cierre respectivo en el
sistema.

Las competencias y responsabilidades de quienes ejercen las sub-
direcciones de secciones regionales y unidades académicas y los
vicedecanatos de sedes regionales y centros son las siguientes:

a) Verificar que los PPAA que se implementen estén alineados
con los planes estratégicos de su instancia académica.

b) Coordinar con las vicerrectorias académicas, el asesoramiento
necesario durante la gestion y el seguimiento de los PPAA, ads-
critos a su instancia académica.

c) Solicitar a las vicerrectorias académicas un dictamen que in-
cluya el criterio asesor y la evaluacion externa de las propuestas
e informes finales de PPAA, el cual debe ser tomado en consi-
deracion para la evaluacion respectiva

d) Dar seguimiento a la gestion de los programas, proyectos y ac-
tividades de su instancia académica, manteniendo una comuni-
cacion activa con las personas responsables y participantes de
los PPAA de su instancia académica y atendiendo en forma
oportuna cualquier eventualidad en su desarrollo.

e) Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la
normativa universitaria y evaluar los informes de avance anua-
les e informes finales que presentan los responsables de los
PPAA y pronunciarse ante el consejo de su instancia acadé-
mica para su aval definitivo o aplicacién de la normativa disci-
plinaria correspondiente cuando sea procedente. En caso de
suspensiones, temporales o definitivas, o solicitudes de pré-
rroga; deberd revisar el informe de lo actuado o solicitud, segun
corresponda, presentado por el responsable del PPAA, para
constatar el cumplimiento de los requisitos normativos y proce-
der a tramitar su aprobacion ante la instancia competente. De
lo contrario, seré devuelto para que se subsanen los defectos u
omisiones.

f) Fomentar la participacion estudiantil en el quehacer de los
PPAA de su instancia académica y verificar que se realicen las
gestiones en las instancias correspondientes para que estos re-
ciban oportunamente los incentivos necesarios para su desa-
rrollo.

g) Participar o presidir, cuando corresponda, en las reuniones
para la gestion de PPAA interinstancias académicas.

h) Coordinar el apoyo administrativo necesario para que el perso-
nal académico participante en los PPAA cuente oportunamente
con lo requerido para una eficiente gestion de las actividades
programadas, asi como para el cumplimiento de los objetivos
propuestos.

i) Velar porque la formulacién y el desarrollo de los PPAA cum-
plan con los principios y los fines de la Universidad Nacional,
asi como con las politicas de inclusion, diversidad, igualdad y
equidad de género vigentes.
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Elaborar un expediente para cada PPAA de su instancia aca-
démica y mantenerlo actualizado y foliado con informacién per-
tinente sobre su formulacion, minutas de sesiones de analisis,
informes de avances, informe final, acuerdos y avales de modi-
ficaciones, asi como cualquier otra informacién que se consi-
dere atinente a su desarrollo.

m) Velar porque en la formulacién y el desarrollo de los PPAA cum-

plan con los principios y los fines de la Universidad Nacional,
asi como con las politicas de inclusion, diversidad, igualdad y
equidad de género vigentes.

Verificar que aquellos PPAA que impliquen investigacion bio-
médica en materia de salud con seres humanos; investigacion
y uso de los recursos de la biodiversidad, acceso a recursos
genéticos en territorios indigenas y al conocimiento tradicional
asociado, y uso, cuido, tenencia, produccion y experimentacion
con animales, cumplan con los procedimientos de las instancias
gestoras de las normativas relacionadas para obtener los per-
misos necesarios.

Otras que el consejo de su instancia académica someta a su
consideracion y que sean propias de su competencia en rela-
cién con la gestion de los PPAA.

Verificar que los PPAA que se formulen, estén alineados con
los planes estratégicos de su instancia académica, las politicas,
lineamientos y normativa universitaria, asi como la normativa
nacional que resulte aplicable a su ejecucion.

Formalizar la activacion en el Sistema de Informacion
Académica (SIA), una vez aprobados y refrendados, cuando
corresponda, de los siguientes movimientos de los PPAA, como
requisito para su ejecucion:

i) Nuevos PPAA.

i) Modificaciones de PPAA.
iii) Suspensiones de PPAA.
iv) Prérrogas de PPAA.

v) Cierre de PPAA.

Otras que el consejo de su instancia académica someta a su
consideracion y que sean propias de su competencia en
relacién con la gestion de los PPAA.

Seran competencias exclusivas de los vicedecanos:

a)

Conducir la formulacion, la evaluacién y el seguimiento de los
PPAA, segun la normativa establecida en este reglamento, asi
como con los instrumentos y los procedimientos de gestion
aprobados y publicados por la Rectoria Adjunta.

Coordinar, cuando corresponda, los procesos de gestién de
PPAA interinstancias.

Verificar que todas las acciones del ciclo de gestion del PPAA
adscritos a su instancia académica sean ingresadas en el SIA,
de tal forma que el sistema esté permanentemente actualizado
y una vez que haya finalizado, realizar el cierre respectivo en el
sistema.

Articulo 27. Competencias y responsabilidades de los decanos,
directores de unidades académicas y directores de secciones
regionales.

El director de la instancia académica, director de Seccion Regional,
decano de las Sedes Regionales o decano del CEG, tienen las si-
guientes competencias y responsabilidades:

a)

Ejecutar las investigaciones preliminares o procedimientos ne-
cesarios para definir y establecer la responsabilidad disciplina-
ria y los eventuales dafios y perjuicios de los académicos res-
ponsables y participantes de PPAA (académicos y administra-
tivos), cuando existan indicios suficientes de posibles incumpli-
mientos a sus obligaciones y la normativa vigente.

Ejecutar las investigaciones preliminares o procedimientos ne-
cesarios para definir y establecer la responsabilidad disciplina-
ria de la poblacién estudiantil que participa en la ejecucion de
PPAA, cuando existan indicios suficientes de posibles incumpli-
mientos a sus obligaciones y la normativa vigente.

ARTICULO 26. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE
LOS DECANOS, DIRECTORES DE UNIDADES ACADEMICAS Y
DIRECTORES DE SECCIONES REGIONALES

El director de la instancia académica, director de Seccion Regional,
decano de las Sedes Regionales o decano del CEG, tienen las si-
guientes competencias y responsabilidades:

a)

Ejecutar las investigaciones preliminares o procedimientos ne-
cesarios para definir y establecer la responsabilidad disciplinaria
y los eventuales dafios y perjuicios cometidos por los académi-
cos responsables y participantes de PPAA (académicos y admi-
nistrativos), cuando existan evidencias suficientes de posibles
incumplimientos a sus obligaciones y la normativa vigente.

Ejecutar las investigaciones preliminares o procedimientos ne-
cesarios para definir y establecer la responsabilidad disciplina-
ria de la poblacién estudiantil que participa en la ejecucion de
PPAA, cuando existan indicios suficientes de posibles incumpli-
mientos a sus obligaciones y la normativa vigente.
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c) Dar un seguimiento integral a las competencias y las responsa-
bilidades en la gestion de los PPAA de sus subdirecciones y
vicedecanatos, segun corresponda. Asimismo, dirigir la ejecu-
cion y evaluacion de los PPAA de la unidad en sus diversas
modalidades, segin la normativa vigente y la planificacion es-
tratégica institucional.

d) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de otras instancias.

c) Dar un seguimiento integral a las competencias y las responsa-
bilidades en la gestion de los PPAA de sus subdirecciones y
vicedecanatos, seguin corresponda. Asimismo, dirigir la ejecu-
cion y evaluacion de los PPAA de la unidad en sus diversas
modalidades, segun la normativa vigente y la planificacion es-
tratégica institucional.

d) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las
de ofras instancias.

CAPITULO Il
PERSONAL UNIVERSITARIO Y DEL ESTUDIANTADO QUE
PARTICIPA EN LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDA-
DES ACADEMICAS. SUS DERECHOS Y OBLIGACIONES

CAPITULO IV
DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL UNIVERSITARIO Y
DEL ESTUDIANTADO QUE PARTICIPA EN LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS.

Articulo 28. Personal universitario que puede formular y ejecu-
tar los Programas, Proyectos y Actividades Académicas y la
participacion del resto de la comunidad universitaria.

El personal académico de la universidad que presta sus servicios
en instancias académicas esta facultado para formular y ejecutar los
PPAA. Adicional a lo anterior, el consejo de la instancia académica
podra, de acuerdo con las posibilidades existentes, asignar perso-
nal administrativo-técnico o profesional, para que coadyuve en la
ejecucion de la accion sustantiva.

ARTICULO 27. PERSONAL UNIVERSITARIO QUE PUEDE FOR-
MULAR Y EJECUTAR LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y AC-
TIVIDADES ACADEMICAS Y LA PARTICIPACION DEL RESTO
DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

El personal académico de la universidad que presta sus servicios
en instancias académicas esta facultado para formular y ejecutar los
PPAA. Adicional a lo anterior, el consejo de la instancia académica
podra, de acuerdo con las posibilidades existentes, asignar
personal administrativo-técnico o profesional, para que coadyuve en
la ejecucion de la accion sustantiva.

Articulo 29. Funciones de los responsables de los Programas,
Proyectos y Actividades Académicas

El responsable debe cumplir con las siguientes funciones:

a) Dar seguimiento a la ejecucion de los PPAA.

b) Supervisar la correcta ejecucion de las competencias y las res-
ponsabilidades de los académicos y administrativos participan-
tes y poblacién estudiantil asignada, de la presentacion de los
informes de avance.

c) Solicitar modificaciones, prérrogas y suspensiones.

d) Gestionar la inclusion en el SIA del personal académico y la
participacion estudiantil.

e) Informar a quien ejerce como superior jerarquico del incumpli-
miento de las obligaciones de los académicos, administrativos
y estudiantes participantes.

f) Presentar el informe final y realizar las gestiones del cierre.

g) Ofras acciones derivadas de las anteriores.

ARTICULO 28. FUNCIONES DE LOS RESPONSABLES DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

El responsable debe cumplir con las siguientes funciones:

a) Dar seguimiento a la ejecucion de los PPAA.

b) Supervisar la correcta ejecucion de las competencias y las res-
ponsabilidades de los académicos y administrativos participan-
tes y poblacién estudiantil asignada.

c) Solicitar modificaciones, prérrogas y suspensiones.

d) Gestionar la inclusion en el SIA del personal académico y la
participacion estudiantil.

e) Informar a quien ejerce como superior jerarquico del incumpli-
miento de las obligaciones de los académicos, administrativos
y estudiantes participantes.

f) Presentar los informes de avance, el informe final y realizar las
gestiones del cierre.

g) Otras acciones derivadas de las anteriores.

Articulo 30. Derechos del personal académico responsable y
que participa en la gestion de los Programas, Proyectos y Ac-
tividades Académicas.

Ademas de las responsabilidades indicadas en el articulo anterior
para el personal académico responsable de un PPAA, el personal
académico durante el proceso de gestion de los PPAA y otros even-
tos tienen los siguientes derechos:

ARTICULO 29. DERECHOS DEL PERSONAL ApADEMICO RES-
PONSABLE Y QUE PARTICIPA EN LA GESTION DE LOS PRO-
GRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

El personal académico responsable y participante de un PPAA, du-
rante el proceso de gestion tiene los siguientes derechos:
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Formular nuevas propuestas de PPAA en concordancia con la
planificacion estratégica, la normativa universitaria y los crite-
rios generales debidamente aprobados por su consejo de facul-
tad o centro y las politicas de la instancia académica cuando
corresponda.

Ejecutar y concluir los PPAA, segun la formulacién aprobada.

Solicitar y recibir la asesoria requerida durante el proceso de
gestion de los PPAA por parte de quienes ejercen subdireccio-
nes, vicedecanatos y vicerrectorias académicas.

Participar con voz y sin voto en las sesiones de andlisis de las
nuevas propuestas y evaluacion final de los PPAA bajo su res-
ponsabilidad. Debera retirarse al momento de la deliberacién y
toma de la recomendacion respectiva.

Conocer los resultados del proceso de evaluacion de los PPAA.

Recibir apoyo, asesoria y acompafiamiento de la institucién en
la gestion de recursos para sus PPAA.

Disponer, en forma responsable y razonable, de los recursos
presupuestarios aprobados para la ejecucion y buena marcha
de sus PPAA.

Formular y presentar para aprobacién debidamente fundamen-
tada y segun los instrumentos y los procedimientos institucio-
nales las modificaciones, prorrogas o suspension de los PPAA
bajo su responsabilidad.

Articular su quehacer académico con actores internos o exter-
nos como medio para potenciar el trabajo colaborativo.

Ejercer el derecho recursivo ante las instancias correspondien-
tes, cuando las decisiones tomadas contengan elementos que
presuponen violentan la normativa o son arbitrarios.

a) Formular nuevas propuestas de PPAA en concordancia con la
planificacion estratégica, la normativa universitaria y los criterios
generales debidamente aprobados por su consejo de facultad o
centro y las politicas de la instancia académica cuando corres-
ponda.

b) Ejecutary concluir los PPAA, segun la formulacién aprobada.

c) Solicitar y recibir la asesoria requerida durante el proceso de
gestion de los PPAA por parte de quienes ejercen subdireccio-
nes, vicedecanatos y vicerrectorias académicas.

d)  Conocer los resultados del proceso de evaluacion de los PPAA.

e) Recibir apoyo, asesoria y acompafiamiento de la institucion en
la gestion de recursos para sus PPAA.

f)  Disponer, en forma responsable y razonable, de los recursos
presupuestarios aprobados para la ejecucién y buena marcha
de sus PPAA.

g) Formulary presentar para aprobacién debidamente fundamen-
tada y segun los instrumentos y los procedimientos institucio-
nales las modificaciones, prorrogas o suspension de los PPAA
bajo su responsabilidad.

h)  Articular su quehacer académico con actores internos o exter-
nos como medio para potenciar el trabajo colaborativo.

i) Establecer alianzas estratégicas que posibiliten procesos de
trabajo conjunto para la ejecucion del PPAA.

Articulo 31. Deberes del personal académico que participa en
la gestion de los Programas, Proyectos y Actividades Acadé-
micas.

Ademas de las responsabilidades que el personal académico
asume como responsable de un PPAA, indicadas en el articulo 30
anterior, durante el proceso de gestion tiene los siguientes deberes:

a)

Presentar ante las instancias correspondientes las solicitudes
de modificacién, prorroga y suspension, los informes de avance
y el informe final, de acuerdo con las fechas establecidas en el
calendario universitario, en la formay con el contenido estable-
cido institucionalmente, que permitan valorar el grado de cum-
plimiento de objetivos, actividades e indicadores de logro y re-
sultados.

ARTICULO 30. DEBERES DEL PERSONAL AQADEMICO RES-
PONSABLE Y QUE PARTICIPA EN LA GESTION DE LOS PRO-
GRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

El personal académico responsable y que participa en los PPAA
asume los siguientes deberes durante el proceso de gestion:

a) Presentar ante la subdireccion o el vicedecanato, las solicitudes
de modificacién, prérroga y suspension, los informes de avance
y el informe final, de acuerdo con las fechas establecidas en el
calendario universitario, en la forma y con el contenido estable-
cido institucionalmente, que permitan valorar el grado de cum-
plimiento de objetivos, actividades e indicadores de logro y re-
sultados. En el caso de los PPAA interinstancias académicas,
elinforme de avance se presentara Unicamente ante la instancia
itular.
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n)

articipar en la sesion de anlisis de las nuevas propuestas y
la evaluacion de los PPAA bajo su responsabilidad.

En caso de PPAA interdisciplinarios, evidenciar la integracion
de las disciplinas en los informes de avance y final.

Rendir cuentas sobre la ejecucion del PPAA aprobado a las ins-
tancias universitarias pertinentes, cuando sea requerido, asi
como a la comunidad universitaria, poblaciones, sectores be-
neficiarios y publico en general.

Presentar un informe de lo actuado a las instancias correspon-
dientes en caso de que finalice de manera anticipada la partici-
pacion de la persona responsable o de quienes participan en el
proyecto.

Atender las observaciones que surjan de los procesos de eva-
luacion y justificar las que no sean consideradas.

Ejecutar adecuada y responsablemente los recursos asignados
al PPAA.

Divulgar los resultados de sus PPAA en los espacios que para
ello se promuevan y convoquen en el ambito nacional e inter-
nacional.

Cumplir con las disposiciones establecidas institucionalmente
en relacién con los derechos de propiedad intelectual de la ins-
titucion, el personal académico y la poblacion estudiantil que
participa en el PPAA.

Cumplir con las disposiciones normativas institucionales y de
las instancias correspondiente sobre la ejecucion de PPAA.

Incorporar, visibilizar, promover y reconocer la participacion es-
tudiantil en la ejecucién del PPAAy en la publicacién y la divul-
gacion de los resultados.

Reconocer las labores encomendadas y las realizadas por el
estudiantado participante mediante la valoracion y la certifica-
cién de sus aportes.

Cumplir los requisitos establecidos en las leyes y las disposi-
ciones internas que regulan las investigaciones biomédicas en
seres humanos, investigaciones que involucren acceso a recur-
s0s genéticos y bioquimicos de la biodiversidad e investigacio-
nes que tengan por objeto la experimentacidn en animales.

Incluir en el SIA todas las acciones, las decisiones y los acuer-
dos relacionados con su gestion universitaria.

En caso de PPAA interdisciplinarios, evidenciar la integracién
de las disciplinas en los informes de avance y final.

Rendir cuentas sobre la ejecucion del PPAA aprobado a las ins-
tancias universitarias pertinentes, cuando sea requerido, asi
como a la comunidad universitaria, poblaciones, sectores be-
neficiarios y publico en general.

Presentar un informe de lo actuado a las instancias correspon-
dientes en caso de que finalice de manera anticipada la partici-
pacion de la persona responsable o de quienes participan en el
proyecto.

Atender las observaciones y recomendaciones derivadas de los
procesos de evaluacion desarrollados en las distintas fases de
gestion de PPAA y justificar en caso de no incorporarlas.

Ejecutar adecuada y responsablemente los recursos asignados
al PPAA.

Divulgar los resultados de sus PPAA en los espacios que para
ello se promuevan y convoquen en el ambito nacional e inter-
nacional, incluyendo la poblacién meta, cuando corresponda.

Cumplir con las disposiciones establecidas institucionalmente
en relacién con los derechos de propiedad intelectual de la ins-
titucion, el personal académico y la poblacion estudiantil que
participa en el PPAA.

Cumplir con las disposiciones emanadas de las politicas, linea-
mientos y normativa universitaria, asi como la nacional que re-
sulte aplicable a la ejecucion de los PPAA.

Incorporar, visibilizar, promover y reconocer la participacién es-
tudiantil en la ejecucion del PPAA.

Articulo 32. Derechos y deberes del personal administrativo
de servicios de apoyo a la academia que participa en la gestion
de los Programas, Proyectos y Actividades Académicas.

ARTICULO 31. DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL ADMI-
NISTRATIVO DE SERVICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA QUE
PARTICIPA EN LA GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYEC-
TOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
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En el supuesto que el consejo de la instancia académica compe-
tente apruebe la asignacion de personal administrativo, técnico o
profesional, de servicios de apoyo a la academia en un PPAA, este
tiene el deber de cumplir con todas las obligaciones que le asigne
la persona académica responsable, para el buen cumplimiento del
PPAA, que sean acordes a su perfil y al alcance del PPAA. Ademas,
tienen derecho a contar con las condiciones para ejecutar sus obli-
gaciones y que se reconozca el trabajo ejecutado.

En el supuesto que el consejo de la instancia académica
competente apruebe la asignacion temporal de personal
administrativo, técnico o profesional, de servicios de apoyo a la
academia en un PPAA, este tiene el deber de cumplir con todas las
obligaciones que le asigne la persona académica responsable, para
el buen cumplimiento del PPAA, que sean acordes a su perfil y al
alcance del PPAA. Ademas, tienen derecho a contar con los
recursos y las condiciones para ejecutar sus obligaciones y que se
reconozca el trabajo ejecutado.

Articulo 33. Derechos de la poblacion estudiantil participante
en los Programas, Proyectos y Actividades Académicas.

Durante el proceso de gestion de los PPAA y otros eventos la po-
blacién estudiantil tiene los siguientes derechos:

a) Participar en actividades sustantivas de la ejecucion del PPAA
con la supervisién, guia y acompafiamiento del personal aca-
démico responsable o participante.

b)  Contar con una certificacion incluida en su historial académico
donde conste su participacion en el PPAA.

c) Respetoy reconocimiento a sus derechos de propiedad intelec-
tual producto de sus aportes académicos en la publicacién y la
divulgacion de los resultados.

d) Recibir procesos de induccién y capacitacion durante su parti-
cipacion en los PPAA.

e) Recibir los recursos necesarios y posibles para su adecuada
participacion en el PPAA.

f)  Conocery tener acceso a los sistemas de informacion para ubi-
car las propuestas y los PPAA existentes a nivel de las instan-
cias académicas que le permita identificar aquellos que son
acordes a su proceso de formacién y, por ende, en los cuales
podré solicitar su participacion.

g) Noserafectados en el desarrollo de sus practicas profesionales
o trabajos finales de graduacion, en caso de que el PPAA se
suspenda o cierre en forma anticipada.

ARTICULO 32. DERECHOS DE LA POBLACION ESTUDIANTIL
PARTICIPANTE EN LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVI-
DADES ACADEMICAS

Durante el proceso de gestion de los PPAA y otros eventos la po-
blacién estudiantil tiene los siguientes derechos:

a) Participar en actividades sustantivas de la ejecucion del PPAA
con la supervision, guia y acompafiamiento del personal acadé-
mico responsable o participante. Dichas actividades deben ser
atinentes al nivel académico del estudiante.

b) Contar con una certificacion incluida en su historial académico
donde conste su participacion en el PPAA.

c) Obtenerrespeto y reconocimiento a sus derechos de propiedad
intelectual producto de sus aportes académicos en la publica-
cion y la divulgacion de los resultados.

d) Recibir procesos de induccién y capacitacion durante su parti-
cipacion en los PPAA.

e) Recibir los recursos necesarios y posibles para su adecuada
participacion en el PPAA.

f)  Conocery teneracceso a los sistemas de informacion para ubi-
car el resumen de los PPAA existentes a nivel de las instancias
académicas, que le permita identificar aquellos que son acor-
des a su proceso de formacion y, por ende, en los cuales podra
solicitar su participacion.

Articulo 34. Deberes de la poblacion estudiantil participante en
los Programas, Proyectos y Actividades Académicas.

Durante el proceso de gestion de los PPAA y otros eventos la po-

blacién estudiantil tiene los siguientes deberes:

a) Cumplir con las tareas asignadas y la presentacién de informes
a la persona académica responsable o participante del PPAA,

segun corresponda.

b) Utilizar adecuadamente los recursos institucionales.

ARTICULO 33. DEBERES DE LA POBLACION ESTUDIANTIL
PARTICIPANTE EN LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVI-
DADES ACADEMICAS

Durante el proceso de gestion de los PPAA y otros eventos la po-
blacion estudiantil tiene los siguientes deberes:

a) Cumplir con las tareas asignadas y la presentacion de informes
a la persona académica responsable o participante del PPAA,
segun corresponda.

b) Utilizar adecuadamente los recursos institucionales.
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c¢) Cumplir con las disposiciones establecidas institucionalmente
en relacion con los derechos de propiedad intelectual y la nor-
mativa nacional e institucional que regule aspectos relaciona-
dos con la ejecucion de PPAA.

c) Cumplir con las disposiciones emanadas de las politicas,
reglamentos, lineamientos y cualquier otra normativa
universitaria o nacional que resulte aplicable a la ejecucién de
los PPAA.

TITULO SEGUNDO TITULO SEGUNDO
LAS FASES DE LA GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS DE LA GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y
Y ACTIVIDADES ACADEMICAS ACTIVIDADES ACADEMICAS

Articulo 35. Fases de gestion de los Programas, Proyectos y
Actividades Académicas.

La gestion de los PPAA se compone de las siguientes fases:

a) Formulacién y aprobacion.
b)  Ejecucion y seguimiento.
¢) Conclusién y cierre.

Las fases de la gestion de los PPAA tienen especificaciones dife-
rentes, las cuales se establecen en los siguientes capitulos, si el
PPAA se ejecuta en una sola instancia académica (unidad acadé-
mica, sedes o secciones regional o en el CEG) o si se ejecuta con
la participacion de varias instancias académicas, para este Ultimo
se utilizara el término “PPAA interinstancias académicas”.

ARTICULO 34. FASES DE GESTION DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

La gestion de los PPAA se compone de las siguientes fases:

a) Formulacién y aprobacién.
b) Ejecucion y seguimiento.
c) Conclusién y cierre.

Las fases de la gestion de los PPAA tienen especificaciones
diferentes, las cuales se establecen en los siguientes capitulos, si
el PPAA se ejecuta en una sola instancia académica (unidad
académica, sedes o secciones regional o en el CEG) o si se ejecuta
con la participacion de varias instancias académicas, para este
Ultimo se utilizara el término “PPAA interinstancias académicas’.

Articulo 58. Comisiones para la gestion de PPAA interinstan-
cias académicas.

Se crean las comisiones para la gestion de PPAA interinstancias
académicas con el objetivo de garantizar la participacion de todas
las instancias involucradas y facilitar y agilizar la toma de decisiones
Unicamente en la estructura de gobernanza de la instancia acadé-
mica titular.

Las comisiones tienen la misma integracion indicada en este regla-
mento, articulo 56, inciso b), sin la participacién de las personas in-
ternas y externas.

Las comisiones se reuniran en forma presencial o virtual con la par-
ticipacion de todos sus integrantes y por medio de votacion por ma-
yoria absoluta (mas de la mitad de los integrantes) elabora un dic-
tamen que seré enviado Unicamente al consejo de la instancia titular
para aprobacion o rechazo y refrendo cuando corresponda. A los
consejos de las demas instancias participantes se remitira copia del
dictamen para informacion.

Las reuniones de las comisiones seran Unicamente en los supues-
tos contemplados en este reglamento.

ARTICULO 35. SOBRE LA GESTION DE PROGRAMAS, PRO-
YECTOS Y ACTIVIDADES INTERINSTANCIAS ACADEMICAS

Para la gestion de PPAA interinstancias y garantizar la participacion
de todas ellas, la subdireccién o vicedecanato, segun corresponda,
de la instancia titular, emitira un criterio en consulta con las
instancias participantes, el que sera presentado a los respectivos
consejos para la emision del acuerdo que corresponda.

] CAPITULO |
FORMULACION Y APROBACION DE PROGRAMAS, PROYEC-
TOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

~ CAPITULOIl
FORMULACION Y APROBACION DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

Articulo 36. Fase de formulacion y aprobacion de Programas,
Proyectos y Actividades Académicas.

La fase de formulacion y aprobacion de un PPAA incluye las si-
guientes etapas:

a) Planificacién y formulacion del PPAA.
b) Evaluacion de la formulacion.
c) Aprobacion del PPAA.

ARTICULO 36. FASE DE FORMULACION Y APROBACION

La fase de formulacién y aprobacién de un PPAA incluye las
siguientes etapas:

a) Planificacion y formulacion.
b)  Evaluacion de la formulacion.
c) Aprobacién o improbacion.
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efrendo del programa y proyecto, Ginicamente cuando se eje-
cutan en unidades académicas adscritas a un centro o facultad
o si la unidad titular esta adscrita a un centro o facultad.

e) Activacion en el SIA.

d) Refrendo, cuando corresponda.

La formulacion de los PPAA debe considerar normativa nacional e
institucional, la planificacion estratégica que orienta el quehacer de
la accion sustantiva de las instancias académicas, los instrumentos
y los criterios que regulan aspectos relacionados con esta fase.

En esta fase se realiza la evaluacion de la formulacion, la cual
estara basada en indicadores y criterios  definidos
institucionalmente.

Articulo 37. Planificacion y formulacién de Programas, Proyec-
tos y Actividades Académicas.

La planificacién y la formulacién de los PPAA debe considerar las
lineas estratégicas que orientan el quehacer de la accion sustantiva,
la planificacion estratégica de las instancias ejecutoras, el cumpli-
miento de la normativa nacional, las estrategias, instrumentos y pro-
cedimientos institucionales, los criterios debidamente definidos por
los consejos de las instancias académicas y las politicas de las uni-
dades académicas, que regulan aspectos relacionados con la for-
mulacién y aprobacion del PPAA, segun corresponda.

SE ELIMINA

Articulo 38. Asignacion de carga académica para la ejecucion
de los Programas, Proyectos y Actividades Académicas.

La asignacion de la carga académica y la cantidad de plazas para
contratacion a plazo fijo del personal académico que ejecutara los
PPAA debe quedar expresamente contemplada en la formulacion y
la aprobacion del PPAA.

La asignacion debe ser racional y acorde con el alcance y la com-
plejidad del PPAA y responder a criterios estandarizados estableci-
dos en el Reglamento de Asignacién y Control de Cargas Académi-
cas.

La carga académica de un propietario o0 una persona contratada a
plazo fijo en un PPAA debe ser analizada en forma integral (docen-
cia y PPAA) con el fin de garantizar que dispone del tiempo sufi-
ciente para atender asambleas, reuniones, comisiones y capacita-
cién para la gestion integral de la instancia académica.

ARTICULO 37. ASIGNACION DE CARGA ACADEMICA PARA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDA-
DES ACADEMICAS

La asignacion de la carga académica y la cantidad de plazas para
contratacién a plazo fijo del personal académico que ejecutara los
PPAA debe quedar expresamente contemplada en la formulacién y
la aprobacion del PPAA.

La asignacion debe ser racional y acorde con el alcance y la com-
plejidad del PPAA y responder a criterios estandarizados estableci-
dos en el Reglamento de Asignacion y Control de Cargas Académi-
cas.

La carga académica de un propietario o una persona contratada a
plazo fijo en un PPAA debe ser analizada en forma integral
(docencia y PPAA) con el fin de garantizar que dispone del tiempo
suficiente para atender asambleas, reuniones, comisiones y
capacitacion para la gestion integral de la instancia académica.

Transitorio al articulo 38

Los criterios estandarizados para la asignacion de carga acadé-
mica en PPAA, indicados en articulo 38, el parrafo segundo, en-
traran a regir cuando sea aprobado y establecido en el Regla-
mento de Asignacién y Control de Cargas Académicas.

TRANSITORIO AL ARTICULO 37

La elaboracién de una propuesta de los criterios estandarizados
para la asignacion de carga académica en PPAA, indicados en
articulo 37, parrafo segundo; se delega a las vicerrectorias
académicas, quienes la presentaran en un plazo que no exceda los
seis meses después de la entrada en vigor del presente reglamento.

Una vez recibida la propuesta, Consaca aprobara dichos criterios,
en un plazo no mayor a seis meses, los cuales entraran a regir
cuando sean aprobados e incluidos por el Consejo Universitario, en
el Reglamento de Asignacion y Control de Cargas Académicas del
Personal Académico en Propiedad.

Articulo 39. Evaluacion de la propuesta de un nuevo Programa,
Proyectos y Actividad Académica.

SE ELIMINA
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En los plazos, forma y contenido regulado institucionalmente el per-
sonal académico formula la propuesta de PPAA y la presenta a la
subdireccion o el vicedecanato en la cual estara adscrita.

La subdireccion o el vicedecanato realizara la revision formal de la
propuesta. Si cumple con las normas y los criterios institucionales,
la presenta a la Comisién Evaluadora. En caso de que no cumpla
con los requisitos, la devolvera al académico proponente para que
se subsanen los defectos y las omisiones encontradas, en un plazo
especifico. La evaluacion por la Comisién Evaluadora se realizara
de conformidad con lo regulado en el capitulo | del titulo tercero de
este reglamento.

En el supuesto de PPAA interinstancias académicas la propuesta la
presenta a la subdireccion o el vicedecanato de todas las instancias
académicas participantes y de la instancia titular. En la propuesta
obligatoriamente se debe indicar la instancia académica que se pro-
pone sea la titular.

La subdireccion o el vicedecanato de la instancia académica titular
realiza la revision formal de la propuesta y cuando corresponda,
convoca a la Comisién Evaluadora con participacion de todas las
instancias involucradas.

Articulo 40. Aprobacion de un nuevo Programa, Proyecto y Ac-
tividad Académica.

Una vez que la subdireccién o el vicedecanato competente cuenta
con la recomendacion de la Comisién Evaluadora y en los plazos
establecidos por el calendario institucional, la presenta al consejo o
los consejos competentes para su analisis y decision:

a) En el supuesto de un PPAA que se ejecuta en una Unica ins-
tancia académica, el consejo toma el acuerdo de aprobacién o
no aprobacion, previa verificacion del cumplimiento de las nor-
mas institucionales. En caso de no aprobarse la propuesta, el
acuerdo debera incluir los motivos y debe ser comunicado al
académico proponente.

b) En el supuesto de un PPAA interinstancias académicas, los
consejos de las instancias participantes deben tomar un
acuerdo en el cual conste su anuencia de participar en el PPAA
interinstancias académicas, acepta los términos de la formula-
cion, la definicion de la unidad titular y define su aporte presu-
puestario.

Una vez que la subdireccién o el vicedecanato -segun corres-
ponda- de la instancia titular cuenta con todos los acuerdos fa-
vorables de las instancias participantes, presenta la propuesta
al consejo de la unidad titular para aprobacion o rechazo.

Al momento de la aprobacion del PPAA, el consejo debe verifi-
car el cumplimiento de las normas institucionales.

En caso de no aprobarse la propuesta por uno o varios conse-
jos de las unidades participantes, la persona académica res-
ponsable junto con la subdireccion o el vicedecanato de la ins-
tancia titular puede realizar ajustes con las instancias que si

SE ELIMINA.Y SE INCLUYE EN LAS COMPETENCIAS DE
SUBDIRECCION Y VICEDECANOS. (I PARRAFO)

DE LOS INCISOS A Y B SE RECOMIENDA SU INCLUSION EN
LOS PROCEDIMIENTOS.
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" manifestaron su anuencia y continuar con el proceso de apro-
bacién o pueden archivar la propuesta.

En caso de la no aprobacion del PPAA interinstancias acadé-
micas por la unidad titular, se debe justificar el acuerdo y se
comunicara a la persona académica responsable y todas las
instancias participantes.

Articulo 41. Formulacion del presupuesto en Programas, Pro-
yectos y Actividades Académicas interinstancias académicas.

La formulacion y la aprobacion del presupuesto de los PPAA interi-
nstancias académicas se realiza mediante acuerdo de consejo, en
el cual se define el presupuesto laboral, operacién e inversién de su
unidad que se destinara a la ejecucion del PPAA interinstancias
académica. El presupuesto se mantiene en el POA de la unidad par-
ticipante.

En este supuesto las modificaciones de presupuesto deben ser pre-
sentadas por la persona responsable del PPAA, la subdireccién de
la instancia titular y aprobadas por el consejo de la unidad duefa
del presupuesto. Si la modificacién presupuestaria implica modifica-
cién del alcance, se requiere primero del acuerdo de modificacion
del alcance, por parte de la instancia titular y, posteriormente, el
acuerdo de modificacién del presupuesto por la instancia partici-
pante.

Las contrataciones laborales deben ser solicitadas por la persona
académica responsable del PPAA con el aval de la subdireccién o
el vicedecanato de la instancia titular, ante el consejo de la unidad
participante; la aprobacion solamente la realiza el consejo de la uni-
dad duefia del presupuesto, con copia a todas las instancias parti-
cipantes.

PRIMER PARRAFO SE TRASLADA A COMPETENCIAS DE
CONSEJO DE UNIDAD Y LOS DEMAS PARRAFOS ES
PROCEDIMENTAL.

Articulo 42. Refrendo y activacion del nuevo Programa, Proyec-
tos y Actividad Académica.

El refrendo y activacion de un nuevo PPAA se ejecuta bajo las si-
guientes disposiciones:

a) Una vez aprobado el nuevo PPAA en la instancia académica
competente, se procede con su refrendo y, posteriormente, su
activacion en el SIA para que pueda iniciar su ejecucion en los
plazos establecidos.

b) Elrefrendo o no refrendo de un programa o proyecto es com-
petencia de los consejos de facultad o centro, Unicamente, en
el caso de unidades académicas adscritas a facultades y cen-
tros. En este caso solamente cuando se emita el refrendo, co-
rrespondera activar su ejecucion en el SIA.

c) En el caso de programas o proyectos interinstancias académi-
cas, el refrendo o0 no refrendo solamente procede y es emitido
por el consejo de la facultad o centro de la unidad titular si es
una instancia académica adscrita a un centro o facultad. Unica-
mente en el caso de que se emita el refrendo, correspondera
activar su ejecucion en el SIA, por autoridad competente de la
instancia titular. Si la instancia titular es una sede o seccién re-
gional o el CEG no se requiere refrendo y una vez que se tiene

SE ELIMINA PORQUE SE ENCUENTRA EN LAS
COMPETENCIAS DE LOS CONSEJOS DE FACULTAD,
CENTROS, SEDES Y SECCIONES REGIONALES.
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a aprobacion por parte del consejo de la instancia académica
titular, procede a la activacion de PPAA en el SIA.

d) En el caso de actividades académicas, en ningin supuesto re-
quiere de refrendo.

e) Unavez que se cuenta con la aprobacion del consejo de la ins-
tancia académica o del consejo de la instancia académica titu-
lar, en el caso de actividades académicas interinstancias aca-
démicas, se procedera con su activacion en el SIA.

CAPITULO Il
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS, PROYECTOS
Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

Articulo 43. Fase de ejecucién y seguimiento.

La ejecucion y el seguimiento de los PPAA contempla el desarrollo
de las acciones establecidas, en la forma y los plazos aprobados; el
monitoreo para el logro de los productos o resultados comprometi-
dos. Ademas, considera las modificaciones que surjan durante su
periodo de vigencia, la rendicién de cuentas para su evaluacion par-
cial y los planes remediales orientados a nivelar la programacién
inicial de actividades, en caso de ser requerido.

ARTICULO 38. FASE DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO

La ejecucion y el seguimiento de los PPAA contempla el desarrollo
de las acciones establecidas, en la forma y los plazos aprobados; el
seguimiento para el logro de los productos o resultados
comprometidos. Ademas, considera las modificaciones que surjan
durante su periodo de vigencia, la rendicion de cuentas para su
evaluacion parcial y los ajustes orientados a nivelar la programacion
inicial de actividades, en caso de ser requerido.

Articulo 44. Seguimiento de la ejecucion de los Programas, Pro-
yectos y Actividades Académicas por el responsable, los parti-
cipantes y las autoridades.

Los académicos responsables de la ejecucion de los PPAA deben
ejecutar las acciones aprobadas en los plazos y los términos esta-
blecidos en la formulacién. Debe rendir cuentas en forma perma-
nente ante la subdireccion o el vicedecanato de las instancias de
adscripcion, presentar los informes de avance en la forma y los pla-
zos establecidos por la normativa y solicitar las modificaciones, las
prérrogas y las suspensiones en caso de imprevistos durante la eje-
cucion del PPAA.

Las subdirecciones y los vicedecanatos de las instancias académi-
cas son los responsables de dar seguimiento constante a la ejecu-
cion de los PPAA y velar por la presentacion de los informes de
avance. Ademas, en caso de tener indicios objetivos de inconve-
nientes en la ejecucion de un PPAA, debe presentar un informe al
consejo de la instancia competente y ante quien ejerce como supe-
rior jerarquico del personal académico involucrado para que se to-
men las medidas correctivas correspondientes.

En el caso de los consejos, sea por la presentacion del informe de
avance o por informes puntuales de la subdireccién, debe definir si
el PPAA se modifica, suspende o procede a su cierre antes de la
fecha ordinaria de conclusion.

En el caso de quien ejerce como superior jerarquico, sea a solicitud
del consejo respectivo, producto de los resultados de los informes
de avance, o por la presentacion de informes puntuales de segui-
miento de la subdireccién o el vicedecanato, debe iniciar las inves-
tigaciones y los procedimientos disciplinarios para definir, previa
ejecucion del debido proceso, la responsabilidad disciplinaria y civil
del personal académico responsable y participantes.

SE ELIMINA PORQUE SE INCORPORAEN LAS COMPETENCIAS
DE VARIOS  (CONSEJOS, SUBDIRECCIONES  DE
VICEDECANATOS)
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Articulo 45. Informes de avance.

a) Los informes de avance deben ser presentados por la persona
académica responsable ante la subdireccion o el vicedecanato,
en los plazos, las forma y el contenido establecidos por la nor-
mativa universitaria vigente.

b) La subdireccion o el vicedecanato verifica los requisitos esta-
blecidos por la normativa universitaria y lo presenta al consejo
respectivo cuando corresponda.

c) El consejo competente procede al andlisis del informe y emite
un pronunciamiento.

d) Enelcaso de los PPAA interinstancias académicas, el informe
de avance serd presentado y evaluado Unicamente por la ins-
tancia titular y los resultados y los acuerdos son comunicados
a todas las instancias participantes para lo que corresponda.

SE ELIMINA Y SE TRASLADA A LOS ARTICULOS
CORRESPONDIENTES A DEBERES Y DERECHOS DE
DIFERENTES INSTANCIAS.

Articulo 46. Modificaciones de los Programas, Proyectos y Ac-
tividades Académicas que se ejecutan en unica instancia aca-
démica.

Las modificaciones a un PPAA en ejecucion que se desarrollan en
una unica instancia académica y se tramitan segun las siguientes
disposiciones:

a) Todas las modificaciones:

i) El responsable del PPAA formula la solicitud de cambio y
presenta a la autoridad correspondiente de la instancia aca-
démica, la cual verifica que la modificacion cumpla con lo
establecido por la normativa y lo presenta al consejo corres-
pondiente.

b) Las modificaciones al alcance del PPAA:

Se entiende por modificaciones al alcance del PPAA las que
afecten sus objetivos, indicadores de logro, actividades, meto-
dologia, poblacién meta, productos esperados y otros compo-
nentes similares. En este supuesto la modificacion:

i) La conoce, aprueba o rechaza la instancia académica com-
petente. Solamente en el caso de ser un PPAA en una ins-
tancia académica adscrita a un centro o facultad, se eleva al
consejo de facultad o centro correspondiente. En los demas
casos una vez aprobada por el consejo, la misma puede eje-
cutarse.

i) En el supuesto de modificaciones al alcance de una actividad
académica, solamente la aprueba la instancia académica
competente no tiene que ir a refrendo.

b) Modificaciones del presupuesto laboral:
i) Las modificaciones al presupuesto laboral del PPAA las co-

noce y las aprueba unicamente el consejo de la instancia aca-
démica, sin necesidad de refrendo del consejo de facultad o

ARTICULO 39. MODIFICACIONES DE LOS PROGRAMAS, PRO-
YECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

Las modificaciones a los PPAA en ejecucién que se desarrollan en
las instancias académicas pueden ser las siguientes:

a) Modificaciones en el alcance:
Son las que afecten sus objetivos, indicadores de logro, activi-
dades, metodologia, poblacién meta, productos esperados y to-
das aquellas que no estén relacionadas con el presupuesto.

b) Modificaciones al presupuesto:

Estas se refieren a las modificaciones presupuestarias que ten-
gan los PPAA en el ambito laboral, de operacién o de inversion.
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centro, siempre y cuando la modificacién del presupuesto (su-
mando o restando) no sea superior a un 50% de lo aprobado
inicialmente y no implique una modificacién en el alcance del
PPAA.

ii) Enelsupuesto que la modificacion al presupuesto laboral (su-
mando o restando) sea superior al 50% del presupuesto ori-
ginal o implique la modificacion del alcance del PPAA, la
aprueba el consejo de la instancia académica y requiere de
refrendo positivo del consejo de facultad o centro, cuando co-
rresponda.

iiif) En el supuesto de modificaciones laborales de una actividad
académica solamente la aprueba el consejo, en ningln su-
puesto requiere refrendo.

c) Modificaciones al presupuesto de operacién o inversion:
Las conoce, las aprueba o las rechaza unicamente el consejo

de la instancia académica que aprob6 el PPAA inicialmente. No
requieren refrendo del consejo de facultad o centro.

Articulo 47. Modificaciones de los Programas, Proyectos y Ac-
tividades Académicas interinstancias académicas.

Las modificaciones a un PPAA interinstancias académicas en eje-
cucién se tramitan segun las siguientes disposiciones:

a) Todas las modificaciones:

i) Elresponsable del PPAA la presenta a la subdireccion o el
vicedecanato de la instancia académica titular.

ii) La subdireccion o el vicedecanato de la instancia titular ve-
rifica que la formulacién cumpla con los requisitos estable-
cidos por la normativa y si esta completa, inicia el proceso
de aprobacién. En caso contrario, la devuelve a la persona
académica responsable para subsanarla.

iii) Las modificaciones de las actividades académicas interuni-
dades solamente las aprueba el consejo de la unidad titular,
no requiere refrendo.

b) Las modificaciones al alcance del PPAA:

Se entiende por modificaciones al alcance del PPAA las que afec-
ten sus objetivos, indicadores de logro, actividades, metodologia,
poblacién meta, productos esperados y otros componentes simi-
lares. En este supuesto la modificacién se tramita segun las si-
guientes disposiciones:

i) Lasubdireccion o el vicedecanato de la instancia titular con-
voca a la Comision para la Gestion de PPAA Interinstancias
académicas.

i) La Comision para la Gestion de PPAA conoce la propuesta
de modificacion, la analiza y decide, mediante votacion, si
recomienda su aprobacién o no, o la rechaza. Solamente

SE ELIMINA, ESTA CONTENIDO EN OTROS ARTICULOS.
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i)

en el supuesto de que se recomiende la aprobacion, se pre-
senta ante el consejo de la instancia titular.

Unicamente el consejo de la instancia titular conoce y re-
suelve la aprobacion o rechazo de la modificacion; el
acuerdo debe ser comunicado a todas las unidades partici-
pantes. Solamente en caso de que la unidad titular esté
adscrita a una facultad o centro, requiere de refrendo para
su ejecucién.

Unicamente el consejo de facultad o centro de la unidad ti-
tular refrenda la modificacién. A partir de este momento y si
el refrendo es positivo, se ejecuta la modificacion.

c) Modificaciones del presupuesto laboral:

)

i)

vi)

La subdireccion o el vicedecanato de la unidad titular con-
voca a la Comision para la Gestion de PPAA Inter instan-
cias académicas.

La Comisién para la Gestion de PPAA conoce la propuesta
de modificacién, la analiza, la verifica si implica la modifica-
cion del alcance o no y decide, mediante votacion, si reco-
miendan su aprobacion o no, o la rechaza. Solamente en el
supuesto de que la modificacion esté completa -incluye la
modificacién concreta del alcance, cuando corresponde- y
se recomienda la aprobacién, se presenta ante el consejo
de la instancia titular.

Conoce y aprueba Unicamente el consejo de la instancia
titular. El acuerdo debe ser comunicado a las demés instan-
cias académicas participantes.

El acuerdo de aprobacién no requiere refrendo del consejo
de facultad o centro, siempre y cuando la modificacion (su-
mando o restando) del presupuesto no sea superior a un
50% de lo aprobado inicialmente (el 50% es la sumatoria de
todos los movimientos desde que se aprobd inicialmente),
y no implique la modificacién del alcance.

Unicamente en el supuesto que la modificacion al presu-
puesto laboral supere el 50% original o implique la modifi-
cacion del alcance, se requiere refrendo del consejo de la
facultad o centro de la unidad titular, cuando corresponda.

Si el presupuesto laboral por modificar no esta dentro del
POA de la instancia titular, sino en el POA de una de las
instancias participantes, la propuesta de modificacion sola-
mente se presenta ante el consejo de la instancia partici-
pante para aprobacion, comunicandolo a todas las instan-
cias involucradas y refrendo cuando corresponda; salvo
que implique la modificacién del alcance, en cuyo caso pri-
mero se presenta la modificacion ante el consejo de la ins-
tancia titular para la aprobacion de la modificacién del al-
cance Yy, posteriormente, ante el consejo de la unidad parti-
cipante para modificar el presupuesto laboral.
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d) Modificaciones al presupuesto de operacion o inversion:

i)  Conoce, aprueba o rechaza Unicamente el consejo de la
instancia académica que tiene el presupuesto dentro de su
POA.

i) La subdireccion de la unidad o vicedecanato de la instancia
que tomo el acuerdo, lo comunica al responsable del PPAA
interunidades y las demas subdirecciones o vicedecanatos
de las unidades académicas participantes y titular, segin
corresponda.

i) No requiere refrendo del consejo de facultad o centro.

Articulo 48. Asignacion de personal académico propietario,
contratacion laboral de personal académico a plazo fijo y defi-
nicion del estudiantado en los Programas, Proyectos y Activi-
dades Académicas.

Las siguientes decisiones no constituyen modificaciones a los
PPAA, sino ejecucidn del presupuesto y alcances del PPAA debida-
mente aprobados:

a) Asignacion de personal propietario, dentro de su carga acadé-
mica, para prestar servicios en un PPAA.

b) Contratacion laboral a plazo fijo de una persona académica
para prestar servicios en un PPAA.

c) Contratacion laboral a plazo fijo ad honorem de una persona
académica para prestar servicios en un PPAA.

d) Definicién de las personas estudiantes que participaran en la
ejecucion del PPAA.

Lo anterior siempre y cuando se ejecute dentro del presupuesto la-
boral aprobado, respete los perfiles generales de los participantes y
no implique una modificacién al alcance del PPAA.

El acuerdo de contratacion laboral de personal académico a plazo
fijo debe ser tomado Unicamente por el consejo de la instancia aca-
démica que tiene el presupuesto laboral que lo financia en su POA.

En el caso de PPAA interinstancias académicas, si el presupuesto
laboral esté en el POA de una de las unidades participantes, la con-
tratacion debe ser solicitada por el funcionario responsable del
PPAA con el aval de la subdireccion o el vicedecanato de la unidad
titular; el acuerdo debe ser comunicado a todas las unidades parti-
cipantes.

La definicién de los estudiantes que participan en el PPAAy su sus-
titucion seré aprobado por la subdireccion o el vicedecanato de la
instancia en la cual se adscribe el PPAA. En el caso de PPAA inte-
rinstancias académicas la decision la toma la subdireccién o el vi-
cedecanato de la instancia titular con copia a todas las unidades
participantes. En todos los supuestos a solicitud de la persona res-
ponsable del PPAA y segln los términos aprobados.

SE ELIMINA PORQUE CAUSA CONFUSION
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Articulo 49: Suspension temporal o definitiva de los Progra-
mas, Proyectos y Actividades Académicas aprobados.

Las suspensiones del PPAA en ejecucién deben ser formuladas y
solicitadas por la persona académica responsable, estar debida-
mente justificadas y aportar un informe de lo actuado hasta la fecha.
Se presentan ante la subdireccion o el vicedecanato, segln corres-
ponda. Dicha autoridad procedera a su revision de forma y el cum-
plimiento de los requisitos normativos. Solamente en el caso que
cumpla con todos los requisitos lo presenta ante la instancia com-
petente de aprobacion. En caso contrario, lo comunicara a la per-
sona académica responsable para que proceda a subsanar los de-
fectos u omisiones.

a) Las suspensiones temporales de un PPAA que se ejecutan en
una instancia académica:

i) Lo conoce, aprueba o rechaza el consejo de la instancia
académica en primera instancia.

i) Lo refrenda o no el consejo de la facultad o centro, sola-
mente en caso de unidades académicas adscritas a facul-
tades y centros.

b) Las suspensiones temporales de un PPAA interinstancias aca-
démicas:

i) La subdireccion de la unidad titular convoca a la Comision
para la Gestion de PPAA interinstancias académicas.

i) La Comision para la Gestién de PPAA conoce la solicitud
de suspension, la analiza y decide mediante votacién si
emite recomendacion positiva o negativa. Unicamente si la
recomendacién es positiva, se presenta ante el consejo de
la instancia titular.

iii)  Unicamente el consejo de la unidad titular conoce, aprueba
0 rechaza la suspension y el acuerdo se comunica a todas
las instancias académicas participantes.

iv)  Unicamente el consejo de la facultad o centro de la unidad
titular rechaza o aprueba el refrendo, cuando corresponda.

c) Las suspensiones de actividades académicas solo las resuelve
el consejo de la unidad o instancia titular, no requieren refrendo.

d) Entodos los supuestos de suspensiones, el funcionario respon-
sable debe establecer la estrategia por la cual la suspension no
afecte los trabajos finales de graduacién y practicas profesio-
nales que estén ejecutando las personas estudiantes.

e) Las suspensiones definitivas de un PPAA se tramitaran como
el cierre del PPAA.

SE ELIMINA PORQUE ESTA CONTENIDO EN OTROS ARTICU-
LOS.

Articulo 49. Prérrogas de los Programas, Proyectos y Activida-
des Académicas durante la ejecucion.

Las prorrogas a los PPAA en ejecucion solamente pueden ser soli-
citadas una Unica vez, por un plazo maximo de un afio y con al

ARTICULO 40. PR()RROGA$ DE LOS PROGRAMAS, PROYEC-
TOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DURANTE LA EJECUCION

Las prorrogas a los PPAA en ejecucion solamente pueden ser soli-
citadas una Unica vez, por un plazo maximo de un afio y con al
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menos tres meses de antelacion antes de la conclusion ordinaria.
Solamente en casos excepcionales se podra aprobar una segunda
prérroga.

Las solicitudes de prérroga deben ser formuladas por la persona
académica responsable del PPAA ante la subdireccion o el vicede-
canato, segun corresponda. Esta autoridad procedera a su revisién
formal y cumplimiento de requisitos normativos. Solamente en caso
de que cumpla los requisitos, sera presentada a la instancia com-
petente para su aprobacion, caso contrario la devolvera a la persona
académica responsable, para que subsane.

a) Las prérrogas de PPAA que se ejecutan en una sola instancia
académica:

i) Laconoce, aprueba o rechaza el consejo que la aprobd ini-
cialmente. Solamente en el caso de unidades académicas
adscritas a facultades y centros, la aprobacion requiere re-
frendo de la instancia superior.

i) El consejo de la facultad o centro analiza la aprobacién y
decide o no su refrendo. Cuando se cuente con este re-
frendo, se podré ejecutar la prorroga.

b) Las prorrogas de actividades académicas solamente seran
aprobadas por el consejo de la instancia titular.

c) Las prorrogas de PPAA interinstancias académicas:

i) La subdireccién o el vicedecanato de la unidad titular las
presenta ante la Comision para la Gestién de PPAA interi-
nstancias académicas.

ii) La Comision para la Gestion de PPAA conoce la solicitud
de prérroga, la analiza y decide si emite una recomendacion
positiva o negativa, mediante votacidn. Solamente en el
caso que la recomendacién sea positiva se presenta ante
el consejo de la instancia titular.

iii) Unicamente el consejo de la instancia titular conoce la soli-
citud de prorroga y la aprueba o rechaza; el acuerdo debe
ser comunicado a todas las instancias académicas partici-
pantes. Solamente en el supuesto que la unidad titular esté
adscrita a una facultad o centro, la aprobacién requiere de
refrendo.

iv) Elconsejo de la facultad o centro de la unidad fitular analiza
la aprobacién de la prérroga y decide si rechaza o aprueba
el refrendo. Cuando tenga la aprobacion del refrendo, la
prorroga se puede ejecutar.

d) Enelcaso de actividades académicas interinstancias académi-
cas, la aprobacion de la prérroga sera competencia solamente
del consejo de la instancia titular.

menos tres meses de antelacion antes de la conclusién ordinaria.
Solamente en casos excepcionales se podra aprobar una segunda
prérroga.

El académico responsable podra solicitar una prorroga exclusiva-
mente para presentar el informe final, sin asignacién de jornada, por
un plazo maximo de tres meses. Cuando medien circunstancias
extraordinarias, se podra solicitar la ampliacion del plazo hasta por
un periodo igual. La prorroga sera aprobada, Unicamente, por el
consejo de unidad, sede, centro o seccion regional y comunicada a
la vicedecanatura respectiva.

, CAPITULO I
CONCLUSION Y CIERRE DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS
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Articulo 50. Fase de conclusion y cierre.

La conclusion y el cierre de los PPAA involucra la finalizacién de las
acciones programadas, la entrega de los productos o resultados
comprometidos en formulacion, el proceso de rendicion de cuentas
institucionales a la poblacion meta y, la evaluacion del informe final,
el presupuesto y la formalizacion del cierre.

ARTICULO 41. FASE DE CONCLUSION Y CIERRE

La conclusién y el cierre de los PPAA forma parte de los procesos
de rendicién de cuentas institucional; el cual involucra la finalizacion
de las acciones programadas; la entrega de los productos o
resultados comprometidos en la formulacién, la evaluacién del
informe final y del presupuesto, y la formalizacion del cierre.

Articulo 51. Informe final y evaluacion de los Programas, Pro-
yectos y Actividades Académicas.

El personal académico responsable del PPAA deben presentar a la
subdireccion o el vicedecanato correspondiente, el informe final en
los plazos forma y contenido definido por la normativa universitaria
vigente.

La subdireccion o el vicedecanato competente realizara la revisién
de requisitos. En el supuesto que el informe cumple los requisitos,
lo presenta ante la Comisién Evaluadora para su revision y emision
de observaciones y recomendaciones.

Correspondera a la persona académica responsable aplicar las ob-
servaciones emitidas por la Comision Evaluadora y a la subdirec-
cion o el vicedecanato verificar su cumplimiento.

Una vez que se cuente con la recomendacion de la Comisién Eva-
luadora y el informe contenga las observaciones (cuando corres-
ponda), la subdireccion o el vicedecanato lo presenta al consejo
competente.

En el supuesto de PPAA interinstancias académicas, el informe final
solamente se presenta ante la subdireccidn o el vicedecanato y con-
sejo de la instancia titular. Las decisiones y los acuerdos tomados
por la instancia titular son comunicados a las instancias participan-
tes para lo que corresponda.

SE ELIMINA PORQUE ES PROCEDIMENTAL Y SE ENCUENTRA
EN OTROS ARTICULOS CONTEMPLADO.

Articulo 52. La evaluacion posterior al cierre de los Programas,
Proyectos y Actividades Académicas.

La evaluacién posterior y gestion de los resultados de los PPAA in-
volucra acciones estratégicas para la movilizacion de conocimien-
tos, medicion del impacto, incidencia, alcance de resultados y cos-
tos asociados a los PPAA, generacion de insumos para la toma de
decisiones y la redefinicion de lineas, y acciones de caracter estra-
tégico. Esta evaluacion posterior les correspondera a las vicerrecto-
rias académicas.

SE ELIMINA, CONTENIDO EN EL ARTICULO 22.

Articulo 53. Evaluacion y decision del consejo competente.

Correspondera al consejo de la instancia académica competente
conocer el informe final con observaciones, cuando corresponda, y
recomendaciones de la Comision Evaluadora.

El consejo evalua el informe y la ejecucion integral del PPAA y debe
tomar una de las siguientes decisiones:

a) Aprobar el informe final, dar por concluido el PPAA a satisfac-
cién vy solicitar a la persona académica responsable y a la

ARTICULO 42. EVALUACION Y DECISION DEL CONSEJO COM-
PETENTE

Correspondera al consejo de la instancia académica competente
conocer el informe final con observaciones, cuando corresponda.
El consejo evalua el informe y la ejecucion integral del PPAA y debe

tomar una de las siguientes decisiones:

a) Aprobar el informe final, dar por concluido el PPAA a satisfac-
cion y solicitar a la persona académica responsable y a la
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~ subdireccion o el vicedecanato realizar las acciones administra-
tivas para el cierre en el sistema.

b) Aprobar el informe final y otorgar un plazo no mayor de tres
meses Y sin asignacion de carga académica, para que el fun-
cionario responsable presente los productos pendientes. En
este supuesto correspondera a la subdireccién o el vicedeca-
nato dar seguimiento al cumplimiento de los plazos y los com-
promisos.

Vencido el plazo otorgado, el informe y los productos se presentan
nuevamente al consejo competente para decidir:

a) Dar por concluido el PPAA a satisfaccion y solicitar al funciona-
rio responsable y la subdireccion o el vicedecanato realizar las
acciones para el cierre en el sistema.

b) Dar por concluido el PPAA por incumplimiento, solicitar a la
subdireccién o el vicedecanato realizar las acciones administra-
tivas para el cierre en el sistema con indicacion de que se cierra
por incumplimiento e incompleto, y solicitar a quien ejerce como
superior en jerarquia del personal académico involucrado el
inicio de las investigaciones y los procedimientos disciplinarios
para establecer la responsabilidad disciplinaria y civil que co-
rresponda.

c) No aprobar el informe final, dar por concluido el PPAA por in-
cumplimiento, solicitar a la subdireccion o el vicedecanato rea-
lizar las acciones administrativas para el cierre en el sistema
con indicacion de que se cierra por incumplimiento e incompleto
y solicitar a quien ejerce como superior jerarquico del personal
académico involucrado el inicio de las investigaciones y los pro-
cedimientos disciplinarios para establecer la responsabilidad
disciplinaria y civil que corresponda.

En todos los supuestos de cierre el consejo competente debe tomar
las decisiones para el traslado de recursos presupuestarios rema-
nentes asignados al PPAA.

subdireccion o el vicedecanato realizar las acciones administra-
tivas para el cierre en el sistema.

b) Aprobar el informe final y otorgar un plazo no mayor de tres
meses -por Unica vez- y sin asignacion de carga académica,
para que el funcionario responsable presente los productos
pendientes. En este supuesto correspondera a la subdireccion
o el vicedecanato dar seguimiento al cumplimiento de los pla-
z0s y los compromisos.

¢) No aprobar el informe final, dar por concluido el PPAA por incum-
plimiento, solicitar a la subdireccion o el vicedecanato realizar
las acciones administrativas para el cierre en el sistema y pro-
ceder con el tramite disciplinario que corresponda.

Articulo 9. Sistema de Informacion Académico.

La Universidad Nacional cuenta con un Sistema de Informacion
Académica (SIA) integrado con el resto de los sistemas informaticos
institucionales que proporciona una plataforma informatica de tra-
bajo para la interaccion de usuarios internos y externos que facilita
la captura, el almacenamiento, el procesamiento, el acceso y la sa-
lida de informacién confiable y actualizada de todos los PPAA, ini-
ciativas financiadas con Fondos del Sistema de Conare y los even-
tos académicos.

ARTICULO 43. SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA

La Universidad Nacional cuenta con un Sistema de Informacion
Académica (SIA) integrado con el resto de los sistemas informaticos
institucionales que proporciona una plataforma informatica de
trabajo para la interaccion de usuarios internos y externos, el cual
facilita la captura, el almacenamiento, el procesamiento, el acceso
y la salida de informacién confiable y actualizada, cuyo uso es de
caracter obligatorio en la gestién de todos los PPAA y otras formas
de ejecucion de la accién sustantiva, y el resguardo del expediente
de los PPAA.

Transitorio articulo 9.

En el plazo no mayor a seis meses, la universidad debe contar con
un nuevo sistema de informacion académico que cumpla con lo in-
dicado en este articulo. La elaboracion de los requisitos y el segui-
miento de su ejecucion es responsabilidad de la Vicerrectoria de
Investigacién, mediante un equipo interdisciplinario y con participa-
cion de usuarios. El cambio debe incluir la posibilidad del control y

TRANSITORIO ARTICULO 43

Al 30 de noviembre de 2022, la Universidad debe contar con un sis-
tema de informacion académica que cumpla con lo indicado en este
articulo. La elaboracién de los requisitos y el seguimiento de su eje-
cucion es responsabilidad de la Vicerrectoria de Investigacion, me-
diante un equipo interdisciplinario y con participacion de usuarios.
El cambio debe incluir la posibilidad del control y el seguimiento de
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el seguimiento de la asignacion de carga académica del personal
propietario, cambios e indicadores en esta materia.

Cuando se tenga un nuevo sistema, se realizaran ajustes puntuales
al SIA actual para la ejecucion del ciclo de gestion de este regla-
mento.

Se elimina el requisito de contar con un expediente de cada PPAA,;
sin embargo, hasta tanto no se tengan los cambios en el SIA para
sustituir el expediente, se seguira ejecutando lo definido en la ins-
truccion UNA-RA-CINS-002-2020, del 24 de enero de 2020.

la asignacién de carga académica del personal propietario, cambios
e indicadores en esta materia.

En tanto existan expedientes generados en fecha anterior a la
entrada en vigor del presente Reglamento, esos documentos seran
conservados de forma fisica en las unidades generadoras; y los
posteriores en formato digital; generandose asi un expediente
hibrido.

Se elimina el requisito de contar con un expediente fisico de cada
PPAA 'y se sustituye por un expediente digital. Sin embargo, hasta
tanto no se tengan las condiciones en el SIA para sustituir el
expediente, se seguira ejecutando lo definido en la normativa
vigente.

Articulo 54. Repositorio académico institucional.

Todos los productos y los resultados de los PPAA, una vez conclui-
dos deben ser depositados en el Repositorio Académico Institucio-
nal adscrito a la Vicerrectoria de Investigacion, segun los procedi-
mientos y los requisitos establecidos por dicha instancia. En caso
que la produccién intelectual y los datos primarios estuvieran prote-
gidos por derechos de propiedad intelectual o acuerdos previos con
terceros, los autores deberan proporcionar y autorizar el acceso pu-
blico al menos a los metadatos de dichas obras intelectuales o datos
primarios, comprometiéndose a proporcionar acceso a los docu-
mentos y los datos primarios completos a partir del vencimiento del
plazo de proteccidn de los derechos de propiedad intelectual o de
la extincion de los acuerdos previos antes referidos.

Asimismo, podra excluirse el deposito de aquellos datos primarios
o resultados preliminares y definitivos de una investigacién no pu-
blicada ni patentada que deban mantenerse en confidencialidad y
que para tal fin se requiera la debida justificacién institucional de los
motivos que impidan su difusion.

ARTICULO 44. REPOSITORIO ACADEMICO INSTITUCIONAL

Todos los productos y los resultados de los PPAA, una vez conclui-
dos, deben ser depositados en el Repositorio Académico Institucio-
nal adscrito a la Vicerrectoria de Investigacion, segun los procedi-
mientos y los requisitos establecidos por dicha instancia. En caso
que la produccién intelectual y los datos primarios estuvieran prote-
gidos por derechos de propiedad intelectual o acuerdos previos con
terceros, los autores deberan proporcionar y autorizar el acceso pu-
blico al menos a los metadatos de dichas obras intelectuales o datos
primarios, comprometiéndose a proporcionar acceso a los docu-
mentos y los datos primarios completos a partir del vencimiento del
plazo de proteccion de los derechos de propiedad intelectual o de
la extincién de los acuerdos previos antes referidos.

Las bases de datos se deben entregar y colocar en el repositorio de
datos de investigacién “dataverse”

Podra excluirse el dep6sito de aquellos datos primarios o resultados
preliminares y definitivos de una investigacion no publicada ni
patentada que deban mantenerse en confidencialidad y que para tal
fin se requiera la debida justificacion institucional de los motivos que
impidan su difusion.

Articulo 55. La creacion y objetivos de las comisiones evalua-
doras de las sesiones de analisis.

Las comisiones evaluadoras se establecen como comisiones ad
hoc con el fin de evaluar mediante sesiones de analisis la informu-
lacion de nuevas propuestas y los informes finales de los programas
y los proyectos, de acuerdo con los criterios establecidos. Las se-
siones pueden ser presenciales o virtuales.

En el caso de las actividades académicas la aprobacion sera res-
ponsabilidad del consejo de unidad y no requiere de sesién de ana-
lisis por parte de la Comision Evaluadora ni refrendo del consejo de
facultad o centro.

La aprobacion de las actividades académicas en el Centro de Estu-
dios Generales, las sedes y las secciones regionales recae en el
consejo del centro, sede o seccion regional.

SE ELIMINA
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Cuando se trate de proyectos, programas o actividades interunida-
des o interfacultades se debe contar con la aprobacion de las uni-
dades o las facultades participantes.

Articulo 56. Integracion de las comisiones evaluadoras de pro-
gramas y proyectos y participacion obligatoria en las sesiones.

La integracion de las comisiones evaluadoras de programas y pro-
yectos académicos se regula por las siguientes disposiciones:

a) Las comisiones evaluadoras de programas y proyectos que se
ejecutan en una unica instancia académica estan integradas
por las siguientes personas con derecho a voz y voto:

i) Quien ejerce el vicedecanato de la facultad, centro o
sede, preside. En el caso de que el programa o proyecto
se ejecute en una seccion regional, participa y preside la
subdireccion.

i) La subdireccion de la instancia académica, en el caso de
las sedes regionales participa la direccién académica del
campus en el cual se ejecutara el programa o proyecto.
En el caso del CEG quien coordina el area académica y
en las secciones regionales la coordinacion de la carrera
més afin al alcance del proyecto o programa por ejecutar.

i) Dos personas evaluadoras.

iv) Una persona representante de la vicerrectoria correspon-
diente, segln el &rea sustantiva que incluya el programa
y los proyectos quienes darén asesoria sobre aspectos
técnicos y normativos de las propuestas o de los informes

b) Las comisiones evaluadoras de programas y proyectos que se
ejecutan en varias instancias académicas estan integradas por
las siguientes personas con derecho a voz y voto:

i) Quien ejerce el vicedecanato de la instancia académica ti-
tular, preside. Si la unidad titular no es una instancia aca-
démica adscrita a un centro o facultad, preside la subdirec-
cion.

i) Subdirecciones, direcciones académicas de sedes o deca-
natos de todas las instancias académicas participantes y de
la instancia académica titular.

i) Dos personas evaluadoras.

iv)  Una persona representante de la vicerrectoria correspon-
diente, segun el area sustantiva que incluya programas y
proyectos quienes daran asesoria sobre aspectos técnicos
y normativos de las propuestas o de los informes

c) Los dos evaluadores que conforman la Comisién Evaluadora
deben responder a las siguientes disposiciones:

i) En el caso de programas y proyectos de docencia, inves-
tigacion, produccién o integrados, deben ser expertos

SE ELIMINA
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9)

(uno interno y otro externo a la institucién) con reconocida
experiencia dentro del area tematica por evaluar.

i) En el caso de programas y proyectos de extension, una

persona experta (interna o externa a la institucion) y una
representante de la poblacién meta. Esta ultimo, debe ser
un actor con reconocimiento a nivel local o seccional y
representar sus particularidades, por lo que se le deben
crear mecanismos que faciliten su participacion. Su pre-
sencia es recomendable méas no obligatoria, en caso de
no asistir deberan remitir su evaluacion por escrito previo
a la sesion de analisis.

i) Las personas evaluadoras externas deberan ser escogi-

das por la subdireccion o el vicedecanato de la instancia
académica en la cual se ejecuta el programa o proyecto,
0 por la instancia académica titular, a partir del banco de
evaluadores que administran las vicerrectorias académi-
cas.

iv) Las personas evaluadoras internas y externas no pueden

ser propuestos por el personal académico del programa
0 proyecto.

Las sesiones de analisis de la Comisién Evaluadora pueden ser
presenciales o virtuales. Es obligatoria la participacion del vice-
decanato, de la subdireccion y el responsable del PPAA. La
presencia de los evaluadores y el asesor de la vicerrectoria es
deseable mas no obligatoria, en caso de no asistir, deben remi-
tir su evaluacion por escrito.

En el caso de las sesiones de anélisis de programas y proyec-
tos interinstancias académicas, los representantes de las ins-
tancias titulares deben participar en forma obligatoria; no obs-
tante, la presencia de las personas en los cargos de represen-
tantes de las instancias participantes, evaluadores y asesoria
es recomendable mas no obligatoria, en caso de no asistir de-
ben remitir su evaluacion por escrito previo a la sesion.

Los miembros de la Comisién Evaluadora deberan remitir en
formato digital las observaciones y las recomendaciones, pre-
Vio a la sesion.

La persona académica responsable del PPAA participa en la
sesion de andlisis para evacuar dudas. Se retira al momento de
la deliberacién y la votacion.

Articulo 57. Observaciones y recomendaciones de la Comisién
Evaluadora.

Las comisiones evaluadoras al momento de evaluar las nuevas pro-
puestas y los informes finales de los programas y proyectos acadé-
micos emiten observaciones dirigidas a la persona académica pro-
ponente y recomendaciones para ser presentadas a los consejos
respectivos.

Las observaciones dirigidas a la persona académica proponente
constituyen un criterio técnico vinculante que se debe incorporar

SE ELIMINA
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antes de la presentacion de la propuesta o el informe final al consejo
respectivo. Corresponde a la subdireccion o el vicedecanato (segin
corresponda) verificar el cumplimiento antes de su presentacién
ante el consejo correspondiente.

Las recomendaciones dirigidas a los consejos respectivos no son
vinculantes, pero al ser criterios técnicos especializados, cuando el
consejo tome la decision de separarse de la recomendacion debe
justificarlo y motivarlo expresamente en el acuerdo.

La comisidn siempre debe emitir un criterio, el cual es definido me-
diante votacién por mayoria simple (mas de la mitad de los votos de
los integrantes presentes).

La decision en el caso de la evaluacién de nuevas propuestas debe
ser una de las siguientes:

a) Aprobacién sin observaciones.

b) Aprobacién con observaciones segun detalle, que deben ser
acatadas por la persona académica proponente.

c) Reformulacién y nueva presentacion de la propuesta en un
plazo definido, caso contrario se archiva la propuesta.

d) No aprobacion de la propuesta.

La decision en el caso de la evaluacion de informes finales debe ser
una de las siguientes:

a) Aprobacién sin observaciones.

b) Aprobacién con observaciones segun detalle, que deben ser
acatadas por la persona académica responsable antes de la
presentacion ante el consejo respectivo.

c) Reformulacion del informe y definicion de un plazo para volverlo
a presentar. Transcurrido el plazo sin la presentacion reformu-
lada, la comisién recomendara la no aprobacién del informe.
Correspondera a la subdireccion o el vicedecanato llevar el con-
trol del cumplimiento y convocar la comision.

d) Aprobacién del informe, sin cierre, y otorgar un plazo no mayor
a tres meses al académico responsable para cumplir con lo in-
dicado por la Comision Evaluadora.

e) No aprobacién del informe y recomendacion del cierre por in-
cumplimiento.

f)  Solamente cuando se dictamina la reformulacién de la pro-
puesta o el informe, este debe regresar por Unica vez al seno
de la Comisién Evaluadora para una nueva sesion y evaluacion.

TiTULO NI

DISPOSICIONES SANCIONATORIAS Y FINALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES SANCIONATORIAS

Articulo 63. Aprobacidn de procedimientos.

.SE ELIMINA.
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Le corresponde a la Rectoria Adjunta aprobar y publicar los
procedimientos e instrucciones para la gestiéon de los PPAA y la
implementacion de este reglamento a propuesta de las
vicerrectorias académicas.

Esta competencia puede ser delegada a la vicerrectoria de
Investigacién, mediante resolucion de la Rectoria Adjunta
debidamente razonada.

Unicamente para la aprobacion de los procedimientos, las
vicerrectorias académicas deberan validar la propuesta ante la
Comisién de Apoyo y Asesoria Académica del Consejo Académico.

Finalmente, corresponde a la Rectoria Adjunta, a propuesta de la
Vicerrectora de Extension, aprobar y publicar los criterios para uso
de recursos institucionales para la formulacién y la ejecucién de los
Eventos Académicos.

Articulo 59. Las faltas en la Gestion de PPAA

El personal académico responsable y participante en la gestion de
los PPAA podré ser sancionado administrativamente en los siguien-
tes casos:

a) No acatar las observaciones de la subdireccion o el vicedeca-
nato y la Comisién Evaluadora.

b) No presentar los informes parciales.
¢) No presentar el informe final.

d) No presentar el producto o los productos comprometidos en la
formulacién en las fechas establecidas en la formulacién apro-
bada.

e) No presentar evidencia de los resultados comprometidos.
f)  Norealizar las modificaciones en el PPAA cuando corresponda.

g) No presentar el informe de lo actuado en el caso de salida an-
ticipada por parte de la persona académica responsable o par-
ticipante.

h)  No atender, ni justificar las observaciones que surjan de los pro-
cesos de evaluacion.

i) No ejecutar adecuadamente los recursos asignados segun lo
aprobado.

i) No presentar el informe respectivo, en tiempo, forma y conte-
nido ante la subdireccion o el vicedecanato, en caso de sepa-
rarse de la participacion del PPAA antes de su conclusion ordi-
naria, sea por jubilacidn o renuncia a la universidad, nombra-
miento en otro cargo u otros supuestos similares.

k)  No reconocer las labores encomendadas y realizadas por el es-
tudiantado.

ARTICULO 45. FALTAS EN LA GESTION DE PPAA

El personal académico responsable y participante en la gestion de
los PPAA podré ser sancionado administrativamente en los siguien-
tes casos:

a) No acatar las observaciones de la subdireccion o el vicedeca-
nato.

b) No presentar los informes parciales.
c) No presentar el informe final.

d) No presentar el producto o los productos comprometidos en la
formulacién en las fechas establecidas en la formulacion apro-
bada.

e) No presentar evidencia de los resultados comprometidos.
f)  Norealizarlas modificaciones en el PPAA cuando corresponda.

g) No presentar el informe de lo actuado en el caso de salida an-
ticipada por parte de la persona académica responsable o par-
ticipante.

h)  No atender ni justificar las observaciones que surjan de los pro-
cesos de evaluacion.

i) No ejecutar adecuadamente los recursos asignados segun lo
aprobado.

i) No presentar el informe respectivo, en tiempo, forma y conte-
nido ante la subdireccién o el vicedecanato, en caso de sepa-
rarse de la participacion del PPAA antes de su conclusion ordi-
naria, sea por jubilacién o renuncia a la universidad, nombra-
miento en otro cargo u otros supuestos similares.

k)  Noreconocer las labores encomendadas y realizadas por el es-
tudiantado.
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[)  Cualquier otro incumplimiento de las obligaciones adquiridas
durante la gestion del PPAA.

[)  Cualquier otro incumplimiento de las obligaciones adquiridas
durante la gestion del PPAA.

Articulo 60. Sanciones por incumplimiento de las obligaciones
en la gestion de PPAA.

La ejecucion de actos y omisiones contemplados en el articulo an-
terior y otros incumplimientos de sus obligaciones como miembros
académicos obliga a quien ejerce como superior jerarquico a iniciar
las investigaciones y los procedimientos disciplinarios instituciona-
les e imponer las sanciones establecidas por la normativa vigente.
Las sanciones se aplican segun el grado de responsabilidad de la
persona académica en el PPAA; por tanto, es mas grave si es la
responsable.

ARTICULO 46. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES EN LA GESTION DE PPAA

La ejecucion de actos y las omisiones contemplados en el articulo
anterior, asi como otros incumplimientos de sus obligaciones como
miembros académicos obliga a quien ejerce como superior
jerarquico a iniciar las investigaciones y los procedimientos
disciplinarios institucionales e imponer las sanciones establecidas
por la normativa vigente. Las sanciones se aplican segun el grado
de responsabilidad de la persona académica en el PPAA,; por tanto,
€S mas grave si es la responsable.

Articulo 61. Faltas y sanciones a la poblacion estudiantil que
participa en la gestion de PPAA.

Correspondera a la direccion de las unidades académicas y las sec-
ciones regionales o al decanato de la sede regional o del CEG en la
cual esta matriculado el estudiante participante en un PPAA, reali-
zar las investigaciones, los procedimientos disciplinarios e imponer
las sanciones que correspondan, previo cumplimiento del debido
proceso y segun la normativa universitaria vigente, cuando existan
indicios suficientes del incumplimiento de sus deberes.

ARTICULO 47. FALTAS Y SANCIONES A LA POBLACION ES-
TUDIANTIL QUE PARTICIPA EN LA GESTION DE PPAA

Correspondera a la direccion de las unidades académicas y las
secciones regionales o al decanato de la sede regional o del CEG
en la cual esta matriculado el estudiante participante en un PPAA,
realizar las investigaciones, los procedimientos disciplinarios e
imponer las sanciones que corresponda, previo cumplimiento del
debido proceso y segun la normativa universitaria vigente, cuando
existan indicios suficientes del incumplimiento de sus deberes.

CAPITULO Il
ASPECTOS FINALES

CAPITULO Il
ASPECTOS FINALES

Articulo 62. Régimen recursivo.
Son impugnables los siguientes acuerdos y actos administrativos:

a) La solicitud de subsane de nuevas propuestas, informes de
avance e informe final comunicado por la subdireccién o el vi-
cedecanato respectivo.

b) Los acuerdos tomados por los consejos respectivos sobre nue-
vas propuestas, modificaciones, suspensiones, prorrogas, in-
formes de avance, informes finales y cierre de un PPAA.

¢) Los acuerdos de refrendo.

d) Las recomendaciones y los dictamenes de las comisiones eva-
luadoras y las comisiones para la gestion de PPAA interinstan-
cias académicas no son recurribles, ya que sera el acuerdo que
tome el respectivo consejo el que puede ser recurrido.

ARTICULO 48. REGIMEN RECURSIVO

Son impugnables los siguientes acuerdos y actos administrativos:

a) La solicitud de subsane de nuevas propuestas, informes de
avance e informe final comunicado por la subdireccion o el vi-
cedecanato respectivo.

b) Los acuerdos tomados por los consejos respectivos sobre nue-
vas propuestas, modificaciones, suspensiones, prérrogas, in-

formes de avance, informes finales y cierre de un PPAA.

c) Los acuerdos de refrendo.

Articulo 63. Aprobacion de procedimientos.

Le corresponde a la Rectoria Adjunta aprobar y publicar los proce-
dimientos e instrucciones para la gestién de los PPAAy la imple-
mentacion de este reglamento, a propuesta de las vicerrectorias
académicas. Esta competencia puede ser delegada a la Vicerrecto-
ria de Investigacion, mediante resolucion de la Rectoria Adjunta de-
bidamente razonada.

ARTICULO 49. APROBACION DE PROCEDIMIENTOS

Le corresponde a la Rectoria Adjunta aprobar y publicar los
procedimientos e instrucciones para la gestion de los PPAA y la
implementacion de este reglamento a propuesta de las
vicerrectorias académicas.

Esta competencia puede ser delegada a alguna de las vicerrectorias
académicas, mediante resolucion de la Rectoria Adjunta
debidamente razonada.
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Unicamente para la aprobacion de los procedimientos, las vicerrec-
torias académicas deberan validar la propuesta ante la Comision de
Apoyo y Asesoria Académica del Consejo Académico.

Finalmente, corresponde a la Rectoria Adjunta, a propuesta de la
Vicerrectoria de Extensién, aprobar y publicar los criterios para uso
de recursos institucionales para la formulacion y la ejecucién de los
Eventos Académicos.

Unicamente para la aprobacion de los procedimientos, las
vicerrectorias académicas deberan validar la propuesta ante la
Comisién de Apoyo y Asesoria Académica del Consaca.

Transitorio al articulo 63.

Los procedimientos, las instrucciones y los criterios indicados en
este articulo deberan estar aprobados y publicados antes de la en-
trada en vigor de este reglamento.

TRANSITORIO AL ARTICULO 49

Los procedimientos, instrucciones y criterios indicados en este
articulo deberan estar aprobados y publicados al 30 de junio de
2022.

Articulo 64. Vigencia del reglamento.

Este reglamento y sus modificaciones entrara en vigor, una vez pu-
blicado en UNA-GACETA, a partir de las siguientes fechas:

a) ElReglamento para la Gestidén de Programas, Proyectos y Ac-
tividades Académicas en la Universidad Nacional entrara a re-
gir integralmente a partir del 1ro de enero de 2021 para PPAA,
eventos e iniciativas que se financien con Fondos del Sistema
de Conare y se formulen y aprueben a partir del afio 2021.

b) El Reglamento entrara a regir a partir del 1ro de enero 2021
PPAA aprobados en el 2020 y afios anteriores y que estén en
ejecucion, unicamente en cuanto a los aspectos de las fases de
ejecucion/seguimiento v finalizacion/cierre y las otras disposi-
ciones generales aplicables a esas fases.

ARTICULO 50. VIGENCIA DEL REGLAMENTO

Este reglamento entraré en vigor el 30 de julio de 2022. Al 30 de
junio de 2002, la Rectoria Adjunta aprobara y publicara los procedi-
mientos para su aplicacion.

Hasta tanto entre en vigor la aprobacion de este reglamento se se-
guira aplicando el Reglamento para la Gestion de Programas, Pro-
yectos y Actividades Académicas vigente a la fecha y sus procedi-
mientos.

Articulo 64. Derogatoria.

Se deroga el Reglamento de Gestién de PPAA publicado en UNA-
GACETAn.° 17-2009, del 14 de octubre de 2009.

ARTICULO 51. DEROGATORIA

Se deroga el Reglamento para la Gestién de Programas, Proyectos
y Actividades Académicas en la Universidad Nacional a partir del 31
de julio de 2022.

Se deroga cualquier otra normativa aprobada anteriormente referida
a la misma materia regulada en este reglamento que se le oponga.

TRANSITORIO GENERAL

Para la entrada en vigor del presente Reglamento, se aplicaran los
criterios académicos y presupuestarios que se han utilizado hasta
la fecha, hasta tanto se aprueben los indicados en el articulo 6 de
este Reglamento.
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ACADEMICAS EN SEDES Y SECCIONES
REGIONALES Y EN EL CENTRO DE
ESTUDIOS GENERALES

ARTICULO 6: CRITERIOS ACADEMICOS Y
PRESUPUESTARIOS QUE ORIENTAN LAS
ESTRATEGIAS, INSTRUMENTOS Y
PROCEDIMIENTOS DE LOS PPAA

TRANSITORIO AL ARTICULO 6

ARTICULO7.  FUENTES DE RECURSOS QUE FINANCIAN
LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS

CAPITULO Il
MODALIDADES DE EJECUCION DE LA ACCION SUSTANTIVA
DE DOCENCIA, INVESTIGACION, EXTEN-
SION Y PRODUCCION
(PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS)

ARTICULO 8. EVALUACION INTEGRAL DE LA EJECUCION
DEL MODELO DE GESTION Y SEGUIMIENTO
DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS

TRANSITORIO ARTICULO 8

ARTICULO9.  CONCEPTUALIZACION Y VIGENCIA DE UN
PROGRAMA  ACADEMICO Y  SU
ARTICULACION CON  LAS  AREAS
SUSTANTIVA

ARTICULO 10.  CONCEPTUALIZACION Y VIGENCIA DE UN
PROYECTO  ACADEMICO Y  SU
ARTICULACION CON  LAS  AREAS
SUSTANTIVAS

ARTICULO 11.  CONCEPTUALIZACION Y VIGENCIA DE UNA
ACTIVIDAD ACADEMICA Y SuU
ARTICULACION CON  LAS  AREAS
SUSTANTIVAS

ARTICULO 12.  EVENTOS ACADEMICOS

ARTICULO 13.  PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE INVESTIGACION

ARTICULO 14.  PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES

ACADEMICAS DE EXTENSION

ARTICULO 15.  PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE DOCENCIA

ARTICULO 16. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS DE PRODUCCION

TRANSITORIO AL ARTICULO 16

ARTICULO 17.  PROGRAMAS, PROYECTOS Y

ACTIVIDADES ACADEMICAS INTEGRADOS
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ARTICULO 18.  PROHIBICIONES PARA LA FORMULACION,
APROBACION Y  EJECUCION  DE
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS

TRANSITORIO AL ARTICULO 18

CAPITULO IlI

COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LAS
DIFERENTES INSTANCIAS UNIVERSITARIAS EN EL
PROCESO DE GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS

ARTICULO 19.
ARTICULO 20.
ARTICULO 21.

ARTICULO 22.

ARTICULO 23.

ARTICULO 24.

ARTICULO 25.

ARTICULO 26.

Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
DEL CONSEJO ACADEMICO
COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
DE LA RECTORIA ADJUNTA
COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
DE LAS VICERRECTORIAS ACADEMICAS
COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
DE LOS CONSEJOS DE FACULTADES Y
CENTROS QUE TIENEN  UNIDADES
ACADEMICAS ADSCRITAS

COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
DE QUIENES EJERCEN LOS
VICEDECANATOS DE FACULTADES Y
CENTROS QUE TIENEN ADSCRITAS
UNIDADES ACADEMICAS

COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
DE LOS CONSEJOS DE UNIDADES
ACADEMICAS, SEDE Y SECCION REGIONAL
Y DEL CENTRO DE ESTUDIOS GENERALES
COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
DE QUIENES EJERCEN LAS
SUBDIRECCIONES ~ DE  SECCIONES
REGIONALES Y UNIDADES ACADEMICAS Y
LOS VICEDECANATOS DE  SEDES
REGIONALES Y CENTROS

COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES
DE LOS DECANOS, DIRECTORES DE UNIDA-
DES ACADEMICAS Y DIRECTORES DE SEC-
CIONES REGIONALES

CAPITULO IV

DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL UNIVERSITARIO Y
DEL ESTUDIANTADO QUE PARTICIPA EN LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 27.

ARTICULO 28.

ARTICULO 29.

PERSONAL UNIVERSITARIO QUE PUEDE
FORMULAR Y EJECUTAR LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS Y LA PARTICIPACION DEL
RESTO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
FUNCIONES DE LOS RESPONSABLES DE
LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS

DERECHOS DEL PERSONAL ACADEMICO
RESPONSABLE Y QUE PARTICIPA EN LA
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GESTION DE LOS  PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
ARTICULO 30. DEBERES DEL PERSONAL ACADEMICO
RESPONSABLE Y QUE PARTICIPA EN LA
GESTION DE LOS  PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
ARTICULO 31.  DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL
ADMINISTRATIVO DE SERVICIOS DE APOYO
A LA ACADEMIA QUE PARTICIPA EN LA
GESTION DE LOS  PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
ARTICULO 32. DERECHOS DE LA POBLACION ESTUDIANTIL
PARTICIPANTE EN LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
ARTICULO 33.  DEBERES DE LA POBLACION ESTUDIANTIL
PARTICIPANTE EN LOS PROGRAMAS, PRO-
YECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

_ TITULO SEGUNDO
DE LA GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 34.  FASES DE GESTION DE LOS PROGRAMAS,
) PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
ARTICULO 35. SOBRE LA GESTION DE PROGRAMAS,

PROYECTOS Y  ACTIVIDADES
INTERINSTANCIAS ACADEMICA
CAPITULO|

FORMULACION Y APROBACION DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 36.  FASE DE FORMULACION Y APROBACION
ARTICULO 37. ASIGNACION DE CARGA ACADEMICA PARA LA
EJECUCION DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
TRANSITORIO AL ARTICULO 37

CAPITULO Il
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS, PROYECTOS
Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 38.  FASE DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO

ARTICULO 39.  MODIFICACIONES DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO40. PRORROGAS DE LOS PROGRAMAS, PRO-
YECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DU-
RANTE LA EJECUCION

) CAPITULO Il
CONCLUSION Y CIERRE DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO41.  FASE DE CONCLUSION Y CIERRE

ARTICULO42.  EVALUACION Y DECISION DEL CONSEJO
COMPETENTE

ARTICULO 43.  SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA
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TRANSITORIO ARTICULO 43 )
ARTICULO 44.  REPOSITORIO ACADEMICO INSTITUCIONAL

TiTULO I
DISPOSICIONES SANCIONATORIAS Y FINALES

CAPITULO|
DISPOSICIONES SANCIONATORIAS

ARTICULO 45.  FALTAS EN LA GESTION DE PPAA

ARTICULO 46.  SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES EN LA GESTION DE PPAA

ARTICULO47.  FALTASY SANCIONES A LA POBLACION ES-
TUDIANTIL QUE PARTICIPA EN LA GESTION
DE PPAA

CAPITULO Il
ASPECTOS FINALES

ARTICULO 48.  REGIMEN RECURSIVO
ARTICULO49.  APROBACION DE PROCEDIMIENTOS
TRANSITORIO AL ARTICULO 49

ARTICULO50.  VIGENCIA DEL REGLAMENTO
ARTICULO51. DEROGATORIA

TRANSITORIO GENERAL

16. El andlisis final efectuado por el plenario del Consejo Académico, en la sesion ordinaria

n.° 40-2021, celebrada el miércoles 1° de diciembre de 2021.

POR TANTO, SE ACUERDA:

A. DEROGAR EL REGLAMENTO PARA LA GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS EN LA UNIVERSIDAD. ACUERDO FIRME.

B. APROBAR EL NUEVO REGLAMENTO DE GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS
Y ACTIVIDADES ACADEMICAS. ACUERDO FIRME.

C. DEFINIR COMO FECHA DE ENTRADA EN VIGOR DEL REGLAMENTO DE GESTION
DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS EL 30 DE JULIO DE

2022. ACUERDO FIRME.

D. INSTRUIR A LAS VICERRECTORIAS ACADEMICAS, PARA QUE, EN UN PLAZO NO
MAYOR A SEIS MESES, POSTERIOR A LA ENTRADA EN VIGOR DEL REGLAMENTO
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' DE GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA
UNA, DESARROLLE UN PLAN DE CAPACITACION DIRIGIDO A QUIENES EJERCEN
LAS SUBDIRECCIONES Y LOS VICEDECANATOS PARA LA EJECUCION DE LAS
COMPETENCIAS DEFINIDAS EN EL CITADO REGLAMENTO. ACUERDO FIRME.

E. INSTRUIR A LA RECTORIA ADJUNTA PARA QUE AL 30 DE JUNIO DE 2022, PREVIA
COORDINACION CON LOS VICERRECTORES ACADEMICOS:

I.  APRUEBEN LAS ESTRATEGIAS, INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS QUE
INCLUYE REQUISITOS DE LOS PPAA, EVALUACION, FONDOS DEL SISTEMA
Y EVENTOS ACADEMICOS (ART. 4, 12, 20 Y 21 INCISO A), PREVIA COORDI-
NACION CON LA COMISION DE APOYO Y ASESORIA ACADEMICA.

.  PRESENTEN PARA AVAL DE CONSACA LOS CRITERIOS GENERALES ACA-
DEMICOS Y PRESUPUESTARIOS DE LOS PPAA. (ART.6).

lll. DE SEGUIMIENTO AL CUMPLIMIENTO DE LOS TRANSITORIOS DEL REGLA-
MENTO. ACUERDO FIRME.

F. INSTRUIR A LA VICERRECTORIA DE INVESTIGACION PARA QUE AL 30 DE NOVIEMBRE
DE 2022, SE REALICEN LAS MODIFICACIONES AL SIA'Y EXPEDIENTE. ART. 23 INCISO G),
ART. 25, INCISO K) Y TRANSITORIO ART. 43. ACUERDO FIRME.

G. INSTRUIR A LAS VICERRECTORIAS ACADEMICAS PARA QUE REALICEN LA REVISION DE
LA NORMATIVA A LA LUZ DEL PRESENTE REGLAMENTO DE GESTION DE PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS, Y EN CASO DE IDENTIFICAR OPORTUNIDA-
DES DE MEJORA, QUE LO PRESENTEN ANTE EL CONSEJO ACADEMICO, A MAS TARDAR
EL 30 DE JUNIO DE 2022, PARA SU RESPECTIVO TRAMITE. ACUERDO FIRME.

H. INSTRUIR AL AREA DE PLANIFICACION PARA QUE, EN COORDINACION CON EL PRO-
GRAMA DE GESTION FINANCIERA, REALICE LOS CAMBIOS A LA ESTRUCTURA PRESU-
PUESTARIA DE LA INSTITUCION ANTES DE LA ENTRADA EN VIGOR DE ESTE REGLA-
MENTO, CON LA FINALIDAD DE VISUALIZAR LA PRODUCCION ARTISTICA, CONFORME LO
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ESTABLECE EL TRANSITORIO AL ARTICULO 16 DEL REGLAMENTO DE GESTION DE PRO-

GRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS. ACUERDO FIRME.

INSTRUIR A LOS VICEDECANOS Y VICEDECANAS, PARA QUE EN EL PLAZO MAXIMO DE
UN ANO DESPUES DE LA PUBLICACION DEL REGLAMENTO DE GESTION DE PROGRA-
MAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS, HAGAN UN LEVANTAMIENTO DE IN-
FORMACION DE LOS PPAA INCLUIDOS EN LA PROHIBICION DEL ARTICULO 18 Y QUE,
CON LA ASESORIA DE LAS VICERRECTORIAS ACADEMICAS, REALICEN LA DEPURACION
PARA QUE SE LLEVE A CABO EL PROCESO DE SU MODIFICACION O CIERRE. ACUERDO
FIRME.

INSTRUIR A LA RECTORIA ADJUNTA PARA QUE INICIE UN PROCESO DE COORDINACION
PARA LA ELABORACION DE MODELOS Y PROPUESTAS NORMATIVAS QUE RIJAN LAS
REVISTAS, LABORATORIOS, ESTACIONES, COLEGIOS HUMANISTICOS Y CIENTIFICOS, Y
OTRAS ACTIVIDADES PERMANENTES QUE SE GESTIONAN EN LA UNIVERSIDAD NACIO-
NAL BAJO OTRAS NORMAS; Y QUE PRESENTE UN INFORME DE AVANCE DE LO AC-
TUADO EN UN PLAZO MAXIMO DE SEIS MESES A PARTIR DE LA EMISION DEL PRESENTE
ACUERDO. ACUERDO FIRME.

INSTRUIR A LAS VICERRECTORIAS ACADEMICAS PARA QUE EN UN PLAZO MAXIMO DE
SEIS MESES DESPUES DE LA ENTRADA EN VIGOR DEL REGLAMENTO DE GESTION DE
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DE LA UNA, ELABORE UNA
PROPUESTA DE LOS CRITERIOS ESTANDARIZADOS PARA LA ASIGNACION DE CARGA
ACADEMICA EN PPAA, INDICADOS EN EL ARTICULO 37, PARRAFO SEGUNDO DEL RE-
GLAMENTO EN MENCION. ACUERDO FIRME.

Atentamente,

M.Sc. Sandra Ovares Barquero
Secretaria

Zita*
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REGLAMENTO DE GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS EN LA UNIVERSIDAD NACIONAL

PRESENTACION

El proceso de la gestion de los programas, proyectos y actividades académicas (PPAA) en la

Universidad Nacional ha sido complejo en su ejecucion.

Inicié con la elaboracion de unos lineamientos para la gestién de los PPAA, segln la normativa
de ese momento, como resultado de este proceso, el Consejo Académico (Consaca) aprueba
los lineamientos y se publican el 15 de noviembre del 2009 en UNA-GACETA n.° 17-2009;
estos lineamientos tuvieron algunas reformas parciales, principalmente, en el tema de

modificaciones.

Posteriormente, producto de la aprobacion del Estatuto Organico, en el 2015, los lineamientos
se cambiaron a un Reglamento para la Gestiéon de Programas, Proyectos y Actividades
Académicas, a partir de esto se le realizaron otras modificaciones formales para adaptarlo al
Estatuto Orgénico vigente; por ejemplo, unas relacionadas con la existencia de las
vicerrectorias y las competencias de las subdirecciones de las distintas unidades académicas,

centros, sedes y secciones regionales.

La ultima modificacion se publicé el 11 de setiembre de 2020, en el Alcance N.° 3 a la UNA-
GACETA N.° 13-2020. Adicionalmente, el Estatuto Organico, del 2015, en su articulo 6, sobre
las modalidades de la accidn sustantiva establece que “la accidon sustantiva de la Universidad
se realiza mediante la docencia, la investigacion, la extension, la produccion y otras formas

que establezca la normativa institucional las cuales se complementan y nutren mutuamente”.

Aqui se menciona que la ejecucion de la accion sustantiva pueda realizarse por otro tipo de
iniciativas, diferentes a los programas, proyectos y actividades académicas tradicionalmente

reguladas. Ademas, nace la necesidad de dimensionar el nuevo rol de las vicerrectorias, que
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ahora es estratégico y no operativo, lo cual dio como resultado que Consaca instruyera un

proceso de revision integral del reglamento vigente.

Esta reforma integral al Reglamento para la Gestion de los PPAA vigente de la Universidad
Nacional surge como una solicitud de Consaca a la Comision de Apoyo y Asesoria Académica,
con el fin de alinear el reglamento con el Estatuto Organico y con los reglamentos de Rectoria
y Vicerrectorias; esto, en primer lugar, pretende flexibilizar y desconcentrar los procesos de la
gestion de PPAA en las unidades académicas, facultades, centros, sedes y secciones

regionales para disminuir la tramitologia e incentivar el trabajo interunidades.

En segundo lugar, busca establecer con claridad el nuevo rol de las vicerrectorias y la
eliminacion de la duplicacion del expediente fisico, digital y mejorar un sistema informatico

anico de registro de los PPAA.

En tercer lugar, procura definir el sistema general de evaluacion de los PPAA vy clarificar sus
resultados y las consecuencias del no cumplimiento de los informes y los productos

comprometidos en la formulacién.

Este reglamento no implica un nuevo modelo de gestién de los PPAA, sino una modificaciéon
parcial al modelo actual que incluye las fases de formulacién, ejecucién y seguimiento,

conclusion y cierre.

Sin embargo, queda pendiente el reto de establecer uno nuevo basado en la evaluaciéon por
resultados y que esté acorde con las buenas préacticas internacionales de gestidon de proyectos,

las cuales garanticen la pertinencia y la calidad.

Ademas, un sistema de sostenibilidad financiera y contabilidad de costos acorde con la

realidad institucional y nacional.

Con base en lo antes indicado, este reglamento se desarrolla en el marco establecido por el
Estatuto Organico, en los articulos del 6 al 10 y los siguientes: 13, 14, 17, 19, 40, 45, 46, 54,
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58, 70, 75y 81, en respeto de los principios, los valores y los fines establecidos en dicho cuerpo

normativo superior.

TITULO PRIMERO
ASPECTOS GENERALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES INTRODUCTORIAS

ARTICULO 1. OBJETIVO DEL REGLAMENTO

Este reglamento tiene como objetivo presentar un marco normativo para la gestion de Progra-
mas, Proyectos y Actividades Académicas (PPAA) e incluye tanto las fases de formulacion /

aprobacion, ejecucion / seguimiento y su finalizacién / cierre.

Ademas, regula la evaluacion que debe ejecutarse en cada una de las fases, para garantizar

el éxito de sus resultados, incluyendo la evaluacion posterior para la mejora continua.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION Y CONCEPTUALIZACION DEL TERMINO
“INSTANCIAS ACADEMICAS”

Para los efectos de este reglamento, se utilizara el término “instancias académicas” para refe-
rirse, en genérico, a las unidades académicas, sedes y secciones regionales y al Centro de

Estudios Generales (CEG), dentro de las cuales se pueden ejecutar los PPAA.

Ademas, el reglamento establece las obligaciones y las competencias para los decanatos de
facultades y centros que tienen unidades académicas adscritas y de las vicerrectorias
académicas en relacion con sus competencias estratégicas, de coordinacion, articulacion y

seguimiento.

TRANSITORIO AL ARTICULO 2
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Hasta tanto los institutos no cuenten con subdireccién, las competencias y las responsabilida-

des de las subdirecciones serdn asumidas por quien ejerce la direccion del instituto.

En un plazo no mayor a seis meses de la entrada en vigor del presente reglamento,
correspondera a las vicerrectorias académicas dar capacitacion a quienes ejercen la
subdireccion y el vicedecanato para la ejecucién de las competencias definidas en este

reglamento.

ARTICULO 3. INICIATIVAS ACADEMICAS FINANCIADAS CON FONDOS CONCURSA-
LES INSTITUCIONALES

La Universidad Nacional podra crear y poner en operacion fondos concursables para el finan-
ciamiento de los PPAA; estos fondos se regirdn de forma general por lo establecido en este
reglamento, sin detrimento de las especificaciones que se definan en forma particular para

cada uno, en la reglamentacion respectiva.

La presentacion y aprobacion de propuestas a los fondos se regira por lo establecido en el
procedimiento definido para tal efecto.

ARTICULO 4. FORMULACION Y APROBACION DE INICIATIVAS FINANCIADAS CON
FONDOS DEL SISTEMA DEL CONSEJO NACIONAL DE RECTORES

Las iniciativas académicas que se financien con Fondos del Sistema del Conare, se regularan
por los términos y condiciones que apruebe el Consejo Nacional de Rectores. Internamente la
aprobacion, evaluacion y cierre se regulara por la normativa que apruebe la Rectoria Adjunta,

a propuesta de las vicerrectorias académicas.

ARTICULO 5. ESPECIFICIDADES EN LA GESTION DE LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS EN SEDES Y
SECCIONES REGIONALES Y EN EL CENTRO DE ESTUDIOS
GENERALES
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Producto del sistema de gobernanza de las sedes, las secciones regionales y el CEG, que no
cuentan con unidades académicas adscritas, para efectos de la gestién de los PPAA y este

reglamento se debe considerar lo siguiente:

a) Las competencias y las responsabilidades de las subdirecciones de unidades
académicas y de los vicedecanatos estan centralizadas y las asume quien ejerce el

vicedecanato de las sedes regionales y el CEG.

b) Las competencias y las responsabilidades de las subdirecciones de unidades
académicas y de los vicedecanatos estan centralizadas y las asume quien ejerce la

subdireccion de la seccion regional.

c) Las competencias y las responsabilidades de los consejos de instancia académica y
consejos de facultad seran asumidas por los consejos de sedes y secciones regionales y
el consejo del CEG, excepto las competencias de refrendo, que en estos casos no

existen.

ARTICULO 6: CRITERIOS ACADEMICOS Y PRESUPUESTARIOS QUE ORIENTAN
LAS ESTRATEGIAS, INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS DE LOS
PPAA

Todos los PPAA que se ejecuten en las instancias académicas de la institucion respetaran los
criterios académicos y presupuestarios que apruebe Consaca mediante un acuerdo general.
Estos criterios seran propuestos por las vicerrectorias académicas teniendo en consideracion

los principios, valores y fines establecidos en los articulos 1, 2 y 3 del Estatuto Organico.
TRANSITORIO AL ARTICULO 6
Al 30 de junio de 2022, la Rectoria Adjunta presentara al Consejo Académico la propuesta de

criterios académicos y presupuestarios elaborada por las tres vicerrectorias académicas para

discusién y aprobacion.
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FUENTES DE RECURSOS QUE FINANCIAN LOS PROGRAMAS,
PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

Los recursos que financian la ejecucion de los PPAA provienen de las siguientes fuentes:

a) Presupuesto asignado a las instancias académicas.

b) Donaciones que se reciban especificamente para el financiamiento de los PPAA.

c) Recursos de aplicacion especifica que ingresan al presupuesto ordinario de la

Universidad Nacional y se asighan a la ejecucion de los PPAA.

d) Fondos concursales institucionales e interuniversitarios.

e) Cualquier otra fuente de financiamiento que al efecto se defina.

CAPITULO II
MODALIDADES DE EJECUCION DE LA ACCION SUSTANTIVA DE DOCENCIA, INVESTI-
GACION, EXTENSION Y PRODUCCION
(PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS)

ARTICULO 8. EVALUACION INTEGRAL DE LA EJECUCION DEL MODELO DE GES-
TION Y SEGUIMIENTO DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVI-
DADES ACADEMICAS

La evaluacion integral de los PPAA, durante todas las fases de su gestién (formulacién/apro-
bacion, ejecucién/seguimiento, finalizacion/cierre) tiene como propésito valorar la prioridad, la
calidad y la pertinencia de las formulaciones, la efectividad y la sostenibilidad en el cumpli-

miento de objetivos, actividades y productos formulados.
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La evaluacion la ejecuta y es responsabilidad de las instancias académicas competentes, por
medio del consejo respectivo y mediante las estrategias, los instrumentos y los procedimientos

aprobados por la Rectoria Adjunta, a propuesta de las vicerrectorias académicas.

Las subdirecciones o el vicedecanato de las instancias académicas velan por la presentacion,

en tiempo, forma y contenido, de los informes de avance y el informe final.

Es competencia y responsabilidad de las vicerrectorias académicas el acompafiamiento en el
proceso de implementacién y la evaluacién posterior del modelo integral de gestién de los
PPAA, el seguimiento al cumplimiento de las estrategias, instrumentos y procedimientos y la
presentacion de informes e indicadores para la toma de decisiones. Esta evaluacién integral
debe contemplar entre otros aspectos: la movilizacién de los conocimientos, la medicién del
impacto, incidencia, el alcance de resultados y costos asociados a los PPAA, la generacién de
insumos para la toma de decisiones y la redefinicion de lineas y acciones de caracter

estratégico.

ARTICULO 9. CONCEPTUALIZACION Y VIGENCIA DE UN PROGRAMA ACADEMICO
Y SU ARTICULACION CON LAS AREAS SUSTANTIVAS

El programa académico es la integracion de proyectos y actividades académicas organizadas
por medio de acciones, que se coordinan entre si por una misma linea estratégica, cuya
finalidad es contribuir al logro de una serie de objetivos desde distintas perspectivas, durante

un periodo determinado.

Se desarrolla con la integracion de al menos dos areas sustantivas (docencia, investigacion,

extension o produccion).

Se nutre de los aportes generados por al menos dos proyectos o actividades académicas
vigentes adscrita desde su formulacion para dar origen a productos académicos propios y

nuevos proyectos y actividades, con una vigencia de hasta cinco afnos.
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Parte de la conformacion de un grupo de trabajo con profesionales de distintas disciplinas o
especialidades. Debe contar con una estrategia de articulaciéon de su quehacer con actores

externos a la universidad.

Puede formularse en fases subsiguientes, con diferentes metas, basadas en los resultados de
la evaluacion final de la fase anterior, que permitan darles complementariedad y trazabilidad a

los alcances dentro de la tematica.

ARTICULO 10. CONCEPTUALIZACION Y VIGENCIA DE UN PROYECTO ACADEMICO
Y SU ARTICULACION CON LAS AREAS SUSTANTIVAS

El proyecto es un conjunto de acciones académicas, ejecutadas de manera sistematica y
coordinada, para abordar una tematica especifica, con el propésito de alcanzar los objetivos,

metas e indicadores propuestos y generar conocimiento en un periodo establecido.

Se desarrolla en un area sustantiva especifica o puede integrar dos 0 mas areas sustantivas.

Puede adscribirse a un programa o desarrollarse de forma independiente.

Pueden contar con una duracion minima de 1 afio y maxima de 3 afios, con posibilidad de
reformularse en fases subsiguientes, con diferentes metas fundamentadas en los resultados
de la evaluacion final de la fase anterior, que permitan darles complementariedad y trazabilidad
a los alcances dentro de la tematica.

ARTICULO 11. CONCEPTUALIZACION Y VIGENCIA DE UNA ACTIVIDAD ACADEMICA
Y SU ARTICULACION CON LAS AREAS SUSTANTIVAS

Una actividad académica es un conjunto de acciones especificas que conducen al logro de
una meta y que favorece el cumplimiento de objetivos, planes de estudio y programas que

pueden ejecutarse en forma independiente para atender una demanda interinstitucional.

Se desarrolla en un area sustantiva especifica o puede integrar dos 0 mas areas. Las

actividades académicas pueden ser:
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a) Puntuales: aquellas que se ejecutan una sola vez, alcanza un producto especifico en un

tiempo determinado. En esta categoria se incluyen, entre otros, los eventos académicos.

b) Continuas: se caracterizan por la realizacién de acciones periddicas dentro de un marco

tematico delimitado.

Tiene una duraciébn maxima de 2 afos, en el caso de la actividad puntual, y un maximo de 5

anos en el caso de la actividad continua.

En el caso de las actividades continuas pueden reformularse en fases subsiguientes, con
diferentes metas fundamentadas en los resultados de la evaluacion final de la fase anterior,

que permitan darles complementariedad y trazabilidad a los alcances dentro de la teméatica.

ARTICULO 12. EVENTOS ACADEMICOS

Los eventos son actividades (EA) académicas puntales, que se ejecutan una sola vez y
alcanzan un producto especifico en un tiempo determinado. Se entiende por evento
académico todo tipo de congresos, seminarios, ferias, olimpiadas, conferencias, talleres,
encuentros, obras artisticas, simposios y otros similares de naturaleza académica o

relacionada con esta.

Estos eventos se denominan y codifican en el Sistema de Informacion Académica como
“‘Eventos Académicos” (EA); correspondera a la Rectoria Adjunta, a propuesta de las
vicerrectorias académicas, establecer las instancias competentes y el procedimiento para su

aprobacion, ejecucion y cierre.”

ARTICULO 13. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DE
INVESTIGACION
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Los PPAA de investigacion se definen por sus procesos sistematicos para la generacion de

nuevos conocimientos, tedricos o0 practicos, en todas las areas y formas de la experiencia

humana que contribuyan al desarrollo sustentable, considerando los siguientes aspectos:

a)

b)

f)

9)

h)

)

El abordaje del objeto de estudio de una forma innovadora y critica, de acuerdo con las

areas del conocimiento y de la ciencia en las que se desenvuelve la investigacion.

El planteamiento y justificacion del problema es claro, preciso y con sustento bibliografico.

Un abordaje metodoldgico riguroso, sistematico y viable.

La produccion cientifico-académica que favorezca la ciencia abierta.

El cumplimiento de los principios éticos de la investigacion, segun la normativa vigente

nacional e internacional cuando corresponda

La especializacion disciplinaria o abordajes multi, inter o transdisciplinarios de la comuni-
dad cientifica nacional e internacional, cuando el objeto de estudio lo requiera, o nivel de

complejidad del problema de investigacion.

El fortalecimiento de las capacidades investigativas en la poblacion estudiantil que sean

complementarias y afines a su formacién profesional.

El favorecimiento del uso de materiales y métodos ambientalmente sustentables.

La contribucion a las necesidades de desarrollo sustentable del pais que favorezca a las

poblaciones mas vulnerables y la conservacion del ambiente.

Demanda un conocimiento lo suficientemente sdlido de: la (s) disciplina (s), los métodos
y las técnicas con las que usualmente se aborda cientificamente el objeto de estudio, asi

como de la realidad en la que éste se encuentra inmerso.
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La busqueda de conocimientos que permitan comprender, explicar y predecir los fené-

menos naturales, humanos y sociales.
Su amplia vinculacién con la comunidad cientifica nacional e internacional.

Su interrelacién con la extension, la docencia y la produccion, a las que aporta los cono-

cimientos necesarios para su desarrollo y de las cuales recibe retroalimentacion.

Promueve la sistematizacién, evaluacion y movilizacion de los resultados. Estos pueden
ser directos o indirectos. En el primer caso incluye los bienes, servicios y productos
(publicaciones, ponencias, bases de datos, software, tesis, patentes, metodologias,
manuales, bitdcoras de creacion artistica o de procesos socio-culturales) que se espera
alcanzar. En el segundo caso otros resultados que se pueden derivar posteriormente del
proceso investigativo tales como, avance en la linea de investigaciéon, aumento de
capacidades, formacion y consolidacion de redes de cooperacion, construccion de

cooperacion internacional del grupo de ejecutores del proyecto.
La investigacion artistica puede considerar:

I Abordajes tedrico-metodologicos que permitan el desarrollo de lenguajes artisticos

a partir de su problematizacion.

ii.  Uso de instrumentos, técnicas, tecnologias o lenguajes dis, multi e interdisciplinares
gue facilitan la exploracion de detonadores creativos y creacion de objetos-procesos

artisticos y culturales.

ARTICULO 14. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DE

EXTENSION

Son procesos conjuntos universidad - sociedad - estado, continuos, dialégicos y planificados,

que buscan contribuir a una transformacién social en atencion a las necesidades,

oportunidades y particularidades de las poblaciones y los territorios.
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Los PPAA con componente de extension generan conocimiento para la formacion integral del

personal académico, el estudiantado y las poblaciones interlocutoras.

Estos procesos consideran los siguientes aspectos:

a) Participacion de las poblaciones interlocutoras en la generacion de la propuesta y en el

desarrollo de las acciones.

b) El abordaje del objeto de estudio desde una perspectiva critica, reflexiva y propositiva en

concordancia con el enfoque de extension del desarrollo humano sostenible y territorial.

c) Planteamiento de estrategias participativas, criticas e innovadoras que contribuyan al

mejoramiento de vida de las poblaciones interlocutoras y su entorno.

d) El cumplimiento de los principios éticos de la extension.

e) La participacion estudiantil proactiva y significativa en los procesos de extension que
fortalezca sus capacidades en el trabajo con poblaciones interlocutoras, para contribuir

en su formacién integral y experiencia profesional.

f)  Desarrollar un proceso de extension, exploracién y creacion desde lo disciplinar,

multidisciplinar, interdisciplinar y transdisciplinar.

g)  Genera produccion académica en el marco de la linea editorial de la extension

universitaria.

h) Fortalece capacidades para la autogestion, las alianzas estratégicas y la conformacion
de redes entre las poblaciones interlocutoras que contribuyan a la sostenibilidad de las

acciones y los procesos una vez finalizada la participacion de la Universidad.
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Disefia estrategias de comunicacion, divulgacién y difusién en el ambito universitario,

comunitario, regional, nacional e internacional.
)] Sistematiza las experiencias, gestiona los conocimientos y las estrategias metodolégicas
dialogicas utilizadas en el proceso, y rinde cuentas de los resultados y logros con las

poblaciones interlocutoras y la comunidad universitaria.

k)  Desarrollo de las siguientes caracteristicas cuando corresponda:

i) La articulacion de procesos artisticos y culturales con diversas poblaciones
interlocutoras.
iv) La apropiacion y el empoderamiento de los conocimientos, las acciones y los

procesos emprendidos por parte de las poblaciones interlocutoras.

ARTICULO 15. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DE
DOCENCIA

Son iniciativas formuladas con la finalidad de coadyuvar con el mejoramiento continuo de la
docencia en sus distintas formas. Su incidencia se materializa y se manifiesta en el
estudiantado, el personal académico, el proceso de ensefianza-aprendizaje, asi como en las
estrategias de evaluacion, los recursos didacticos y tecnoldgicos empleados en los distintos
espacios de aprendizaje en el ejercicio de la docencia en la Universidad Nacional y en el

sistema educativo nacional.

Los PPAA de Docencia en el proceso de ensefianza aprendizaje se incluyen los siguientes

aspectos:

a) La pertinenciay el aseguramiento de la calidad de la oferta académica.

b) La generacién y actualizacién de teorias, métodos, modelos y enfoques de ensefianza-

aprendizaje.
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f)

g)

La renovacion permanente de estrategias y técnicas de evaluacion de los aprendizajes.

La innovacion constante de recursos didacticos y tecnolégicos que estimulen la

permanencia y el éxito del estudiantado en las carreras ofrecidas por la institucion.

La incorporacion de las experiencias y saberes construidos en los PPAA en los planes

de estudio.

El impulso a la flexibilizacién del quehacer docente y curricular.

La promocion de la internacionalizacion del quehacer docente y del curriculo.

Los PPAA de Docencia en el proceso de formacién del estudiantado se caracterizan por lo

siguiente:

a)

b)

d)

El desarrollo y el fortalecimiento de habilidades blandas del estudiantado de la institucién
y del sistema educativo llevado a la practica en distintos espacios aulicos.

El fomento de la construccion de conocimientos disciplinares y multidisciplinares del
estudiantado de la institucion y del sistema educativo llevado a la practica en distintos

espacios aulicos.

El apoyo y el respaldo al estudiantado para la realizacion de la practica profesional

supervisada y del trabajo final de graduacion en sus diferentes modalidades.

El desarrollo y el fortalecimiento de capacidades en las personas egresadas de la

Universidad Nacional.

Los PPAA de Docencia en el proceso de formacion del personal académico se caracterizan

por lo siguiente:
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El desarrollo y el fortalecimiento de las capacidades del personal académico de la

Universidad en el ejercicio de la docencia.
El desarrollo y el fortalecimiento de habilidades blandas del personal académico.

La incorporacion de saberes no formales en los procesos de ensefianza-aprendizaje.

ARTICULO 16. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS DE

PRODUCCION

La produccion universitaria comprende tres formas distintas de acuerdo con su funcién

académica:

a)

b)

La produccion cientifica: comprende dos aspectos, el primero, los productos especificos
de distinta indole resultado de la actividad académica; el segundo, la retroalimentacion y
la trascendencia que genera dicha produccion.

Se caracteriza por lo siguiente:

i)  Desarrollar un proceso de investigacion, exploracion y creacion desde lo disciplinar,

multidisciplinar e interdisciplinar.

ii)  Presentar un producto ante la sociedad como articulo cientifico, textos de divulga-

cion, libros o capitulos de libros, patentes, desarrollo de software, entre otros.

i) Sistematizar las fases constructivas del producto desde diversos formatos.

iv)  Contribuir con el desarrollo del ambito cientifico nacional e internacional.

La produccion social y cultural: aplicada a procesos globales, comprende la aplicacion y

la vinculacién practica y sistematica de la produccién académica a distintos &mbitos de

la sociedad.



UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL

2%21 . Pagina 90 de 123

Se caracteriza por lo siguiente:

i)  Desarrollar un proceso de investigacion, exploracion y creacion desde lo disciplinar,

multidisciplinar e interdisciplinar.
ii)  Presentar un producto ante la sociedad como ensayos, resefias, capitulos de libros,
libros y compilacién de libros, traducciones técnicas, bancos y bases de datos, entre

otras.

i)  Sistematizar las fases constructivas del producto artistico o cultural desde diversos

formatos.
iv)  Contribuir con el desarrollo del ambito cultural y artistico nacional e internacional.
c) La produccion artistica: Son procesos académicos que investigan, exploran, crean y
socializan productos artisticos y culturales, a fin de difundir el quehacer sustantivo de la
Universidad, para asegurar que la sociedad goce de bienes culturales, materiales e
inmateriales, como derecho humano fundamental.

Se caracteriza por lo siguiente:

) Desarrollar un proceso de investigacién, exploracion y creacion desde lo disciplinar,

multidisciplinar e interdisciplinar.

i)  Presentar un producto ante la sociedad, ya sea artistico o cultural (obra artistica,
plastica, musical, danza, teatro, programas de radio y television, guiones técnicos,
entre otros).

i) Sistematizar las fases constructivas del producto desde diversos formatos.

iv)  Contribuir con el desarrollo del ambito cultural y social nacional e internacional.
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TRANSITORIO AL ARTICULO 16

Antes de la entrada en vigor de este reglamento, el Area de Planificacion, en coordinacion con
el Programa de Gestion Financiera debera realizar los cambios a la estructura presupuestaria

de la Institucién para visualizar la produccion artistica.

ARTICULO 17. PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
INTEGRADOS

Se considera PPAA integrado aquel que articula e incorpora sistematica y explicitamente al

menos dos de las areas de la accidon sustantiva.

Deben plantear estrategias de articulacion entre ellas, de manera que demuestre la comple-

mentariedad de las caracteristicas de investigacion, extensién, docencia y produccion.

ARTICULO 18. PROHIBICIONES PARA LA FORMULACION, APROBACION Y
EJECUCION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS

Se establecen las siguientes prohibiciones para formular, aprobar y ejecutar como programas,
proyectos y actividades académicas las actividades ordinarias de la unidad, centro, sede o

seccion regional reguladas por otra normativa:

a) Las modalidades de PPAA reguladas en este capitulo no pueden utilizarse para la ejecu-
cion de actividades ordinarias de las instancias académicas como la atencion de comi-
siones curriculares, atencién de trabajos finales de graduacion, reconocimiento y equipa-
racion de grados y titulos, seguimientos de graduados y, sistematizacion y produccion
didactica propias de los cursos, ni como actividades propias de la gestion académica-

administrativa.
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b)  Tampoco pueden ser utilizados para gestionar revistas, laboratorios, estaciones, colegios
humanisticos, cientificos y otras formas de accion sustantiva, en el entendido que requie-

ren una gestion diferenciada a la descrita en el presente reglamento.

c) No formaran parte de estas prohibiciones aquellas actividades académicas que por sus
caracteristicas requieren ser planteadas como PPAA para su implementacion y que sean

consideradas estratégicas por las instancias académicas.
TRANSITORIO AL ARTICULO 18

El inciso a) entrara a regir un afio después de la publicacion de este reglamento en la UNA-
GACETA. Para ello se requiere un proceso de revision y depuracion de los PPAA incluidos en

la prohibicion para que se lleve a cabo su modificacion o cierre.

El inciso b) entrara a regir a partir de la aprobacién de los modelos y las normativas que regu-
laran las revistas, los laboratorios, las estaciones, los colegios humanisticos, cientificos y otras
actividades permanentes que se gestionan en la universidad bajo otras normas. Mientras no

se tenga esta normativa aprobada, se seguird administrando como un PPAA.

CAPITULO 1l
COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LAS DIFERENTES INSTANCIAS UNI-
VERSITARIAS EN EL PROCESO DE GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y
ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 19. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DEL CONSEJO
ACADEMICO

El Consaca en el proceso de gestion de los Programas, Proyectos y Actividades Académicas

tiene las siguientes competencias y responsabilidades:

a) Aprobar, modificar y derogar el presente reglamento.
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b)  Avalar el modelo de gestién de los PPAA, presentado por la Rectoria Adjunta, a propuesta

de las vicerrectorias académicas.

c) Conocer y pronunciarse sobre los informes de evaluacién de la gestion de los PPAA,

presentados anualmente por las vicerrectorias académicas.

d) Aprobar la normativa que permitan promover, integrar y coordinar el quehacer académico
de los PPAA.

e) Estimular e incentivar la ejecucién de PPAA multidisciplinarios e interdisciplinarios, asi

como los interinstancias académicas.

h)  Aprobacion de los reglamentos o lineamientos de los fondos concursables.

)] Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las de otras instancias.

ARTICULO 20. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LA RECTORIA
ADJUNTA

La Rectoria Adjunta en el proceso de gestion de los Programas, Proyectos y Actividades

Académicas tiene las siguientes competencias y responsabilidades:

a) Aprobar y publicar los procedimientos e instrumentos para la gestion de los PPAA que
posibilita la implementacién de este reglamento, a propuesta de las vicerrectorias

académicas.

b) Presentar a consideracion de Consaca el modelo de gestion de PPAA, asi como sus

actualizaciones mediante la articulacion del trabajo con las vicerrectorias académicas.

ARTICULO 21. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LAS VICERRECTORIAS
ACADEMICAS
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Las vicerrectorias académicas en el proceso de gestién de los Programas, Proyectos y

Actividades Académicas tienen las siguientes competencias y responsabilidades:

a)

b)

d)

f)

g)

Disefar y proponer para aval del Consaca el modelo de evaluacion de los PPAA y del
sistema de gestion de los PPAA en su totalidad, que se usard como base para la
formulacién de las estrategias, instrumentos y procedimientos. Asimismo, los criterios y

los enfoques de acuerdo con cada area de la accion sustantiva y del sistema en general.

Generar mecanismos de gestiéon de los PPAA a nivel institucional, que promuevan,
integren y coordinen el quehacer académico y el mejoramiento continuo en concordancia

con la planificacion estratégica de la institucion.

Asesorar a las instancias ejecutoras y personas académicas en todas las etapas y

procesos transversales de la gestion académica de los PPAA.

Evaluar y presentar ante Consaca y los consejos de facultades, centros, sedes y
secciones regionales el sistema integral de evaluacion de la gestién académica de los

PPAA para la toma de decisiones y mejoras estratégicas.

Emitir un dictamen que incluya el criterio asesor y la evaluacidon externa de las propuestas

e informes finales de PPAA.

Realizar la evaluacion posterior y gestion de los resultados de los PPAA, que involucran:
acciones estratégicas para la movilizacion de conocimientos, medicion del impacto,
incidencia, alcance de resultados y costos asociados a los PPAA. Asimismo, la
generacion de insumos para la toma de decisiones, y la redefinicion de lineas y acciones

de caracter estratégico.

Definir la estrategia de comunicacion institucional de los resultados obtenidos en la
ejecucion de los PPAA, en coordinacion con las dependencias universitarias

correspondientes.
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Dar seguimiento a la aplicacién de estrategias, instrumentos y procedimientos; informar
sobre los hallazgos encontrados para la mejora continua, e informar a quien ejerce como
superior jerarquico competente, en el caso de encontrar indicios sobre incumplimientos

graves que generen responsabilidad administrativa y disciplinaria.
Contar con un banco de evaluadores externos a la institucién, creado a partir de una
articulacion de la informacion que tienen las diferentes instancias académicas. Este

instrumento sera de consulta facultativa.

Conocer los informes y asesorar al Consaca sobre la ejecucién de los PPAA financiados

con fondos concursables.

Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las de otras instancias.

ARTICULO 22. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS CONSEJOS DE

FACULTADES Y CENTROS QUE TIENEN UNIDADES ACADEMICAS
ADSCRITAS

Los consejos de las facultades y centros que tienen adscritas unidades académicas en el

proceso de gestion de los Programas, Proyectos y Actividades Académicas tienen las

siguientes competencias y responsabilidades:

a)

b)

Refrendar la aprobacién, la modificacion, informes de avance, las solicitudes de prérroga,
las suspensiones y el cierre de los PPAA a partir de las decisiones del consejo de la
instancia académica, en los términos, las condiciones y los procedimientos de este regla-

mento.

Refrendar la aprobacion, la modificacién, los informes de avance, las solicitudes de pro-
rroga, las suspensiones y el cierre de PPAA interinstancias académicas, unicamente en

el caso de la instancia titular, y comunicar a las otras instancias participantes.
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Refrendar las modificaciones al presupuesto laboral cuando sean mayores al 50%. En
el caso de las modificaciones al presupuesto laboral menores al 50% y las modificaciones

al presupuesto de operacion y de inversion, no se requiere refrendo.

Garantizar que las nuevas propuestas de programas y proyectos académicos estén

acordes con la planificacion estratégica de su instancia.

Analizar y pronunciarse sobre los resultados de la evaluacion de gestion de los PPAA de
su facultad o centro e institucional, presentados por las vicerrectorias académicas, y
utilizarlos como insumos para la aprobacion de decisiones académicas propias de su

facultad o centro en la gestion de PPAA.

Establecer disposiciones dirigidas al mejoramiento de la gestion y la calidad de los
resultados de los PPAA.

Definir estrategias de articulacion del quehacer de los PPAA de su ambito de

competencia.
Definir, en caso de que se presenten incumplimientos en la ejecucién de un PPAA, si este
se modifica, se suspende o se cierra antes de la fecha ordinaria de conclusion y trasladar

el asunto al superior jerarquico para la respectiva investigacion.

Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las de otras instancias.

ARTICULO 23. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE QUIENES EJERCEN

LOS VICEDECANATOS DE FACULTADES Y CENTROS QUE TIENEN
ADSCRITAS UNIDADES ACADEMICAS

Los vicedecanatos que tienen adscritas unidades académicas tienen las siguientes

competencias y responsabilidades:
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Conducir el proceso de formulacién, evaluacién, seguimiento y cierre de los PPAA
propuestos por el personal académico de las unidades académicas adscritas a su

instancia.

Favorecer la articulacion de los PPAA entre las diversas unidades y otras facultades,

centros, sedes 0 actores externos a la universidad.

Apoyar a las vicerrectorias académicas en la ejecucion de la estrategia de comunicacion

de los resultados obtenidos en la ejecucién de los PPAA.

Velar por la ejecucion de este reglamento, las estrategias, los instrumentos y los
procedimientos establecidos institucionalmente y los criterios generales vinculantes
aprobados por las instancias correspondientes, dirigidas al mejoramiento de la gestion y

la calidad de los resultados de los PPAA.

Dar seguimiento constante a la ejecucion de los PPAA y velar por la presentacion de los
informes de avance. En caso de tener evidencias de incumplimientos en la ejecucién de
un PPAA, debe presentar un informe al consejo de la instancia competente y ante quien
ejerce como superior jerarquico del personal académico involucrado para que se tomen

las medidas correctivas correspondientes.

Solicitar a las vicerrectorias académicas el asesoramiento en cualquier fase del proceso
de gestiéon de los PPAA, como un medio para garantizar el cumplimiento de los criterios

y los procedimientos establecidos por estas.

Formalizar la activacion en el Sistema de Informacion Académica (SIA), una vez
aprobados y refrendados, cuando corresponda, de los siguientes movimientos de los

PPAA, como requisito para su ejecucion:

)] Nuevos PPAA.
ii)  Modificaciones de PPAA.
lii)  Suspensiones de PPAA.
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h)

v) Prérrogas de PPAA.
v)  Cierre de PPAA.

Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las de otras instancias.

ARTICULO 24. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS CONSEJOS DE

UNIDADES ACADEMICAS, SEDE Y SECCION REGIONAL Y DEL CEN-
TRO DE ESTUDIOS GENERALES

Los consejos de instancias académicas en el proceso de gestién de los Programas, Proyectos

y Actividades Académicas tienen las siguientes competencias y responsabilidades:

a)

b)

c)

d)

f)

Velar porque los PPAA que se ejecutan en su instancia académica cumplan con los cri-

terios establecidos por este reglamento, en el titulo primero, articulo 6.

Aprobar o rechazar las nuevas propuestas de PPAA adscritos a su instancia académica,
en concordancia con este reglamento, las estrategias, los instrumentos y los procedimien-
tos establecidos a nivel institucional, los criterios generales de su instancia académica, la

planificacidn estratégica, y el dictamen asesor de las vicerrectorias académicas.

Aprobar el presupuesto laboral, de operacion e inversion que se destinara para la ejecucion del

PPAA de su instancia académica.

Velar porque durante la ejecucion del PPAA se mantenga la asignacion original de pre-
supuesto que permite su ejecucion, salvo que se hayan aprobado modificaciones que

justifiquen los cambios.

Decidir sobre el traslado del presupuesto laboral, de operacion e inversion, en caso de

cierre del PPAA, de conformidad con los procedimientos aprobados al respecto.

Aprobar el grado de avance de los PPAA en ejecucion, adscritos a su instancia

académica a partir del andlisis de los informes presentados por el personal académico,
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en los cuales se emite un criterio sobre los resultados. En caso de que dicho avance no
cumpla con los indicadores de logro establecidos en el PPAA, el consejo actuara de
acuerdo con la reglamentacion vigente. En el caso de los PPAA interinstancias

académicas, el informe de avance sera evaluado Unicamente por la instancia titular.

Aprobar o rechazar las solicitudes de modificacion de los PPAA en los cuales es la
instancia académica titular. Si la modificacidbn corresponde al presupuesto y este
pertenece a una instancia participante, solamente se presenta ante dicha instancia para
su aprobacion. El acuerdo respectivo se comunicara a todas las instancias involucradas,
debiendo tramitar el refrendo la unidad a la cual pertenezca el presupuesto; salvo que
impligue la modificacion del alcance, en cuyo caso se tramitara conforme lo dispuesto en

la normativa aplicable.

Aprobar o rechazar las suspensiones y las solicitudes de prérroga de los PPAA en los

cuales es la instancia académica titular.

Evaluar, aprobar o rechazar el informe final de los PPAA adscritos a su instancia
académica, tomando en consideracion el dictamen asesor de las vicerrectorias

académicas.

Solicitar a quien ejerce como superior jerarquico competente la apertura de los
procedimientos disciplinarios conducentes para definir la eventual responsabilidad del
personal académico, administrativo o estudiantil que participé en la ejecucion de los
PPAA cuando existan elementos suficientes que evidencien posibles incumplimientos de

sus obligaciones con la institucion.

Velar por la complementariedad e incidencia de los PPAA en los planes de estudio de la

unidad.
Verificar la participacion estudiantil efectiva en los PPAA.

Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las de otras instancias.
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ARTICULO 25. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE QUIENES EJERCEN

LAS SUBDIRECCIONES DE SECCIONES REGIONALES Y UNIDADES
ACADEMICAS Y LOS VICEDECANATOS DE SEDES REGIONALES Y
CENTROS

Las competencias y responsabilidades de quienes ejercen las subdirecciones de secciones

regionales y unidades académicas y los vicedecanatos de sedes regionales y centros son las

siguientes:

a)

b)

d)

Verificar que los PPAA que se implementen estén alineados con los planes estratégicos

de su instancia académica.

Coordinar con las vicerrectorias académicas, el asesoramiento necesario durante la ges-

tion y el seguimiento de los PPAA, adscritos a su instancia académica.

Solicitar a las vicerrectorias académicas un dictamen que incluya el criterio asesor y la
evaluacion externa de las propuestas e informes finales de PPAA, el cual debe ser to-

mado en consideracion para la evaluacion respectiva

Dar seguimiento a la gestidon de los programas, proyectos y actividades de su instancia
académica, manteniendo una comunicacion activa con las personas responsables y par-
ticipantes de los PPAA de su instancia académica y atendiendo en forma oportuna cual-

quier eventualidad en su desarrollo.

Verificar el cumplimiento de los requisitos establecidos por la normativa universitaria y
evaluar los informes de avance anuales e informes finales que presentan los responsa-
bles de los PPAA y pronunciarse ante el consejo de su instancia académica para su aval
definitivo o aplicacion de la normativa disciplinaria correspondiente cuando sea proce-
dente. En caso de suspensiones, temporales o definitivas, o solicitudes de prérroga;
debera revisar el informe de lo actuado o solicitud, segun corresponda, presentado por el

responsable del PPAA, para constatar el cumplimiento de los requisitos normativos y
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proceder a tramitar su aprobacién ante la instancia competente. De lo contrario, sera

devuelto para que se subsanen los defectos u omisiones.

Fomentar la participacion estudiantil en el quehacer de los PPAA de su instancia acadé-
mica y verificar que se realicen las gestiones en las instancias correspondientes para que

estos reciban oportunamente los incentivos necesarios para su desarrollo.

Participar o presidir, cuando corresponda, en las reuniones para la gestion de PPAA in-

terinstancias académicas.

Coordinar el apoyo administrativo necesario para que el personal académico participante
en los PPAA cuente oportunamente con lo requerido para una eficiente gestion de las

actividades programadas, asi como para el cumplimiento de los objetivos propuestos.

Velar porque la formulacion y el desarrollo de los PPAA cumplan con los principios y los
fines de la Universidad Nacional, asi como con las politicas de inclusién, diversidad, igual-

dad y equidad de género vigentes.

Verificar que los PPAA que se formulen, estén alineados con los planes estratégicos de
su instancia académica, las politicas, lineamientos y normativa universitaria, asi como la

normativa nacional que resulte aplicable a su ejecucion.

Formalizar la activacion en el Sistema de Informacion Académica (SIA), una vez aproba-
dos y refrendados, cuando corresponda, de los siguientes movimientos de los PPAA,

COMo requisito para su ejecucion:

) Nuevos PPAA.

i)  Modificaciones de PPAA.
i)  Suspensiones de PPAA.
iv)  Prorrogas de PPAA.

v) Cierre de PPAA.
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) Otras que el consejo de su instancia académica someta a su consideraciéon y que sean

propias de su competencia en relacion con la gestion de los PPAA.

Seran competencias exclusivas de los vicedecanos:

a) Conducir la formulacion, la evaluacién y el seguimiento de los PPAA, segun la normativa
establecida en este reglamento, asi como con los instrumentos y los procedimientos de

gestién aprobados y publicados por la Rectoria Adjunta.

b) Coordinar, cuando corresponda, los procesos de gestion de PPAA interinstancias.

c) Verificar que todas las acciones del ciclo de gestion del PPAA adscritos a su instancia
académica sean ingresadas en el SIA, de tal forma que el sistema esté permanentemente

actualizado y una vez que haya finalizado, realizar el cierre respectivo en el sistema.

ARTICULO 26. COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS DECANOS, DIREC-
TORES DE UNIDADES ACADEMICAS Y DIRECTORES DE SECCIONES
REGIONALES

El director de la instancia académica, director de Seccion Regional, decano de las Sedes Re-

gionales o decano del CEG, tienen las siguientes competencias y responsabilidades:

a) Ejecutar las investigaciones preliminares o procedimientos necesarios para definir y es-
tablecer la responsabilidad disciplinaria y los eventuales dafios y perjuicios cometidos por
los académicos responsables y participantes de PPAA (académicos y administrativos),
cuando existan evidencias suficientes de posibles incumplimientos a sus obligaciones y

la normativa vigente.

b) Ejecutar las investigaciones preliminares o procedimientos necesarios para definir y es-
tablecer la responsabilidad disciplinaria de la poblacién estudiantil que participa en la eje-
cucion de PPAA, cuando existan indicios suficientes de posibles incumplimientos a sus

obligaciones y la normativa vigente.
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c) Dar un seguimiento integral a las competencias y las responsabilidades en la gestion de
los PPAA de sus subdirecciones y vicedecanatos, segun corresponda. Asimismo, dirigir
la ejecucion y evaluacion de los PPAA de la unidad en sus diversas modalidades, segun

la normativa vigente y la planificacion estratégica institucional.

d) Otras similares que sean de su competencia y no vulneren las de otras instancias.

CAPITULO IV
DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL UNIVERSITARIO Y DEL ESTUDIANTADO
QUE PARTICIPA EN LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS.

ARTICULO 27. PERSONAL UNIVERSITARIO QUE PUEDE FORMULAR Y EJECUTAR
LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS Y LA
PARTICIPACION DEL RESTO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA

El personal académico de la universidad que presta sus servicios en instancias académicas

esta facultado para formular y ejecutar los PPAA. Adicional a lo anterior, el consejo de la ins-

tancia académica podra, de acuerdo con las posibilidades existentes, asignar personal admi-

nistrativo-técnico o profesional, para que coadyuve en la ejecucion de la accidon sustantiva.

ARTICULO 28. FUNCIONES DE LOS RESPONSABLES DE LOS PROGRAMAS, PRO-
YECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

El responsable debe cumplir con las siguientes funciones:

a) Dar seguimiento a la ejecuciéon de los PPAA.

b)  Supervisar la correcta ejecucion de las competencias y las responsabilidades de los aca-

démicos y administrativos participantes y poblacién estudiantil asignada.

c) Solicitar modificaciones, prérrogas y suspensiones.
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d) Gestionar la inclusion en el SIA del personal académico y la participacion estudiantil.

e) Informar a quien ejerce como superior jerarquico del incumplimiento de las obligaciones

de los académicos, administrativos y estudiantes participantes.
f)  Presentar los informes de avance, el informe final y realizar las gestiones del cierre.
g) Otras acciones derivadas de las anteriores.
ARTICULO 29. DERECHOS DEL PERSONAL ACADEMICO RESPONSABLE Y QUE
PARTICIPA EN LA GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y

ACTIVIDADES ACADEMICAS

El personal académico responsable y participante de un PPAA, durante el proceso de gestion

tiene los siguientes derechos:

a) Formular nuevas propuestas de PPAA en concordancia con la planificacién estratégica,
la normativa universitaria y los criterios generales debidamente aprobados por su consejo
de facultad o centro y las politicas de la instancia académica cuando corresponda.

b)  Ejecutar y concluir los PPAA, segun la formulacién aprobada.

c) Solicitar y recibir la asesoria requerida durante el proceso de gestion de los PPAA por

parte de quienes ejercen subdirecciones, vicedecanatos y vicerrectorias académicas.

d) Conocer los resultados del proceso de evaluacion de los PPAA.

e) Recibir apoyo, asesoria y acompafiamiento de la institucion en la gestion de recursos

para sus PPAA.
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f)

Disponer, en forma responsable y razonable, de los recursos presupuestarios aprobados

para la ejecucion y buena marcha de sus PPAA.

Formular y presentar para aprobacion debidamente fundamentada y segun los instru-
mentos y los procedimientos institucionales las modificaciones, prérrogas o suspension

de los PPAA bajo su responsabilidad.

Articular su quehacer académico con actores internos o externos como medio para po-

tenciar el trabajo colaborativo.

Establecer alianzas estratégicas que posibiliten procesos de trabajo conjunto para la eje-
cucion del PPAA.

ARTICULO 30. DEBERES DEL PERSONAL ACADEMICO RESPONSABLE Y QUE PAR-

TICIPA EN LA GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTI-
VIDADES ACADEMICAS

El personal académico responsable y que participa en los PPAA asume los siguientes deberes

durante el proceso de gestion:

a)

b)

Presentar ante la subdireccion o el vicedecanato, las solicitudes de modificacién, prérroga
y suspension, los informes de avance y el informe final, de acuerdo con las fechas esta-
blecidas en el calendario universitario, en la forma y con el contenido establecido institu-
cionalmente, que permitan valorar el grado de cumplimiento de objetivos, actividades e
indicadores de logro y resultados. En el caso de los PPAA interinstancias académicas,

el informe de avance se presentara Unicamente ante la instancia titular.

En caso de PPAA interdisciplinarios, evidenciar la integracion de las disciplinas en los

informes de avance y final.
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" Rendir cuentas sobre la ejecucion del PPAA aprobado a las instancias universitarias per-

tinentes, cuando sea requerido, asi como a la comunidad universitaria, poblaciones, sec-

tores beneficiarios y publico en general.

Presentar un informe de lo actuado a las instancias correspondientes en caso de que
finalice de manera anticipada la participacion de la persona responsable o de quienes

participan en el proyecto.

Atender las observaciones y recomendaciones derivadas de los procesos de evaluacion
desarrollados en las distintas fases de gestién de PPAA vy justificar en caso de no incor-

porarlas.

Ejecutar adecuada y responsablemente los recursos asignados al PPAA.

Divulgar los resultados de sus PPAA en los espacios que para ello se promuevan y con-
voquen en el ambito nacional e internacional, incluyendo la poblacion meta, cuando co-

rresponda.

Cumplir con las disposiciones establecidas institucionalmente en relacion con los dere-
chos de propiedad intelectual de la institucion, el personal académico y la poblacion es-

tudiantil que participa en el PPAA.

Cumplir con las disposiciones emanadas de las politicas, lineamientos y normativa uni-

versitaria, asi como la nacional que resulte aplicable a la ejecucion de los PPAA.

Incorporar, visibilizar, promover y reconocer la participacion estudiantil en la ejecucion del
PPAA.

ARTICULO 31. DERECHOS Y DEBERES DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO DE SER-

VICIOS DE APOYO A LA ACADEMIA QUE PARTICIPA EN LA GESTION
DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
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En el supuesto que el consejo de la instancia académica competente apruebe la asignacion
temporal de personal administrativo, técnico o profesional, de servicios de apoyo a la academia
en un PPAA, este tiene el deber de cumplir con todas las obligaciones que le asigne la persona
académica responsable, para el buen cumplimiento del PPAA, que sean acordes a su perfil y
al alcance del PPAA. Ademas, tienen derecho a contar con los recursos y las condiciones

para ejecutar sus obligaciones y que se reconozca el trabajo ejecutado.

ARTICULO 32. DERECHOS DE LA POBLACION ESTUDIANTIL PARTICIPANTE EN
LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

Durante el proceso de gestion de los PPAA y otros eventos la poblacién estudiantil tiene los

siguientes derechos:

a) Participar en actividades sustantivas de la ejecucién del PPAA con la supervision, guia 'y
acompafnamiento del personal académico responsable o participante. Dichas actividades

deben ser atinentes al nivel académico del estudiante.

b)  Contar con una certificacion incluida en su historial académico donde conste su partici-

pacion en el PPAA.

c) Obtener respeto y reconocimiento a sus derechos de propiedad intelectual producto de
sus aportes académicos en la publicacién y la divulgacién de los resultados.

d) Recibir procesos de induccion y capacitacion durante su participacion en los PPAA.

e) Recibir los recursos necesarios y posibles para su adecuada participacién en el PPAA.

f)  Conocer y tener acceso a los sistemas de informacién para ubicar el resumen de los
PPAA existentes a nivel de las instancias académicas, que le permita identificar aquellos

gue son acordes a su proceso de formacién y, por ende, en los cuales podra solicitar su

participacion.
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LO33. DEBERES DE LA POBLACION ESTUDIANTIL PARTICIPANTE EN LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

Durante el proceso de gestion de los PPAA y otros eventos la poblacion estudiantil tiene los

siguientes deberes:

a) Cumplir con las tareas asignadas y la presentacion de informes a la persona académica

responsable o participante del PPAA, segun corresponda.

b) Utilizar adecuadamente los recursos institucionales.

c) Cumplir con las disposiciones emanadas de las politicas, reglamentos, lineamientos y
cualquier otra normativa universitaria 0 nacional que resulte aplicable a la ejecucion de
los PPAA.

TITULO SEGUNDO
DE LA GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS

ARTICULO 34. FASES DE GESTION DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVI-
DADES ACADEMICAS

La gestion de los PPAA se compone de las siguientes fases:

a) Formulaciény aprobacion.
b) Ejecucion y seguimiento.

c) Conclusiony cierre.

Las fases de la gestion de los PPAA tienen especificaciones diferentes, las cuales se estable-
cen en los siguientes capitulos, si el PPAA se ejecuta en una sola instancia académica (unidad
académica, sedes o secciones regional o en el CEG) o si se ejecuta con la participacion de
varias instancias académicas, para este ultimo se utilizara el término “PPAA interinstancias

académicas’.
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ARTICULO 35. SOBRE LA GESTION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
INTERINSTANCIAS ACADEMICAS

Para la gestion de PPAA interinstancias y garantizar la participacion de todas ellas, la subdi-
reccion o vicedecanato, segun corresponda, de la instancia titular, emitira un criterio en con-
sulta con las instancias participantes, el que sera presentado a los respectivos consejos para

la emision del acuerdo que corresponda.

CAPITULO |
FORMULACION Y APROBACION DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS

ARTICULO 36. FASE DE FORMULACION Y APROBACION

La fase de formulacion y aprobacion de un PPAA incluye las siguientes etapas:

a) Planificacion y formulacion.
b)  Evaluacion de la formulacion.
c) Aprobacion o improbacion.

d) Refrendo, cuando corresponda.

La formulacién de los PPAA debe considerar normativa nacional e institucional, la planificacion
estratégica que orienta el quehacer de la accion sustantiva de las instancias académicas, los

instrumentos y los criterios que regulan aspectos relacionados con esta fase.

En esta fase se realiza la evaluacién de la formulacion, la cual estara basada en indicadores y

criterios definidos institucionalmente.

ARTICULO 37. ASIGNACION DE CARGA ACADEMICA PARA LA EJECUCION DE LOS
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMICAS
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La asignacion de la carga académica y la cantidad de plazas para contratacion a plazo fijo del
personal académico que ejecutara los PPAA debe quedar expresamente contemplada en la

formulacion y la aprobacion del PPAA.

La asignacion debe ser racional y acorde con el alcance y la complejidad del PPAA y responder
a criterios estandarizados establecidos en el Reglamento de Asignacion y Control de Cargas

Académicas.

La carga académica de un propietario o una persona contratada a plazo fijo en un PPAA debe
ser analizada en forma integral (docencia y PPAA) con el fin de garantizar que dispone del
tiempo suficiente para atender asambleas, reuniones, comisiones y capacitacion para la ges-

tion integral de la instancia académica.

TRANSITORIO AL ARTICULO 37

La elaboracion de una propuesta de los criterios estandarizados para la asignacion de carga
académica en PPAA, indicados en articulo 37, parrafo segundo; se delega a las vicerrectorias
académicas, quienes la presentaran en un plazo que no exceda los seis meses después de la

entrada en vigor del presente reglamento.

Una vez recibida la propuesta, Consaca aprobara dichos criterios, en un plazo no mayor a seis
meses, los cuales entraran a regir cuando sean aprobados e incluidos por el Consejo Univer-
sitario, en el Reglamento de Asignacion y Control de Cargas Académicas del Personal Acadé-

mico en Propiedad.
CAPITULO Il
EJECUCION Y SEGUIMIENTO DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACA-

DEMICAS

ARTICULO 38. FASE DE EJECUCION Y SEGUIMIENTO
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La ejecucion y el seguimiento de los PPAA contempla el desarrollo de las acciones estableci-
das, en la formay los plazos aprobados; el seguimiento para el logro de los productos o resul-
tados comprometidos. Ademas, considera las modificaciones que surjan durante su periodo
de vigencia, la rendicidn de cuentas para su evaluacion parcial y los ajustes orientados a nive-

lar la programacion inicial de actividades, en caso de ser requerido.

ARTICULO 39. MODIFICACIONES DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDA-
DES ACADEMICAS

Las modificaciones a los PPAA en ejecucion que se desarrollan en las instancias académicas

pueden ser las siguientes:

a) Modificaciones en el alcance:

Son las que afecten sus objetivos, indicadores de logro, actividades, metodologia, poblacion

meta, productos esperados y todas aquellas que no estén relacionadas con el presupuesto.

b)  Modificaciones al presupuesto:

Estas se refieren a las modificaciones presupuestarias que tengan los PPAA en el ambito la-

boral, de operacién o de inversion.

ARTICULO 40. PRORROGAS DE LOS PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES
ACADEMICAS DURANTE LA EJECUCION

Las prérrogas a los PPAA en ejecucion solamente pueden ser solicitadas una Unica vez, por
un plazo maximo de un afio y con al menos tres meses de antelacion antes de la conclusion

ordinaria. Solamente en casos excepcionales se podra aprobar una segunda prorroga.

El académico responsable podra solicitar una prérroga exclusivamente para presentar el in-
forme final, sin asignacién de jornada, por un plazo maximo de tres meses. Cuando medien

circunstancias extraordinarias, se podra solicitar la ampliacion del plazo hasta por un periodo
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igual. La prérroga sera aprobada, Gnicamente, por el consejo de unidad, sede, centro o sec-

cion regional y comunicada a la vicedecanatura respectiva.

CAPITULO Il
CONCLUSION Y CIERRE DE PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES ACADEMI-
CAS

ARTICULO 41. FASE DE CONCLUSION Y CIERRE

La conclusion y el cierre de los PPAA forma parte de los procesos de rendicién de cuentas
institucional; el cual involucra la finalizacién de las acciones programadas; la entrega de los
productos o resultados comprometidos en la formulacion, la evaluacion del informe final y del

presupuesto, y la formalizacién del cierre.

ARTICULO 42. EVALUACION Y DECISION DEL CONSEJO COMPETENTE

Correspondera al consejo de la instancia académica competente conocer el informe final con

observaciones, cuando corresponda.

El consejo evalta el informe y la ejecucion integral del PPAA y debe tomar una de las siguien-

tes decisiones:

a) Aprobar el informe final, dar por concluido el PPAA a satisfaccion y solicitar a la persona
académica responsable y a la subdireccion o el vicedecanato realizar las acciones admi-

nistrativas para el cierre en el sistema.

b)  Aprobar el informe final y otorgar un plazo no mayor de tres meses -por Unica vez- y sin
asignacion de carga académica, para que el funcionario responsable presente los pro-
ductos pendientes. En este supuesto correspondera a la subdireccion o el vicedecanato

dar seguimiento al cumplimiento de los plazos y los compromisos.
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No aprobar el informe final, dar por concluido el PPAA por incumplimiento, solicitar a la
subdireccion o el vicedecanato realizar las acciones administrativas para el cierre en el

sistema y proceder con el tramite disciplinario que corresponda.
ARTICULO 43. SISTEMA DE INFORMACION ACADEMICA

La Universidad Nacional cuenta con un Sistema de Informacion Académica (SIA) integrado
con el resto de los sistemas informéticos institucionales que proporciona una plataforma infor-
mética de trabajo para la interaccién de usuarios internos y externos, el cual facilita la captura,
el almacenamiento, el procesamiento, el acceso y la salida de informacion confiable y actuali-
zada, cuyo uso es de caracter obligatorio en la gestion de todos los PPAA y otras formas de

ejecucion de la accion sustantiva, y el resguardo del expediente de los PPAA.
TRANSITORIO ARTICULO 43

Al 30 de noviembre de 2022, la Universidad debe contar con un sistema de informacion aca-
démica que cumpla con lo indicado en este articulo. La elaboracién de los requisitos y el se-
guimiento de su ejecucion es responsabilidad de la Vicerrectoria de Investigacion, mediante
un equipo interdisciplinario y con participacion de usuarios. El cambio debe incluir la posibilidad
del control y el seguimiento de la asignacion de carga académica del personal propietario,

cambios e indicadores en esta materia.

En tanto existan expedientes generados en fecha anterior a la entrada en vigor del presente
Reglamento, esos documentos seran conservados de forma fisica en las unidades

generadoras; y los posteriores en formato digital; generandose asi un expediente hibrido.
Se elimina el requisito de contar con un expediente fisico de cada PPAA y se sustituye por un
expediente digital. Sin embargo, hasta tanto no se tengan las condiciones en el SIA para

sustituir el expediente, se seguira ejecutando lo definido en la normativa vigente.

ARTICULO 44. REPOSITORIO ACADEMICO INSTITUCIONAL
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Todos los productos y los resultados de los PPAA, una vez concluidos, deben ser depositados
en el Repositorio Académico Institucional adscrito a la Vicerrectoria de Investigacion, segun
los procedimientos y los requisitos establecidos por dicha instancia. En caso que la produccion
intelectual y los datos primarios estuvieran protegidos por derechos de propiedad intelectual o
acuerdos previos con terceros, los autores deberan proporcionar y autorizar el acceso publico
al menos a los metadatos de dichas obras intelectuales o datos primarios, comprometiéndose
a proporcionar acceso a los documentos y los datos primarios completos a partir del venci-
miento del plazo de proteccion de los derechos de propiedad intelectual o de la extincién de

los acuerdos previos antes referidos.

Las bases de datos se deben entregar y colocar en el repositorio de datos de investigacion

“dataverse”

Podréa excluirse el depdsito de aquellos datos primarios o resultados preliminares y definitivos
de una investigacion no publicada ni patentada que deban mantenerse en confidencialidad y
gue para tal fin se requiera la debida justificacion institucional de los motivos que impidan su

difusion.

TITULO 1Nl
DISPOSICIONES SANCIONATORIAS Y FINALES

CAPITULO |
DISPOSICIONES SANCIONATORIAS

ARTICULO 45. FALTAS EN LA GESTION DE PPAA

El personal académico responsable y participante en la gestién de los PPAA podra ser sancio-

nado administrativamente en los siguientes casos:

a) No acatar las observaciones de la subdireccion o el vicedecanato.

b) No presentar los informes parciales.
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c) No presentar el informe final.

d) No presentar el producto o los productos comprometidos en la formulacion en las fechas

establecidas en la formulacion aprobada.

e) No presentar evidencia de los resultados comprometidos.

f)  No realizar las modificaciones en el PPAA cuando corresponda.

g) No presentar el informe de lo actuado en el caso de salida anticipada por parte de la

persona académica responsable o participante.

h)  No atender ni justificar las observaciones que surjan de los procesos de evaluacion.

)] No ejecutar adecuadamente los recursos asignados segun lo aprobado.

) No presentar el informe respectivo, en tiempo, forma y contenido ante la subdireccion o
el vicedecanato, en caso de separarse de la participacion del PPAA antes de su conclu-
sion ordinaria, sea por jubilacién o renuncia a la universidad, nombramiento en otro cargo
u otros supuestos similares.

k)  No reconocer las labores encomendadas y realizadas por el estudiantado.

)] Cualquier otro incumplimiento de las obligaciones adquiridas durante la gestion del
PPAA.

ARTICULO 46. SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES EN LA
GESTION DE PPAA

La ejecucion de actos y las omisiones contemplados en el articulo anterior, asi como otros

incumplimientos de sus obligaciones como miembros académicos obliga a quien ejerce como
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superior jerarquico a iniciar las investigaciones y los procedimientos disciplinarios instituciona-
les e imponer las sanciones establecidas por la normativa vigente. Las sanciones se aplican
segun el grado de responsabilidad de la persona académica en el PPAA; por tanto, es mas

grave si es la responsable.

ARTICULO 47. FALTAS Y SANCIONES A LA POBLACION ESTUDIANTIL QUE PARTI-
CIPA EN LA GESTION DE PPAA

Corresponderd a la direccién de las unidades académicas y las secciones regionales o al de-
canato de la sede regional o del CEG en la cual esta matriculado el estudiante participante en
un PPAA, realizar las investigaciones, los procedimientos disciplinarios e imponer las sancio-
nes que corresponda, previo cumplimiento del debido proceso y segun la normativa universi-

taria vigente, cuando existan indicios suficientes del incumplimiento de sus deberes.

CAPITULO Il
ASPECTOS FINALES

ARTICULO 48. REGIMEN RECURSIVO

Son impugnables los siguientes acuerdos y actos administrativos:

a) Lasolicitud de subsane de nuevas propuestas, informes de avance e informe final comu-

nicado por la subdireccion o el vicedecanato respectivo.

b) Los acuerdos tomados por los consejos respectivos sobre nuevas propuestas, modifica-
ciones, suspensiones, prorrogas, informes de avance, informes finales y cierre de un
PPAA.

c) Los acuerdos de refrendo.

ARTICULO 49. APROBACION DE PROCEDIMIENTOS
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Le corresponde a la Rectoria Adjunta aprobar y publicar los procedimientos e instrucciones
para la gestion de los PPAA y la implementacion de este reglamento a propuesta de las

vicerrectorias académicas.

Esta competencia puede ser delegada a alguna de las vicerrectorias académicas, mediante

resolucioén de la Rectoria Adjunta debidamente razonada.

Unicamente para la aprobacion de los procedimientos, las vicerrectorias académicas deberan

validar la propuesta ante la Comisién de Apoyo y Asesoria Académica del Consaca.

TRANSITORIO AL ARTICULO 49

Los procedimientos, instrucciones y criterios indicados en este articulo deberéan estar aproba-
dos y publicados al 30 de junio de 2022.

ARTICULO 50. VIGENCIA DEL REGLAMENTO

Este reglamento entrara en vigor el 30 de julio de 2022. Al 30 de junio de 2022, la Rectoria

Adjunta aprobara y publicara los procedimientos para su aplicacion.
Hasta tanto entre en vigor la aprobacién de este reglamento se seguira aplicando el Regla-
mento para la Gestién de Programas, Proyectos y Actividades Académicas vigente a la fecha

y sus procedimientos.

ARTICULO 51. DEROGATORIA

Se deroga el Reglamento para la Gestion de Programas, Proyectos y Actividades Académicas

en la Universidad Nacional a partir del 31 de julio de 2022.

Se deroga cualquier otra normativa aprobada anteriormente referida a la misma materia regu-

lada en este reglamento que se le oponga.



UNA

UNIVERSIDAD NACIONAL

B

2021

Pagina 118 de 123

TRANSITORIO GENERAL

Para la entrada en vigor del presente Reglamento, se aplicaran los criterios académicos y

presupuestarios que se han utilizado hasta la fecha, hasta tanto se aprueben los indicados en

el articulo 6 de este Reglamento.
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